H. Ayuntamiento de Morelia

La informacion relativa a los indicadores que valoren los
Jtados del ) e
misién, objetivos y/o atribuciones previstas en las disposiciones
Indicadores de interés pablico Indicadores de interés pablico e L el
de tal forma que se posibilite la consulta por sujeto obligado, afio
y objetivos, en relacion con los planes de desarrollo nacional,
‘estatal o municipal o programas que se deriven.
Ejercicio | Fecha de inicio del Fecha Obijetivo institucional | Nombre del(os) indicador(es) amedir inicion del indicador | Método de calculo | Unidad de medida | Frecuencia de medicion | Linea base | Metas Metas ajustadas en su caso | Avance de las metas al periodo que se informa_| Sentido del indicador (catalogo) | Fuente de informacion que alimenta al indicador Areas) ra(n), posee(n), publica(n) y actualizan la informacion Fecha de validacién | Fecha de actualizacion Nota
(Nimero de
Fortalecer al Presidente actividades
ejecutadas del
con los instrumentos
Elavancedelas | Porcentaje de avance de fas programa
actividades que se | acciones para el ejercicio 2018 necesarios para operativo anual
2018 01/04/2018 30/06/2018 Eficacia consolidar a Morelia P . Actividad Anual 75 95 0 51% Ascendente Informe del Programa Operativo Anual 2018. Presidencia 18/07/2018 30/06/2018
realizan en la en beneficio de los 2018/Numero de.
Presidencia. Morelianos. como unmunicipio actividades del
gestor, eficazy
participativo. programa
operativo anual
20181100
(Reuniones de
Mide el porcentaje de Gabinete
las reuniones que se realizadas para
Establecer estrategias
realizan para Porcentaje de reuniones con ara la alineacion de la definit ‘Agenda del Presidente Municipal, documento del
2018 01/04/2018 30/06/2018 establecer estrategias | titulares para definir Eficacia parataal " estrategias/Total Reunién Semestral ) 85 0 a0% Ascendente unidpal Presidencia 18/07/2018 30/06/2018
administracion proyecto o accion a implementarse.
parala alineacion de la| estrategas. de reuniones con
administracién funcionarios
Municipal. municipales
realizadas)*100
(Reuniones
dependencias
Municipales+Reuni
La relacién con las 5
Promedio de reuniones con Generar la relacion con | Estatales+Reunion
dependencias . Agenda del presidente, proyectos presentados,
2018 01/04/2018 30/06/2018 Federales, Estatales titulares Municipales-Estatales-| Eficacia dependencias Federales, | es dependencias Reunion Trimestral 90 EY 0 89% Ascendente tas de trabajo. Presidencia 18/07/2018 30/06/2018
g v Federales. Estatales y Municipales. | Federales+Reunion g
Municipales
es Organismos
Paramunicipales)/T
otal de
Reuniones)*100
Informar a los
Informe de la
ciudadanos sobre el «
tado general que uenta
Informes que emite el es! | Pablicatinforme .
guarda la administracion Acta de Sesiones de Cabildo, Acta de Sesion
Presidente sobreel | Porcentaje de rendicién de " Anual)/Total de N
2018 01/04/2018 30/06/2018 " Eficacia publica municipal, del Documento Trimestral 80 100 0 40% Ascendente Solemne de Cabildo, asi como el documento Presidencia 18/07/2018 30/06/2018
estado queguardala | cuentas a la Ciudadania. informes que
" avance del Plan ‘denominado Informe Anual.
Administracién. emite el Presidente|
Municipal de Desarrollo
ydesusProgramas | S8
Centrales.
((Namero de
Eventos estratégico indice de incremento de la Mayor presencia social | eventos en el afio
2018 01/04/2018 30/06/2018 endonde asiste el | presencia social del Presidente Eficacia del Presidente 2018/Numero de Formato Semestral 90 o 45% Ascendente Google calendar Presidencia 18/07/2018 30/06/2018
Presidente Municipal Municipal Municipal. eventos en el afio
201711)*100
Coordinar los
mecanismos para
Elincremento de las . eG smos p.i 29 ((NGmero de
indice de incremento de revisiony canalizacién
solicitudes que se e 6n de peti del: del idades de solicitudes en el
atencién de peticiones de fa e 1as necesidades de la ;
2018 01/04/2018 30/06/2018 captan de los diversos oep . Eficacia aft0 2018/Nimero Evento Trimestral %0 0 7% Ascendente Expediente de solicitudes Presidencia 18/07/2018 30/06/2018
ciudadania, lideres sociales y ciudadania, lideres
sectores de la d N y d de solicitudes en el
poblacion de Morelia ersos sectores Sodaesy tersos | aio2017)1)+100
sectores solicitadas al
Presidente Municpal,
((NGmero de
formatos de
evaluacion de
.| eventos posiivos
, . Elevar a percepcion .
La percepcion que indice de incremento de la itiva del Presidente en el aiio Fe to d luacion de I " abli "
’ i ositva del Presidente ! ormato de evaluacién de los eventos piiblcos ¢
2018 01/04/2018 30/06/2018 tiene la ciudadania del | percepcion positiva del Eficacia B e 2018/Nimero de Evento Trimestral %0 0 a1% Ascendente recitente Moo Presidencia 18/07/2018 30/06/2018
Presidente Municipal. | Presidente Municipal e e formatos de esidente P
ciudadania
evaluacién de
eventos positivos
en el afio 2017)-
11100
((NGmero de
formatos de
reuniones con
lideres sociales en
Las reuniones entre B Mejorar la atencién y. elafio
" Indice de incremento la "
2018 01/04/2018 30/06/2018 los lideres sociales y el atencién con lideres sociales Eficacia seguimiento a temas con | 2018/Numero de Evento Trimestral 72 90 o -12% Ascendente Formato de reuniones con lideres Presidencia 18/07/2018 30/06/2018
Presidente Municipal. lideres sociales. formatos de
reuniones con
lideres sociales en
el afio 2017)-
11100
(NGmero de
formatos de.
reuniones cona
Los eventos que el N "
Presidente Municipal indice de incremento los Proyectar al Presidente | ciudadania en el
2018 01/04/2018 30/06/2018 h Eficacia Municipal como un Lider | afio 2018/Nimero Evento Trimestral 90 o 2% Ascendente Formato de reuniones con la ciudadania Presidencia 18/07/2018 30/06/2018
tiene con la eventos con la ciudadania
; de Puertas Abiertas. | de formatos de
ciudadania.
reuniones cona
ciudadania en el
afio 2017)-1)*100




El seguimiento alas
acciones municipales,
Agenda Comin,

Efectivo seguimiento a
las acciones municipales,

(0.50*Porcentaje
de instrumentos

Agenda Comin, de
i Porcentaje d i
2018 01/04/2018 30/06/2018 opiones¥ e emamero® Eficacia opiniones y informacién}+0.50 Evento Semestral % 8a% Ascendente Revista,lsta de asstenci, fotografias, minutas. presidencia 18/07/2018 30/06/2018
recomendaciones | las acciones del Consejo.
recomendaciones *(Porcentaje
ciudadanas, obra :
¢ ? ciudadanas, obra piblica|  reuniones de
piblicay planeacion
y planeacién municipal. | comisiones))
municipal.
(0.50%(Nimero de
publicaciones
difundidas
/nimero de
Las reuniones que Consolidaciénenla | publicaciones
construccion de visiones | editadas)* 100}+(0. revist o, lstas o asstenc
i d ; evista, correos enviados, listas de asistencia,
2018 01/04/2018 30/06/2018 del Consejo y que son e Eficacia conjuntasparael | S0*(Nimerode | Publicacion Trimestral % a9% Ascendente . Presidencia 18/07/2018 30/06/2018
informacién minutas
publicadas en la desarrollo integralde | reuniones de
revista. Morelia. comisiones
efectuadas/nimer
o de reuniones.
reglamento)*100)
(0.50*(Nimero de
reuniones
efectuadas de
seguimiento
sistematico ala
Agenda Comin
/nimero de
reuniones
Seguimiento Sistemtico seguimiento |  necesarias de
sistemitico a as alas acciones seguimiento
acciones dea Agenda municipales, ala Agenda | - sistematico ala
Comin, Porcent d Comin, d
2018 01/04/2018 30/06/2018 omun, opimionesy | Porcentale reuniones de Eficacia omun, opiniones y Agenda Reunion Trimestral % 8s% Ascendente Listas de asistencia, fotografias Presidencia 18/07/2018 30/06/2018
recomendaciones del comisiones recomendaciones del | Comin)*100)+(0.5
consejo ciudadano, consefo ciudadano, obra | 0*(Nimero de
obra publicay publcay planeacion | acciones de
planeacion municipal municipal, seguimiento
realizadaala
planeacin
municipal/Nimero
total de acciones.
de seguimiento
programadas ala
planeacin
municipal)*100)
(Seguimientoalos
asuntos
encomendados
Elseguimiento a los Dar seguimiento o
t Porcentaje d t rtunoal t ’
2018 01/04/2018 30/06/2018 asuntos orcentaje de seguimiento a Eficacia OPOTHUNO 2105ISUNOS | g1 dente/Total Asunto Semestral 8 86 0% Ascendente Expediente de cada no de los asuntos recibidos. Presidencia 18/07/2018 30/06/2018
encomendados por el | los asuntos encomendados. encomendados porelC. | "1 0
C.Presidente. Presidente,
encomendados
or el
Presidentel*100
Define las reuniones (Reuniones para
realizadas conel | indice de reuniones para Comunicar al personal | implementar lineas
2018 01/04/2018 30/06/2018 personal de la Jefatura| definicion de lineas de accion Eficacia las lineas de acciona | de accion dela Reunion Trimestral 87 85% Ascendente Minutas de trabajo realizadas. Presidencia 18/07/2018 30/06/2018
para definiry acordar | a realizar enla Jefatura realizar en a Jefatura. | Jefatura/Reunione
Ias acciones a realizar. s planificadas)*100
(Acuerdos
realizados con
titulares de las
5 Coordinar las reas | éreas internas
areas internas del
Porcentaje del cumplimiento internas del municipio parael
municipio en el , :
e aus | d¢ 1 coordinacion de as dreas en el cumplimiento de | cumplimiento de Expediente por tema de caca uno de los asunt
iento de sus xpediente por tema de cada uno de los asuntos.
2018 01/04/2018 30/06/2018 ; internas del municipio de los Eficacia sus funciones delos | sus funciones en Acuerdo Trimestral a7 87 83% Ascendente " porema Presidencia 18/07/2018 30/06/2018
funciones de los recibidos, minutas de reuniones
. asuntos encomendados por el asuntos encomendados | los asuntos del
asuntos
Presidente Municipal por el Presidente | Presidente/Total
encomendados por el
Municipal, de reuniones
Presidente Municipal
requeridas para
realizar
acuerdos)*100
(Solicitudesy
reportes
Realizar la adecuada | ciudadanos
La canalizacion de la N s
canalizacion de la canalizadosy Reporte del Sistema de Seguimiento de Atencién
demanda ciudadana, | Porcentaje de solicitudes P e Chadscans (SEAC, Repeorte dol Sktarma de Gost
, lemanda ciudadana, atendidos udadana (SISAC), Reporte del Sistema de Gestion
2018 01/04/2018 30/06/2018 para su atencién y ciudadanas canalizadas y Eficacia ¢ Solicitud Trimestral 75 73% Ascendente P Presidencia 18/07/2018 30/06/2018
parasuatenciony | favorables/Total Ciudadana (SGC) y Acuses de correspondencia
seguimiento, a través atendidas. i
e s0c seguimiento, através del| ~de solicitudesy SisAC
vsee SISACY SGC. reportes
ciudadanos
canalvado<i*100
(Asuntos del
Municipio que se
I [
Larepresentacién del | Porcentaje de asuntos del Fomentar la CD:AV;QE:' o
. otal de
2018 01/04/2018 30/06/2018 Municipio ena Municipio tratados en la Eficacia representacion del Asunto Trimestral %0 95 a7% Ascendente Informe del itular del departamento, documentos. Presidencia 18/07/2018 30/06/2018
CoMmX. comx. Municipio enla COMX. | [€U"O"e*Par2
atender asuntos
del Municipio en la
comxt100
La difusion de las
Difusion oportuna de las .
actividades, campafias it o (sintesis
. actividadies, camparias
¥ programas que ndice de difusion de las oy informativa
rogramas que realizan .
2018 01/04/2018 30/06/2018 realizan las actividades, campafias y Eficacia I" s d“ e elaborada Documento Semestral 100 9% Ascendente Sintesis informativa Presidencia 18/07/2018 30/06/2018
las Dependencias del H. .
delH. del e | daria/totalde dias
untamiento de
Ayuntamiento de " del afio) *100

Morelia

Morelia.




Reuniones que realiza
la titular del drea de

Definicion de estrategias

(Reuniones para

definir estrategias

de comunicacién
con

Comunicacién Social | indice de estrategias de ara dar a conocer el | tiulares/Reunione
2018 01/04/2018 30/06/2018 “ Eficacia s / Reunién Trimestral 95 88 Ascendente Minutas de trabajo realizadas. presidencia 18/07/2018 30/06/2018
para definic trabajo de a Direccion. trabajo del s requeridas para
estrategias de Ayuntamiento. | definir estrategias
comunicacién. de
comunicacién)*10
0
Elaboracién, revision
Informacién del V| (eoletines
" envio de informacién
trabajo insttucional publicados en los
: Promedio de boletines de Iss relacionadaconel | P :
delAyuntamiento de | 1 des, campatias trabajo instiucional del | Aferentes medios Reporte de Boletines, Pégina web del
2018 01/04/2018 30/06/2018 Morelia para  campafas ¥ Eficacia " de Boletin Trimestral % 95 90% Ascendente P g Presidencia 18/07/2018 30/06/2018
programas que realiza el Ayuntamiento de . Ayuntamiento.
abastecer alos Comunicacion/Tot
Ayuntamiento. Morelia, para abastecer
medios de alde boletines
: alos medios de .
Comunica necesarios) *100
Comunicacidn.
Material audiovisual
Preparaciény envio de. '
relacionados con el (Archivo
" material audiovisual
trabajo insttucional audiovisual
: relacionados con el
del Ayuntamientode | Promedio de Material
Morelia, para | Audiovisual de los eventos que wabajo nstuclonaldel || g vaiento
2018 01/04/2018 30/06/2018 g . Eficacia Ayuntamiento de Archivo Trimestral 0 s Ascendente Archivos audiovisuales presidencia 18/07/2018 30/06/2018
abastecer de cubre I Direccion de aue cubre la
, ce e Morelia, para abastecer | 01° "
informacion alos Comunicacion Social. Direccion de
de informacién alos o
medios de Comunicacion
. medios de
Comunicacisn. socil)*100
Comunicacidn.
Acciones (Acciones
realizadas por la
implementadas que Definir s acciones que ’ Carpetas de recibos simples de apoyo, estudio
Porcentaie de acciones . Direccidn/Acciones . y : ;
2018 01/04/2018 30/06/2018 fomentena ;i Eficacia fomentena Accién Semestral 85 18% Ascendente socioecondmico, cedulas de informacién bisica, presidencia 18/07/2018 30/06/2018
realizadas porla Direccion. ) planifcadas por la .
participacion participacion ciudadana. | P12 tarjetas informaticas y reporte fotografico
ciudadana.
Anualmente)*100
(Reuniones
realizadas por
Reuniones del titular Director con el
del drea con el Porcentaje de reuniones presidente
presidente para | realizadas por el Director con Director para la toma de | Municipal/Reunion )
2018 01/04/2018 30/06/2018 ‘ Eficacia Reunién Trimestral %0 an Ascendente Tarjetas Informativas Presidencia 18/07/2018 30/06/2018
realizar acuerdosy | el Presidente para a toma de acuerdosconel | es planificadas por
establecer a inea de acuerdos presidente Municipal. | el Director con el
accién de a Direccidn. presidente
al
Anuslmente)*100
Acciones que realizala (Beneficiarios de
: Porcentaje de cobertura de los Adecuadas acciones de |
Direccidn parala : s apoyos Expediente de apoyos, cédula de informacion
} apoyos otorgados por la . Ia Direccion para a
2018 01/04/2018 30/06/2018 cjecucion de fas ° Eficacia " otorgados por a Trimestral 2 15 177% Ascendente bisica, reportes fotograficos, recibo simple de presidencia 18/07/2018 30/06/2018
. . Direccion en beneficio de la ejecucién de s politicas | *'*r®
politicas publicas de el b apoyo
sus dreas ” ® " | n Vulnerable)*100
((Acciones
cumplidas en el
sector Nueva
Espania+Acciones
cumplidas en el
N fomentar Sector
e o | Independenciasac
ricipacion . eneren la participacion
e Promedio de participacion B e eeo™ | ciones cumpiidas
ciudadana enlos ciudadana en lo ,
2018 01/04/2018 30/06/2018 P ", | ciudadana en as Delegaciones Eficacia Soctores oot en el Sector Accién Trimestral 7 E 6% Ascendente Reporte de Acciones del Sector, reporte fotogrfico Presidencia 18/07/2018 30/06/2018
ectores terrtoriales sectoriales ectores termtonales | g publicarAccione
corresponsablemente corresponsablemente
ot Bt s Cumplidas en el
con el Municipo, con el Municipio,
P P Sector
Revolucion)/ Totel
de Acciones
Programadas en
los cuatro sectores
terrtoriales)*100
((Reuniones con
autoridades
Reuniones realizadas Fomentar la gestion del
con autoridades del recurso por parte del | s con autoridades
fndice de reuniones para la
Estado, Federacion, : municipio ante el Estado, | federalessreunion
organizaciones |  8°S16n de recursos anteel Federacion, escon
2018 01/04/2018 30/06/2018 ha Estado, Federacién, Eficacia : Reunién Semestral %0 82 Ascendente Oficios/imgenes presidencia 18/07/2018 30/06/2018
privadas y Organismos ) organizaciones privadas | organizaciones no
organizaciones privadas y
Internacionales parala yOrganismos | gubernamentales)/
Organismos Internacionales.
gestion de recursos. Internacionales. | Totalde reuniones
requeridas para la
gestion de
recursos)*100
(Reuniones con
autoridades
£ . tentes Z
FBTEUNONES AUESE | 1 4ce de reuniones para la Fomentar la gestion de | <OTP°teNtes Zona
realizan para la Metropolitana/Tot , ,
2018 01/04/2018 30/06/2018 ¢ gestion de recursos paraa Eficacia recursos para fa Zona Reunién Trimestral %0 88 Ascendente Oficios/imgenes Presidencia 18/07/2018 30/06/2018
gestion de recursos de| alde reuniones
Zona Metropolitana Metropolitana.
aZona Metropolitana requeridas para la
gestion de
recursos)*100
(Temas viables a
Incrementar la
Increment desarrollar para la
Temas adesarrollar | Porcentaje de temas a investgacien con | o2 P
2018 01/04/2018 30/06/2018 paralagestion de | desarrollar paral gestién de Eficacia relacion a proyectos o | & Documento Trimestral %0 88 Ascendente Oficios/Lista de proyectos presidencia 18/07/2018 30/06/2018

recursos.

recursos.

programas para la
gestion de recursos.

temas identificados
parala
gestion)*100




(Proyectos

Proyectos o Aumentar proyectoso | ejecutivos
rogramas parasu | __Porcentaie de proyectos rogramas parasu | integrados/T
2018 01/04/2018 30/06/2018 proéramas p ejecutivos integrados para la Eficacia programas p ntegrados/Temas | pocumento Trimestral 6 0 0 82% Ascendente Oficios/Proyectos ejecutivos Presidencia 18/07/2018 30/06/2018
integracion, registro y b integracién, reistroy Viables a
seguimiento. gestion: seguimiento. desarrollar para la
cestiont*100
(NGmero de nifos
Aplicacion del Sistema Mejorar la apicacion del | 2e"efii2dos con el
integral| fndice 4 Programa de Proteccion | Pr8rme/Nimero
2018 01/04/2018 30/06/2018 Eficacia totalde nifas, Infante Semestral 1 0 0.70% Ascendente Oficios, fotografis, tarjeta informativa. presidencia 18/07/2018 30/06/2018
de nifas, nifos y Sistema de Proteccion. de Nifiss, Nifos y o
adolescentes. Adolescentes. ninosy
adolescentes del
Municipio)*100
(0.50"(Visitas a los
centros
educativos/Centro
Difusién al Sistema de Oifundir el Sstemade | s educativos
Protecciénala | Porcentaje de difusion del Proteccionala | beneficiados con el
2018 01/04/2018 30/06/2018 ‘ ) Eficacia Escucla Trimestral % 0 so% Ascendente Oficios,fotografias, tarjeta informativa. presidencia 18/07/2018 30/06/2018
ciudadaniay a los sistema cudadaniayalos | Sistemal)e(50*(Re
funcionarios publicos. funcionarios piblicos. | uniones con Jefe
de Tenencia/Total
de tenencias del
Municipio))*100
((Reuniones con
autoridades
competentes de
Coordinacién con Incrementar la goblerno del
autoridades | Porcentaje de reuniones con coordinacidn con | e5t2d0*Reuniones
2018 01/04/2018 30/06/2018 ) Eficacia con autoridades Reunién Trimestral % 0 88 Ascendente Oficios,fotografias, tarjeta informativa. presidencia 18/07/2018 30/06/2018
competentesdel | autoridades competentes. autoridades ;
Sistera. competentes municipales
Ide reuniones
requeridas para la
coordinacion)*100
(0.5*(Nimero de
actividades que
Oficina de Regidores umplen con
@ Oficina de Reidores con| P17 €07 12
con facldad de meta/Total
faciidad de generar una
BENErArUNIPIONG | by centaje de asuntos ronta respuesta en la de
respuesta en la s R det o sy |actividades)+0.5+( SSED (Sistema de Seguinmiento de Evaluacion y
2018 o1/01/2018 31/03/2018 atencion ysolucign de | "**11* Per 10° e ores ae Eficacia e onee | resupuesto Informes ANUAL 466 a7 o 100% Ascendente Desarrollo, Tesoreria-direccion de Progreamacion y Oficina de Regidores 10/04/2018 31/03/2018
o5 de os problemas y wuntamiento os de los problemasy | ojo ig en el presupuesto)
de Morelia. necesidades ciudadanas
necesidades tiempo
del Municipio de
ciudadanas del e programado/Presu
icipio de Morelia, orelia: puesto autorizado
encltiempo
programado))*100
Coordinar las
gestiones y solicitudes (ATENCION DE LOS s nformacon parael
dela ciudadania, para SERVICIOS Y ormacion pera ¢
, Se mide el porcentaje de " Tlenado de estas celdas aun
aadecuada Porcentaje de atencion de e TRAMITES Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2018 o es generado y/
2018 01/04/2018 30/06/2018 prestacion de | tramitesy servicios que brinda Eficacia eneonenttariesY | propios bE LA Atencién Anual 2017 %0 No se ajustaron Ascendente e oA Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 ¢ generado y/o se
N servicios que brinda la " (Delegacion Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
sevicios y tramites, la Secretaria SECRETARIA/TOTA e
Secretaria autorizacion previo a
propios dea oo
secretaria del POBLACION)*100 odificaciones
ayuntamiento
Coordinar las
Se mide la coordinacien | La informacién parael
de Ia ciudadania, para (NOMERO DE P
e de las reuniones oo llenado de estas celdas aun
interinstitucionales Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2018 o es generado y/o se
2018 01/04/2018 30/06/2018 prestacionde | Porcentaje de coordinacion Eficacia REALIZADAS/TOTA|  Reuniones Semestral 2017 %0 No se ajustaron Ascendente o . . Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 & v
reslizadss, de acuerdo | "o EEHEIONS (Delegacion Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
1as solctudes de la autorizacion previo a
propios dela " SOLICITADAS) *100 I
A ciudadanfa. modficaciones
secretaria del
ayuntamiento
conenysakoes (nGweRo oe
et sttt Se mide el porcentaje de| oot 2 nformacién para el
ey Dmmp:m e CABILDO llenado de estas celdas aun
REALIZADAS/NUM R Monitoreo del Avance POA, SEED 201 o es generad
2018 01/04/2018 30/06/2018 prestaciénde | Porcentaje de participacion. Eficacia sesiones realzadas por | "ALZADAS/NO Sesiones Trimestral 2017 %0 No se ajustaron Ascendente feporte de Monitorea del Avance POA, SEED 2018 Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 0 s generado /o se
ERO DE SESIONES (Delegacion Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
sevicios y tramites, cabido N
rodes autorizacion previo a
P CONVOCADAS)*10 modificaciones
secretaria del .
ayuntamiento
Coordinar las
gestiones y solcitudes Se mide el porcentajede | otho OF Lainformacién parael
de la ciudadania, para MITES.
Ta administracion de ; llenado de estas celdas aun
12 adecuada Porcentaje dela recursos financieros, | CONCLUIPOS/NU Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2018 0 es generado y/o se
2018 01/04/2018 30/06/2018 prestacion de " Eficacia g Tramites Trimestral 2017 80 No se ajustaron Ascendente > . Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 & v
administracion de recursos humanos y materiales en (Delegacién Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
servicios y tramites, TRAMITES :
las diferentes dreas de la autorizacion previo a
propios de fa SOLICITADOS)
Secretaria. modficaciones
secretaria del “100
ayuntamiento
Coordinar las (NOMERO DE
gestiones y solicitudes ACUERDOS Y Lo informacion parael
dela ciudadania, para HERMANAMIENTO I8
o Se mide el nimero de A llenado de estas celdas aun
Porcentaje de acuerdos hermanamientos Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2018 o es generado y/o se
2018 01/04/2018 30/06/2018 prestacion de " v Eficacia Y |REALZADOS/TOTA|  Acuerdos Trimestral 2017 9 No se ajustaron Ascendente > Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 & v

servicios y tramites,
propios dela
secretaria del
ayuntamiento

hermanamientos.

acuerdos generados con
otras ciudades.

L DE ACUERDOS Y
HERMANAMIENTO
s

SOLICITADOS)*100

(Delegacion Administartiva y Tesoreria)

encuentra en proceso de
autorizacion previo a
modificaciones




Coordinarlas

gestiones y solictudes

de a ciudadania, para
laadecuada
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Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2018

Lainformacién para el
llenado de estas celdas aun
no es generado y/o se

2018 01/04/2018 30/06/2018 prestacionde | Porcentaje de regulariza Eficacia i Establecimeintos. Semestral 2017 %0 No se ajustaron Ascendente itoreo ¢ ¢ Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018
e regularizados sobre el (Delegacién Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
Y g totaldel padrén. | ESTABLECIMIENTO autorizacion previo a
propios de la -
5100 modificaciones
secretaria del
ayuntamiento
Coordinar las
i iici
i"‘"“'fezv - citudes La informacién para el
RN Semide el porcentajede | (QUEIAS llenado de estas celdas aun
efectividad en quejas | ATENDIDAS/TOTAL Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2018 no es generado y/o se
2018 01/04/2018 30/06/2018 prestacion de Porcentaje de queias Eficacia el e Queja Trimestral 2017 %0 No se ajustaron Ascendente P Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 & v
S recibidas y cuantasse | DEQUEIAS (Delegacién Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
serviciosy tramites, resuelven. RECIBIDAS)*100 autorizacion previo a
propios dea
: modificaciones
secretaria del
ayuntamiento
Coordinar las
estionesy solicitudes
b . (ESTABLECIMIENT La informacion para el
dela ciudadania, para
e Conocer el porcentaie os llenado de estas celdas aun
2018 01/04/2018 30/06/2018 prestacion de Porcentaje de normativa Eficacia de nfracciones aplicadas | INFRACCIONADOS/| ¢ jmoingog Trimestral 2017 %0 No se ajustaron Ascendente Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2018 Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 o es generado y/o se
e a establecimientos (Delegacién Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
A visitados ESTABLECIMIENTO autorizacion previo a
prop! S VISITADOS)*100 modificaciones
secretaria del
ayuntamiento
Coordinar las
Eestonee  soleiudes (UCENCIAS La informacion para el
RN EMITIDASHLICENCI llenado de estas celdas aun
Porcentaje de licencias de Se mide la totalidad de Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2018 no es generado y/o se
2018 01/04/2018 30/06/2018 prestacion de N Eficacia Licencias Trimestral 2017 % No se ajustaron Ascendente P Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 & v
i acuerdo al reglamento. trimites efectivos. | REVALIDADAS/TOT (Delegacién Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
serveis s, Lo Lcencns awriadan o
propios dela SOLICITADAS)*100 modificaciones
secretaria del
ayuntamiento
Coordinar (NOMERO TOTAL
o DE CIUDADANIA
ot oo ATENDIDA+NUME La informacion para el
o Se mide el porcentaje de | RO TOTAL DE llenado de estas celdas aun
2 adecuada Porcentaje de atencién en la atencion a la cludadanfa | GRUPOS SOCIALES Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2018 . o es generado y/o se.
2018 01/04/2018 30/06/2018 prestacion de et Eficacia Ciudadania Semestral 2017 0 Nosse ajustaron Ascendente . . Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018
ey Direccién de Gobierno, ¥ grupos sociales en la_ | ATENDIDOS/TOTAL (Delegacién Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
sanidosy wramies, Direccion de Gobierno. | DE CIUDADANIA Y autorizacion previo a
s GRUPOS SOCIALES modificaciones
secretaria de! SOLICITANTES)* 10
ayuntamiento o
Coordinar las
gestiones y solicitudes (NOMERO DE Lainformacio ,
ottt pos o] EVENTOS Lz tormacin prac
e e el porcentie e e s o e e Moo i A O S22 erao o esos s
2018 01/04/2018 30/06/2018 prestacidnde | Porcentae de participacién Eficacia participacion de eVentos | ¢ pe eventos. Evento Trimestral 2017 0 No se ajustaron Ascendente feporte de Monitoreo del Avance POA, SEE Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 no es generado y/o se
realizados, de acuerdo a (Delegacion Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
servicios y tramites, SOLICITADOS) "
las solicitudes. autorizacion previo a
propios de a *100
: modifcaciones
secretaria del
ayuntamiento
Coordinar las
gestiones y solicitudes (NOMERO DE s informacién paracel
dela ciudadania, para Se mide el porcentaje de | ATENCIONES Lenado do estos s aun
2018 01/04/2018 30/06/2018 prestacion de Porcentaie de Atencion Eficacia enclones conerereaas Atenciones Trimestral 2017 %0 No se ajustaron Ascendente e oA Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 ¢ generado y/o se
enlaDireccion de (Delegacion Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
servicios y tramites, ot ATENCIONES P
propios dea SOLICITADAS)*100 o
modificaciones
secretaria del
ayuntamiento
rdinar | ;
ordn (NOMERO DE
o o semide el porcentaje de| CONSTANCIASY La informacion para el
e P e mide el porcentaje de | ceqmiricapos llenado de estas celdas aun
I adecuada constanciasy | enreeGapos/TOT Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2018 o es generado y/o se
2018 01/04/2018 30/06/2018 prestacion de Porcentaje de expedicién Eficacia certiicados tramitados Certificados Trimestral 2017 %0 No se ajustaron Ascendente o . o Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 & v
s, oo, ALDE (Delegacion Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
envioy wamies, endrecsinde | congranansv atoriacnrovios
oo dets R s modtcarions
e SOLICITADOS)*100
ayuntamiento
(NOMERO DE
JOVENES
REGISTRADOS EN
Coordinar las o
estiones y solicitudes
B i oo e mide el porcentaje de|  MUNICIPAL DE La informacion para el
"> . jévenes atendidos en la | RECLUTAMIENTO llenado de estas celdas aun
fa adecuada Porcentale de jévenes ta municipal d Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2018 rado /s
2018 01/04/2018 30/06/2018 prestacién de | atendidos enla junta municipal Eficacia Junta municipal de Cartillamiltar Trimestral 2017 95 No se ajustaron Ascendente eporte ce Monitorso del Avance FOA, St Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 no es generado y/o ¢
reclutamiento parala | OBTENCION DE SU (Delegacién Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
sevicios y tramites, de reclutamiento . N
SR obtencion de lacartila | CARTILLA autorizacion previo a
i miltar MILITAR/DATO DEL modificaciones
e CENSO DELINEGI
v DOS MIL QUINCE,
DE LA CLASE DOS
MIL)*100
Coordinar las
gestiones y soliciudes Semide porcentsjede | (N0 ro OF La informacion para el
dela ciudadania, para SOLICITUDES
atencion de s > llenado de estas celdas aun
12 adecuada Porcentaje de atencion por solctudes recibidas, va | AT-Ro oA VIA Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2018 0 es generado y/o se
2018 01/04/2018 30/06/2018 prestacion de » P Eficacia 7Y | S1SAC/TOTALDE | Solicitudes Trimestral 2017 %0 No se ajustaron Ascendente > . Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 & v
medio del SISAC SISAC, por el (Delegacién Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
serviciosy tramites, departamento de SOLICITUDES autorizacion previo a
propios de la e digtal RECIBIons Via moifcadonss
secretaria del & il SISAC)*100

ayuntamiento




Coordinarlas
gestiones y solictudes
de a ciudadania, para

Lainformacién para el

P Se mide el porcentaje de|  nimero de llenado de estas celdas aun
E tural, por -
2018 01/04/2018 30/06/2018 prestacion de Porcentle de fomento Eficacia fomento cultural por | cludadanos | .o ciones Semestral o 50 No se ajustaron 0.0001516 Ascendente Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2018 Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 o es generado y/o se
e cultural medio de capacitaciones | capacitados/Total (Delegacién Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
Y g realizadas de ciudadania®100 autorizacion previo a
propios de la -
modificaciones
secretaria del
ayuntamiento
Coordinar las
i iici
gestiones y solctudes . La informacion para el
dela ciudadania, para nimero de
y y llenado de estas celdas aun
12 adecuada semideclporcentajede| _gestiones Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2018 no es generado y/o se
2018 01/04/2018 30/06/2018 prestacion de Porcentaje de gestién Eficacia gestion de acciones con | concretadas/total | Gestiones Trimestral 100 100 Nosse ajustaron 100 Ascendente P . Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 & v
re ° (Delegacién Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
servicios y tramites, otras instancias de gestiones
autorizacion previo a
propios dea realizadas*100
: modificaciones
secretaria del
ayuntamiento
Coordinar las
gestiones y solicitudes X
La informacion para el
Se mide el preentaje de | nimero de
llenado de estas celdas aun
a adecuada porcentaje de atencion d atencién de acciones acciones Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2018 o
2018 01/04/2018 30/06/2018 prestacion de oreentale de atencion de Eficacia parala mitigacién de | realizadas/nimero | Acciones Trimestral 95 o7 No se ajustaron 4694 Ascendente eporte de Monitoreo del Avance POA, SEE Secretarfa de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 no es generado y/o s¢
acciones (Delegacién Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
servicios y tramites, cualquier riesgoene | | de acciones "
autorizacion previo a
propios de la municipio solicitadas*100
modificaciones
secretaria del
ayuntamiento
Coordinar las
aestiones y sliciudes nimero de L nformacén paracl
dela ciudadania, para reportes de
la adecuada Se mide el porcentaje de | emergencias flenado de estas celdas aun
Porcentaje de atencion de Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2018 no es generado y/o se
2018 01/04/2018 30/06/2018 prestacion de ! Eficacia atencion G Reporte Trimestral o 80 No se ajustaron 100 Ascendente P Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 & ¥
emergencias (Delegacién Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
servicios y tramites, atendidas de reportes de
autorizacion previo a
propios dea emergencias
modificaciones
secretaria del solicitados*100
ayuntamiento
(0.5*(ASUNTOS
ATENDIDOS/TOTAL
NTOS
Coordinacion Promedio de asuntos La informacion para el
interinstitucionaly de interinstitucionales ALES)#O, llenado de estas celdas aun
2018 01/04/2018 30/06/2018 cabildo, as1 om0 | 1o o de coordinacién Eficacia stendidosyde | S*DISPOSICIONES | 51 Anual 2017 %2 No se ajustaron Ascendente Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2013 Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 noes generado yjose
garantizar el derecho cumplimiento de la oE (Delegacion Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
deaccesoala normativa de TRANSPARENCIA autorizacion previo a
informacion piblica transparencia. | CUMPLIDAS/TOTA modifcaciones
LoE
DISPOSICIONES DE
LF¥I*100
s (NOMERO DE s
Coordinacion Porcentaje de ooy La informacion para el
interinstitucionaly de cumplimiento del eTAMENE, llenado de estas celdas aun
2018 01/04/2018 30/06/2018 cabildo, &s1COMO. | taje de seguimiento reafament de sesiones o Iniciativas Semestral 2017 95 No se ajustaron Ascendente Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2013 Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 noes generado yjose
garantizar el derecho O bF MOATIVAS (Delegacion Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
Jewceoi comsines e S Dicriments sutoraacn reios
informacion piblica ayungamiento. | 100 modifcaciones
(NUMERO DE
Coordinacion o La informacion para el
interinstitucionaly de llenado de estas celdas aun
cabildo, asf como | Promedio de coordinacién con coordinacion conlas | REALIZADAS DE Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2018 10 es generado y/o se
2018 01/04/2018 30/06/2018 g Eficacia comisiones de regidores, ERO Sesiones Trimestral 2017 92 No se ajustaron Ascendente o . o Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 & v
garantizar el derecho |  las comisiones de regidores (Delegacion Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
deaccesoala dependenciasy | REGLAMENTO/TO autorizacion previo a
e e entidades municipales. | TAL DE SESIONES e
Lo REQUERIDAS)*100
(NUMERO DE
Coordinacion ATENCIONES A La informacion para el
interinstitucionaly de Promedio de elaboracion| COMISIONES DE llenado de estas celdas aun
cabildo, asicomo | Promedio de elaborcién de de actas de las sesiones | REGIDORES Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2018 o es generado y/o se
201 1/04/201 201 Efcaci . Atencion Trimestral 2017 2 No se ajustaron ndent retarfa de Ayuntamient 18/07/201 2011
o ovouf2018 sofos/2018 garantizar el derecho | actas por sesion celebrada cac del honorable cabildo | REALIZADAS/NOM | A€""e% st o o 0 5e ajustaror Ascendente (Delegacion Administartiva y Tesoreria) Secretaria de Ayuntamiento 8/07/2018 30/06/2018 encuentra en proceso de
deaccesoala del municipio. autorizacion previo a
informacion piblica ATENCIONES modifcaciones
REQUERIDAS)*100
Coordinacion Porcentaje de (NOMERO DE Lainformacién parael
interinstitucionaly de seguimiento alos acTaS ot llenado de estas celdas aun
cabildo, asicomo | Porcentaje de seguimiento a acuerdos de cabildo ; Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2018 . . o es generado y/o se
2018 01/04/2018 30/06/2018 e de see Eficacia ¥ |casioo/NOmERD Actas Trimestral 2017 92 No se ajustaron Ascendente o Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 & v
garantizar el derecho | los acuerdos y proyectos proyectos O SeoroNs b (Delegacién Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
deaccesoala interinstitucionales del autorizacion previo a
. CABILDO)"100
informacion publica. municipio. modificaciones
Coordinacion (ACUERDOS Y La informacion para el
interinstitucionaly de Porcentaje de gestiénde|  PROYECTOS llenado de estas celdas aun
iido, asicom i TENDIDAS/TOT i P -
2018 01/04/2018 30/06/2018 cabildo, &s1€OM0 | 5 o ntaje de conservacion Eficacia losarchivos | ATENDIDAS/TOTAL| o, Trimestral 2017 %2 No se ajustaron Ascendente Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2018 Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 o es generado y/o se
garantizar el derecho administrativose | DE ACUERDOS Y (Delegacién Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
deaccesoala histéricos del municipio. | PROYECTOS autorizacion previo a
informacién publica. RECIBIDOS)*100 modificaciones
Coordinacion (NGmero de La informacion para el
Informacién
interinstitucionaly de rorcentajede | BETR llenado de estas celdas aun
cabildo, asicomo | Porcentaje de accesibilidad informacién para el Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2018 . no es generado y/o se
2018 01/04/2018 30/06/2018 " v Eficiencia s de Informacién Informe Semestral 2017 %0 No se ajustaron Ascendente > Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 & v
garantizar el derecho publicidad. cumplimiento delaley | Z& BOPST (Delegacién Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
deaccesoala de transparencia. e“"e“']‘ ; autorizacién previo a
informacion publica. modificaciones
Coordinacion porcentae deinformes | (Nomero de La informacion para el
interinstitucionaly de Srorgatmeporosetes | informes llenado de estas celdas aun
iido, asicomo | Porcent nitoreo del P -
2018 01/04/2018 30/06/2018 cabildo, asicomo | Porcentaje de coor Eficiencia de departamento de | recibidos/Numero | Informes Trimestral 2017 %0 No'se sjustaron 25% Ascendente feporte de Monitoreo del Avance PO, SEED 2018 Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 noes generado y/o s
garantizar el derecho supervision i (Delegacién Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
acuerdo alainformacion | de informes
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informacion piblica.
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necesarios)*100

autorizacién previo a
modificaciones
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conforme ala Ley
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Lainformacién para el
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o es generado y/o se

2018 01/04/2018 30/06/2018 Eficiencia conforme ala Ley de de Solicitudes Trimestral 2017 9% Nosse ajustaron 36% Ascendente Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018
garantizar el derecho pblica. (Delegacién Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
Transparencia. | Transparencia/Tot ;
deaccesoala i} autorizacién previo a
informacién pdblica Informacién. 2l de solcitudes modificaciones
pablca: recibidas)* 100
(Obligaciones de
Coordinacion Transparencia La informacion para el
Porcentaje de
interinstitucionaly de abliocones sompldas | €CMPIas /Total llenado de estas celdas aun
cabildo, asicomo | Porcentaje de cumplimiento § de Obligaciones de ) Reporte de Monitoreo del Avance POA, SEED 2018 i} . no es generado y/o se
2018 01/04/2018 30/06/2018 y P Eficiencia de acuerdo a los & Obligaciones Trimestral 2017 9% No se ajustaron 93% Ascendente o * Secretaria de Ayuntamiento 18/07/2018 30/06/2018 & v
garantizar el derecho de obligaciones. g establecidas enla (Delegacién Administartiva y Tesoreria) encuentra en proceso de
incamientos de la ley de
deaccesoala " autorizacién previo a
ransparencia.
informacion publica. P Transparencia)*10 modificaciones
0
(numero de
usuarios en las
instalaciones
deportivas del
IMCUFIDE#numero
Contribuiral de usuarios en las
desarrollo integral de academias de
Actividad fisica, Reporte de afluencia de usuarios en unidades
! Porcentje de 2 deportivay recreativa de | "°2oMnUMmero deportivas, informes tecnicos de eventos, reportes
2018 01/04/2018 30/06/2018 elevar el nivel de vida | Municipio que realiza actividad porcentaje poriay de participantesen|  Usuarios anual 815 85 no se ajustaron 095 Ascendente portvas " P Instituto Municipal de Cultura Fisicay Deporte 12/07/2018 30/06/2018
" 1a poblacion del Mpio. de usarios inscritos e acadeias de natacion,
social, cultural de los | fisica, deportiva o recreativa. eventos
De Morelia reporte de apoyos otorgados, reporte de INEGI
habitantes del Mpio. deportivos+numer
De Morelia. o de usuarios
beneficiados por
Tos
programas/poblaci
on totaldel
Mpio}*100
Contribuiral Adecuada gestion de
desarrollo integral de obtencion de recursos | (nimero de
spersonasasicomo | L con lasnstitucionesy | gestiones 2018/
orcentaje de Gestion
2018 01/04/2018 30/06/2018 elevar el nivel de vida o 3 . v porcentaje organismos afines a la nimero de Gestiones semestral 15 15 o se ajustaron 2 Ascendente Informes técnicos de la direccion General Instituto Municipal de Cultura Fisicay Deporte 12/07/2018 30/06/2018
oordinancion
social, cultural de los practica deportiva para | gestiones 2017) *
habitantes del Mpio. laoperacion de
De Morela programasy eventos
Contribuiral (némero de
desarrollo integral de X convenios
Realizacion de convenios
aspersonasasi como | - vaje ge convenios ciecutados para | "°2112d0% 2018/ Programa anual de convenios, informe de
2018 01/04/2018 30/06/2018 elevar el nivel de vida I porcentaje 4 P nimero de Gestiones trimestral 15 15 no se ajustaron 0 Ascendente e 1 Instituto Municipal de Cultura Fisicay Deporte 12/07/2018 30/06/2018
cjecutados beneficio de la convenios realizados
social, cultural de los o convenios
habitantes del Mpio. poblacin. realizados 2017) *
De Morela
Contribuiral
desarrollo integral de (nimero de
Porcentaje de personal
las personasasicomo | Porcentaje de personal o oot | personas
2018 01/04/2018 30/06/2018 elevar el nivel de vida | capacitado para la operacién porcentaje a nt P " | capacitadas /total | Empleados trimestral 7788 85 o se ajustaron 057 Ascendente Programa de capacitacion, plantilla de personal, Instituto Municipal de Cultura Fisicay Deporte 12/07/2018 30/06/2018
social, cultural de los delInstituto B et | de personalencl
habitantes del Mpio. fesustunciones | jmcurioe) * 100
De Morela
Contribur al (nimero de
desarrollo ntegral e Eventos deport
las personas asi como | Porcentaje de eventos locales,nacionales e | realizados 2018 / Iformes téenicos de eventos, calendario anual de
2018 01/04/2018 30/06/2018 clevar el nivel de vida | deportivos realizados por el porcentaie internacionales | totalde eventos eventos semestral 7357 50 noseajustaron 403 Ascendente g Instituto Municipal de Cultura 12/07/2018 30/06/2018
social, cultural de los IMCUFIDE realizados por ¢l deportivos.
habitantes del Mpio, IMCUFIDE realizados 2017) *
De Morela 100
Contribur al B}
(nimero de
desarrollo ntegral e
¢ porcenta Usuarios que acudena | participantes en
orcentaje
los eventos deportivos | eventos
2018 01/04/2018 30/06/2018 clevar elnivel devida | asistena los eventos porcentaje ool | poblacén mg | Prticipantes trimestral 755 B o se ajustaron 013 Ascendente Informes técnicos e eventos, reporte de INEGI Instituto Municipal de Cultura Fisicay Deporte 12/07/2018 30/06/2018
social, cultural de los | organizados por el IMCUFIDE
. IMCUFIDE Municipio de
habitantes del Mpio, Moreia) 100
De Morela
nimero de
Contribuir al [
usuarios inscitos
desarrollo ntegral e
¢ enlas academias
las personas asi como | Porcentaje de usuarios At matricula de e amaon) Reporte de usuarios inscritos en academias de
2018 01/04/2018 30/06/2018 clevar el nivel de vida | atendidos en las academias de porcentaie usuarios en las e Usuarios trimestral 2155 7 noseajustaron 3666 Ascendente natacion. Informe de capacidad de atencion en Instituto Municipal de Cultura 12/07/2018 30/06/2018
social, cultural de los n del IMCUFIDE. academias de natacion P albercas.
y atencion total de
habitantes del Mpio,
o Ias academias de
e More natacion) * 100
(nimero de
unidades
deportivas que se
les brinda
Contribuir 2l mantenimiento
desarrollo ntegral de Unidades deportivas 2 | menor + nimero
las personas asi como | Indice de conservacion de las cargo del IMCUFIDE a2 | de unidades. " Informe de actividades de mantenimiento, biticora
nidades
2018 01/04/2018 30/06/2018 elevar el nivel de vida | instalaciones deportivas del porcentaje queselespresta | deportiasquese | o semestral 100 %0 no se ajustaron 1018 Ascendente de mantenimientos, tarjeta informativa con el Instituto Municipal de Cultura Fisicay Deporte 12/07/2018 30/06/2018
ieportivas
social, cultural de los Municipio mantenimiento mayory | les brinda P numero de unidades que administra el IMCUFIDE.
habitantes del Mpio. menor mantenimiento
De Morelia. mayor) / nimero
de unidades
deportivas a cargo
del IMCUFIDE *
100
Contribuir 2l (poryectos de
desarrollo ntegral de rehabiltacion
“ Indice de proyectos de Elaboracion de Informe de proyectos de rehabilitacion, de
las personas asi como b b aprobados para su o perert o
renabilitacion de royectos de nfraestructura deportiva ejecutados, informe de
2018 01/04/2018 30/06/2018 elevar el nivel de vida . porcentaje prov ejecucion / Proyectos trimestral 3 80 no se ajustaron 0 Ascendente " 4 Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte 12/07/2018 30/06/2018
infraestructura deportiva Infraestructura proyectos de infraestructura deportiva gestionados,|
socal, cultural de los proyectos de ,
cjecutados. deportiva expedientes técnicos.
habitantes del Mpio. infraestructura

De Morelia

para gestion) * 100




Contribuir al
desarrollo integral de
las personas asi como

Porcentaje de alcance a través

Difusion delas
actividades, espacios

(ntimero de

eventos
publicitados 2018 /

2018 01/04/2018 30/06/2018 clevar elnivel devida | de I difusion en redes porcentae deportivos y eventos | nimero de eventos trimestral 30 W nose ajustaron 7526 Ascendente Expedientes técnidos de eventos Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte 12/07/2018 30/06/2018
social, cultural de los sociales. que se realizan dentro eventos
habitantes del Mpio. declios publicitados 2017)
De Morelia. *100
(Nimero de
eventos de
difusiony
fndice de incremento del promocién cultural
2018 01/04/2018 30/06/2018 Secretariade Cultura | potencial cultural del Eficacia Evento 'ea:i‘:"::;:"' Evento Anual 50 70 No se ajustaron 50 Ascendente Reporte de Monitoreo POA SSED Secretaria de Cultura 12/07/2018 30/06/2018
municipio destinados ala
difusiény
promocién
culural) *100
(Nimero de
eventos realizados
Porcentaje de la Gestiény para posicionar a
Coordinacion dea. | COOTdNaCION de acciones de la Morelia, Total de
2018 01/04/2018 30/06/2018 O comatan | Dependenciapara el Eficacia Evento eventos Evento Semestral 50 1 No se ajustaron 50 Ascendente Reporte de Monitoreo POAY SSED Secretaria de Cultura 12/07/2018 30/06/2018
posicionamiento de Morelia gestionados que,
como Capital Cultural. apoyenal
posicionamiento
de Morelia)*100
(Gestiones
Porcentaje de gestiones para
Coordinaciéndela | atraccién de proyectosy concretadas
2018 01/04/2018 30/06/2018 Eficacia Programas acumuladas/Total | Programas Trimestral 50 i Nosse ajustaron 50 Ascendente Reporte de Monitoreo POAY SSED Secretaria de Cultura 12/07/2018 30/06/2018
Oficina delSecretario | programas que potencialicen
Ia cultura en Morela. anual de gestiones
necesarias) *100
(Nimero de
Porcentaie de actividades, actividades
; culturales en el afio)
2018 01/04/2018 30/06/2018 Coordinaciéndela | estrategias y mecanismos para Eficacia Programas 2018/ Namerode | Programas Trimestral s0 0 No'se sjustaron 0 Ascendente Reporte de Monitoreo POAY SSED Secretaria de Cultura 12/07/2018 30/06/2018
Oficina delSecretario | potencializar la Cultura en
actividades
Morelia
2017)1)°100
(0:5*(Actividades
artstcas y
cukurales
realizadas/ Totalde|
actividades
artstcas y
Porcentaje de actividades cukurales
Direccidn de artstcas y culturales que encaminadas a
2018 01/04/2018 30/06/2018 EducacionyArte | impulsan el desarrollo de la Eficacia Eventos educacion)s05*(A|  Eventos Semestral s0 0 No'se sjustaron 0 Ascendente Reporte de Monitoreo POAY SSED Secretaria de Cultura 12/07/2018 30/06/2018
Popular. educacion cuturaly el arte: i isti
popular. yculturales
realizadas/ Totalde|
actividades
artstcas y
cukurales
encaminadas al
arte popular)*100
(Nimero de.
Direccion de Promedio del impulso al ectividades de N
2018 01/04/2018 30/06/2018 Educacion y Arte fomento de actividades Eficacia Proyectos realzados | OmOT0 :I‘I’::z Trimestral 50 70 Nose ajustaron 50 Ascendente Reporte de Monitoreo POAY SSED Secretaria de Cultura 12/07/2018 30/06/2018
Popular. Culturales Riiion
diserio) /2
(iNGmero de
2018 01/04/2018 30/06/2018 Educaciony Arte - Eficacia Eventos ¢ Eventos Trimestral 0 7 Nosse ajustaron s0 Ascendente Reporte de Monitoreo POAY SSED Secretaria de Cultura 12/07/2018 30/06/2018
P cultural del municipi. 2018/nimero de
eventos culturales
realizados en el
2017)-1+100)
(Nimero de
espacios piblicos
Direccion de Porcentae de eventos/Total de
2018 01/04/2018 30/06/2018 Educaciony Arte | 2PTOvechamiento de espcio Eficacia Espacios Piblicos | espacios publicos | Espacios Piblicos Trimestral 50 70 No se ajustaron 50 Ascendente Reporte de Monitoreo POA y SSED Secretaria de Cultura 12/07/2018 30/06/2018
opular publicos en eventos de P
fomento a s artes.
utlzar para
eventos
culturales)*100
(Nmero de
eventosy
actividades
Direccion de Porcentaje de eventosy culturales en
2018 01/04/2018 30/06/2018 Promociény - |actividades que ncrementan la Eficacia Eventos benefico de Eventos Semestral 50 o No se ajustaron 50 Ascendente Reporte de Monitoreo POAY SSED Secretaria de Cultura 12/07/2018 30/06/2018
Coordinacion | promocion de la cultura en el Morelia,
Interinstitucional municipio de Morelia. realizados/total de
eventos culturales
para beneficio de
Morelia)*100
(Nimero de
eventos de
Direccion de , promocién cultural
Promociony Porcentale de promocion, interinstitucional
2018 01/04/2018 30/06/2018 b Vinculacién y coordinacion Eficacia Eventos Eventos Trimestral 0 7 No'se sjustaron 0 Ascendente Reporte de Monitoreo POA SSED Secretaria de Cultura 12/07/2018 30/06/2018
Coordinacien realizados/total de

Interinstitucional

interinstitucional.

eventos de
promocion cultural
gestionados)*100




(Namero de

eventosy,
actividades
culurales con
aplicacion de
Direcciénde | Porcentaje de vinculacion de estudios de
Promocién royectos culurales consumo cultural
2018 01/04/2018 30/06/2018 Y prov: v Eficacia Eventos Eventos Trimestral 50 70 No se ajustaron 50 Ascendente Reporte de Monitoreo POA SSED Secretaria de Cultura 12/07/2018 30/06/2018
Coordinacion aplicacion de estudios de en beneficio de
Interinstitucional consumo cultural. Morelia
realizados/Total de
eventos culturales
planificados para
beneficio de
Morelia)*100
(Nimero de
eventos de
Direccién de Porcentaje de promocién y promocin cultural
Promocién difusién cultural con aplicacién interinstitucional
2018 01/04/2018 30/06/2018 y P Eficacia Eventos Eventos Trimestral 50 70 No se ajustaron 50 Ascendente Reporte de Monitoreo POA SSED Secretaria de Cultura 12/07/2018 30/06/2018
Coordinacién | de encuenstas de opinion en realizados/total de
Interinstitucional | eventos artistico-culturales. eventos de
promocin cultural
gestionados)*100
((Namero de
Coordinar las visitantes
i nacionales e
actividades, .
estrategias y Mayor impulso turstco | "Mern2cionales en
! indice de incremento de > elafio Reporte de DATATUR 2018 de la Secretaria de
mecanismos que . al Municipio de Morelia :
2018 01/04/2018 30/06/2018 impulso turistico del Personas 2018/Nimerode | Personas Anual 3723 B -54.39% Ascendente Turismo Federal, asi como reportes de las unidades Secretaria de Turismo 12/07/2018 30/06/2018
permitan potencialzar| para beneficio de i
Municipio. . visitantes responsables.
el Turismo en el visitantes y morelianos.
. nacionales e
Municipio de Morelia, .
: internacionales en
Michoacén. .
elafio 2017)-
1100
Prestar el servicio de
guarderia nfantily
niftos  nifias de 45 .
’ beneficiados en el
dias de nacidos a4 !
B afio 2018/Nimero
fi0s de edad hijos de
Tasa de hijos de madres de madres
padres o familias ;
e econémicamente activas de econémicamente expediontes de i . dontes
rabajadoras, que por . xpedientes de nifos inscritos, expedientes de
2018 01/04/2018 30/06/2018 I Y€ PO entre 12 2 45 afos de edad de | Célculo tivas de entre 12 Nifos Anual 152 12 No existe ajuste 87 Ascendente s - P CIEDIM 12/07/2018 30/06/2018
su modalidad laboral, nifos dados de baja
las cuales no cuentan con fa 245 afios de edad
no cuentan o calfican .
prestacion de seguridad social delas cuales no
para ser benefiaciarios|
cuentan conla
de los servicios de
prestacin de
seguridad soial que
seguro social]*100
brindan otras
instancias
gubernamentlaes
(Numero de
informes
presentados al .
Ayuntamiento con
detalle de acciones
Verificacion de la Verificacion dela | de verificacién
h Porcentaje de informes con f
ejecucion de recursos Sovertionas ejecucion de recursosy | ejecutadas en un
acciones de verificacion
2018 01/04/2018 30/06/2018 v actuar de servidores odos i Eficacia actuar de servidores | trimestre/Totalde | Informe Anual 2 %0 No se ajustaron 50 Ascendente Informes Trimestrales Contraloria Municipal 10/07/2018 30/06/2018
: resentados a p
piiblicos conforme a la| e pblicos conforme ala | informes que
untamiento
Ley. " Ley. obligatoriamente
debe presentar la
Contraloria
Municipal a H.
Ayuntamiento}*10
0
(Nimer
Coordinarlas acciones Coordinar las acciones | Nomere de
que se realizan enla que se realizan enla acciones
Porcentaje del avance de las ejecutadas del POA
Dependencia a fin de ° . Dependencia a fin de " .
2018 01/04/2018 30/06/2018 acciones contenidas en el Eficacia 2018 /Total de Acciones Semestral 100 %0 No se ajustaron 100.78 Ascendente Programa Operativo Anual Municipal 10/07/2018 30/06/2018
coadyuvar con las coadyuvar con las
Programa Operativo Anual acciones
Dependencias y Dependencias y femitasen el
contenidas en e
Entidades Municipales Entidades Municipales
P P POA 2018)*100
(Numero de
Solicitudes
Perfeccionamiento de atendidas por las
los mecanismos Perfeccionamientode | dreasdela
internos de Porcentaje de solicitudes los mecanismos nternos|  Contraloria
coordinacién enla | contestadas por parte de las de coordinacién enla | mediante oficios, .
2018 01/04/2018 30/06/2018 s por Eficacia Solictud Trimestral 100 %0 No se ajustaron 100 Ascendente Sistema Digital de Correspondencia Contraloria Municipal 10/07/2018 30/06/2018
atencion de areas que conforman la atencion de solictudes | circulares,
licitudes realizad Contralorfa realizadasala | acuerdos/Total de
la Contraloria Contraloria Municipal | Solicitudes
Municipal remitidas alas
drea que integran
Ia Contraloria) 100
(importe de
recursos ejercidos
Comect conforme al
orredta u " Correcta utilizacién de | calendario de
de losrecursos | o onvaje de utizacion del los recursos financieros | pagos 2018/Total
2018 01/04/2018 30/06/2018 financieros para la Eficacia . > | Pee Recursos Trimestral 87 %0 No se ajustaron 9574 Ascendente Calendario de Pagos 2018 Contraloria Municipal 10/07/2018 30/06/2018
A " presupuesto asignado parala Gptima operacién|  de recursos
Gptima operacién de
dela Dependencia. asignados
la Dependencia.
conforme al

calendario de
pagos 2018) * 100




Realizar Auditorias a la
ejecucion de los
recursos publicos
asignados alos
programas de las

Porcentaje de Dependencias y

Realizar Auditorias ala
ejecucion de los
recursos publicos
asignados alos

(Namero de
Dependencias y
Entidades del
Ayuntamiento de
Morelia auditadas

2018 01/04/2018 30/06/2018 - Eficacia programas de las Auditorias Semestral 32 0 No se ajustaron 32 Ascendente Expediente de Auditoria Contraloria Municipal 10/07/2018 30/06/2018
Dependencias y Entidades auditadas o tonies /Totalde
Entidades Municipales > v Dependenciasy

< Entidades Municipales y
v cumplimiento a los Entidades del
cumplimiento alos
sistemas de Ayuntamiento de
¢ sistemas de fiscalzacién
fiscalizacion Morelia)* 100
Asesorara las
o) Asesorar alas
et oo Dependenciasy (Ndmero de
ntidades Municipales
o d" Porcentaje de Asesorias a Entidades Municipales Asesorias
en materia de
2018 01/04/2018 30/06/2018 ot Dependencias y Entidades Eficacia en materia de Auditoria | atendidas /Total | Asesorias Trimestral 0 0 No se ajustaron 100 Ascendente Control de Oficios y Circulares por Asesorfa Contraloria Municipal 10/07/2018 30/06/2018
uditoria
_ Auditoriay Municipales y Fiscalizacién para el de Asesorias
Fiscalizacién para el
" mejor desempefiode | solcitadas) * 100
mejor desempero de
" sus funciones
sus funciones
Realizar Auditorias a
Dependencias Realizar Auditoriasa |  (Nimero de
Municipales con Dependencias Auditorias alas
pruebas selectivas ) Municipales con pruebas|  Dependencias
Porcentaje de auditorias a las
2018 01/04/2018 30/06/2018 sufcentes que | “oreerole €8 Shonee Eficacia selectivas suficientes |  Municipales / Auditorias Trimestral 6 0 No se ajustaron 133 Ascendente Actas de Notificacion de Hallazgo 10/07/2018 30/06/2018
ependencias Municipales.
permitan emitiruna | P que permitan emitiruna | Total de
opinién sobre el uso opinién sobre el uso de |  Dependencias
delos recursos los recursos piblicos | Municipales) * 100
olblicos
Realizar Auditorias 2 Realizar Auditoriasa | (Nimero de obras
Obrasy servicios ,
Obras y servicios publicas
relacionados con una
e oetort relacionados con una | auditadas/Total de
muestraselectiva
2018 01/04/2018 30/06/2018 e | Porcentae e obras auditadss. Eficacia muestraselectiva que | obras publicas Auditorias Trimestral 0 10 No se ajustaron 3023 Ascendente Cédulas de Hallazgo Notificadas Contraloria Municipal 10/07/2018 30/06/2018
e permitan emitir
oS permitan emitiruna | contenidas en el
unaopinicn sobre e
o opinién sobre el usode | PAladiciembre
uso de os recursos
! los recursos piblicos. | 2017)* 100
pblicos.
Realizar Auditorias 2 Realizar Auditorias a ;
Entidades Municipales (NGmero de
Entidades Municipales
con pruebas selectivas Auditorias alas
suficientes que | Porcentaje de auditorias a las con pruebas selectivas | iy o
2018 01/04/2018 30/06/2018 Eficacia suficientes que permitan Auditorias Trimestral o 0 No se ajustaron o Ascendente Cédulas de Hallazgo Notificadas Contraloria Municipal 10/07/2018 30/06/2018
permitan emitiruna | Entidades Municipales . Municipales /
i emitir una opinién sobre
opinién sobre el uso Total de Entidades
el uso delos recursos.
delos recursos o Municipales) *100
- publicos.
publicos.
(NGmero de
Dependencias y
Realizar Evalusciones Realizar Evaluaciones | Entidades del
del desempeio a as deldesemperioalas | Ayuntamiento de
Dependenciasy | Porcentaje de Dependenciasy. Dependenciasy | Morelia evaluadas
2018 01/04/2018 30/06/2018 Entidades Municipales|  Entidades evaluadas en Eficacia Entidades Municipales Vio Evaluaciones Trimestral o 2 No se ajustaron s Ascendente Programa de Evaluaciones Contraloria Municipal 10/07/2018 30/06/2018
para verificar el grado | funcion de su desemperio para verificar el grado de | auditadas/Total de
de cumplimiento de cumplimientode | Dependenciasy
objetivosy metas, objetivosy metas, Entidades del
Ayuntamiento de
Morelia) *100
(Numero de
Servidores Piblicos|
que presentaron
Vigilar que las sus Declaraciones
Vigiar que las
obligaciones de los eler 3de3/Total de
Servidoren pabl Porcentaje de Servidores oblgaciones delos | 33/ 10RE
ervidores Pablicos | h ervidores Piblicos y
2018 01/04/2018 30/06/2018 o yes s | Piblcos que cumplen con la Eficacia Servidores Piblicos o Servidores Piblicos Semestral 10 50 No se ajustaron 14056 Ascendente Declaraciones 10/07/2018 30/06/2018
panicpeles obligacion Municipales se realicen E
realicen conforme ala HAyuntamiento
conforme ala ey.
ley. obligados a
presentar
declaraciones
3de3) *100
(Numero de
s Consultas Juridico
Atencién a as consultas
Porcentalede | idico administrativas que Porcentaje de Consultas | AdMInIstrathvas
2018 01/04/2018 30/06/2018 Consultas uridico Eficacia ‘ realizadas/Totalde | Consultas Trimestral 0 50 No'se sjustaron 100 Ascendente Biticora de Consultas Contralora Municipal 10/07/2018 30/06/2018
realizan las Dependencias y Juridico Administrativas -
Administrativas consultas juridico
Entidades Municipales
administrativas
solctadas)*100
(Nimero de
Implementacién de un Dependencias y
Implementacion de un
modelo de Control Entidades con
‘modelo de Control
Intero basadoen | Porcentaje de avance de e b o Matriz de
2018 01/04/2018 30/06/2018 riesgos dentro de las |  elaboracion de la Matrz de Eficacia et e | RiesEo/Total de Matriz Trimestral 41 2 No se ajustaron 2 Ascendente Matriz de Riesgos Contralora Municipal 10/07/2018 30/06/2018
Dependenciasy Riesgos o Dependencias y
Entidades > M Entidades que
Entidades Municipales.
Municipales. requieran Matriz
de Rieseo) * 100
Recepcion y atencion . )
Recepcion y atencion a quej
alas quejasy
Pt las quejas y denun; v denuncias
Porcentaje d terpuest: tra | tramitadas/ Total
2018 01/04/2018 30/06/2018 interpuestas en contra| 1T 9¢ dueias Eficacia interpuestas en contra | tramitads/ Total Quejas Trimestral 628 0 No se ajustaron 6071 Ascendente Expedientes de Investigacién Contraloria Municipal 10/07/2018 30/06/2018
tramitadas. del actuar de los de quejasy
del actuar de los .
. Servidores Piblicos denuncias
Servidores Piblicos
Municipales recibidas) * 100
Municipales
(Numero de
Informes de
Analizar Informes de Analzar Informes de presuntas
presuntas Porcentaje de Informes de presuntas responsabilidades
2018 01/04/2018 30/06/2018 responsabilidades de | presuntas responsabilidades Eficacia responsabilidades de los | analizados /Total | Informes. Trimestral 3} 20 No se ajustaron 100 Ascendente Anlss de Informe Contraloria Municipal 10/07/2018 30/06/2018

os Servidores
Publicos Municipales

analizados

Servidores Piblicos
Municipales

de Informes de
presuntas
responsabilidades
recibidos)*100



http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/cpeum.htm
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/lamp.htm

Fortalecimiento del
ecosistema
econdmico en el

Porcentaje de fortalecimiento

Fortalecimiento del
ecosistema econdmico
en el dmbito ruraly
urano del Municipio de

(Beneficiarios de
todos los
programasy

. Tesoreria Municipal, Direccién de P i € de este indicad
2018 01/04/2018 30/06/2018 X del ecosistema econdmico del Eficacia acciones dea F09 Anual % 100 Nose realizé ajuste. Ascendente esorerta Municipa), Direccion de Programaciony Secretaria de Desarrollo Econdmico y Emprendedor 11/07/2018 30/06/2018 avance de este indicador
ambito ruraly urbano Morelia Presupuesto esanual
o municipio de Morelia. . Secretaria /Total
del municipio de ambito ruraly urbano
. de solicitantes)
Morelia. del municipio de
; *100,
Morelia.
Fortalecimiento del Dirgir el cumplimiento | (Personal con
ecosistema delanormatividad de las | aplicacion de las Elpresupuesto en base a
econémicoenel | Porcentaje de cumplimiento olticas piblicas en | politicas Piblicas Tesoreria Municipal, Direccién de Programacidn 3 o resultados SSED se
2018 01/04/2018 30/06/2018 y P Eficacia potticas p > /| ros-pon Semestral 87 % Nose realizd ajuste. Ascendente P © v Secretaria de Desarrollo Econémico y Emprendedor 11/07/2018 30/06/2018
ambito ruraly urbano | de la normatividad. materia de Desarrollo. | Total de la Plantilla Presupuesto encuentra en proceso de
del municipio de Econémicoenel | del personal de la ser autorizado por el SISAM
Morelia. Municipi. Secretaria) *100.
(0.50%(evaluacién
delos programas y
acciones / total de.
las acciones
Fortalecimiento del cjecutadas) +
" Ejecutar una constante g
ecosistema e, | 050*(evaluacien Elpresupuesto en base a
6 1| indice de coordinacién en | nacion de la aplicacion di Tesoreria Municipal, Direccién de P i Itados SSED
2018 01/04/2018 30/06/2018 | sconomuoen @ | [ndlce de cootdinacion en fos Eficacia procesos administrativos | 912 2P1OM ¢ | goq_poy o1 Trimestral a7 %0 No se realizé ajuste. 100 Ascendente esoreria Municipal Direccion de Programacion y Secretaria de Desarrollo Econémico y Emprendedor 11/07/2018 30/06/2018 resultados SSED se
ambito ruraly urbano | - procesos administrativos, e et e | tos recursos Presupuesto encuentra en proceso de
del Municipio de €2 | ejercidos/ total de ser autorizado por el SISAM
de la Secretaria.
Morela las acciones a
evaluar en la
aplicacion del
recurso por
cjercer))*100
Fortalecimiento del (Total de tramites
ecosistema cumplidos/ Total Elpresupuesto en base a
econdmicoenel | Porcentaje de aplicacion de la Aplicarta correcta | "y smites que Tesorerfa Municipal, Direccion de Programacién y resultados SSED se
2018 01/04/2018 30/06/2018 X Eficacia ejecucion de la F09-PO1- C02 Trimestral 0 s No se realizd ajuste. 100 Ascendente g Secretaria de Desarrolo Econémico y Emprendedor 11/07/2018 30/06/2018
ambito ruraly urbano normatividad e o realiza el H. Presupuesto encuentra en proceso de
del municipio de Ayuntamiento del ser autorizado por el SISAM
Morela Municipio) *100
Empresas
Fortalecimiento del (Emp
apoyadas para su
ecosistema Elpresupuesto en base a
6 I | Porcentaje de Impulso para el Impulsarla promociény | establecimiento / Tesoreria Municipal, Direccidn de Programacion y resultados SSED se
econémico en e 3
2018 01/04/2018 30/06/2018 X Eficacia elestablecimientode | nimero de F09-P02 Semestral 0 s No se realizd ajuste. Ascendente Secretaria de Desarrolo Econémico y Emprendedor 11/07/2018 30/06/2018
ambito ruraly urbano | establecimiento de empresas . Presupuesto encuentra en proceso de
empresas, licencias expedidas
del municipio de ser autorizado por el SISAM
e enclmismo
periodo) *100.
(0.50%evaluacién
delos programas y
acciones / total de
Ias acciones
Fortalecimiento del ejecutadas) +
ecosistema olcacs 0.50° (evaluacién Elpresupuesto en base a
icacion y ejecucion
econémico en el ndice de aplicacién de la ol v e de la aplicacién de . Tesoreria Municipal, Direccion de Programacién y ) ) resultados SSED se
2018 01/04/2018 30/06/2018 : Eficacia delanormativaen la F09-P02- CO1 Trimestral o 7 No se realizé ajuste. 473 Ascendente Secretaria de Desarrollo Econémico y Emprendedor 11/07/2018 30/06/2018
4mbito ruraly urbano | normatividad de la direccion. P los recursos Presupuesto encuentra en proceso de
ireccion.
del municipio de ejercidos /total e Ser autorizado por el SISAM
Morelia Tas acciones a
evaluaren la
aplicacion del
recurso por
cjercer))*100
(Total de empresas
Fortalecimiento del atendidas atraidas.
ecosistema Incrementar la difusion | por las estrategias Elpresupuesto en base a
némico en el fndice de difusién d delapromocionde | de promocién X Tesoreria Municipal, Direccidn de Programacidn B} s resultados SSED
2018 01/04/2018 30/06/2018 econémico en ¢ ce de difusion de Eficacia elapromocion de | de promocién/ | - og g, oy Trimestral 2 50 No se realizd ajuste. 485 Ascendente esoreria Municipal Direccion de programacion y Secretaria de Desarrollo Econémico y Emprendedor 11/07/2018 30/06/2018 coultados SSED se
4mbito ruraly urbano | promocién de programas. programas para atraer | nimero de Presupuesto encuentra en proceso de
del municipio de inversiones. licencias expedidas
Morelia enelmismo
periodo) *100
(Nimero de
empresas
beneficiadas por
Fortalecimiento del Ios programas de
; Generar programas que
ecosistema . U | establecimiento de €l presupuesto en base a
° | |Porcentaie de ncentivacien de incentiven a inversiony i Tesoreria Municipal, Direccion de Programacia ndos SSED
econdmicoen e : ", empresas . esoreria Municipal, Direceion de Programacién . s resultados SSED se
2018 01/04/2018 30/06/2018 programas para inversion y Eficacia reinversion del o F09-P02-C03 Trimestral a0 50 No se realiz6 ajuste. 485 Ascendente s ® v Secretaria de Desarrollo Econdmico y Emprendedor 11/07/2018 30/06/2018
4mbito ruraly urbano ", nimero de Presupuesto encuentra en proceso de
reinversion. establecimiento de
del municipio de licencias de ser autorizado por el SISAM
empresas,
Morelia. funcionamiento
expedidas en el
mismo periodo.)
+100
(Nimero de
solicitudes.
rortalecimiento del mpusar programas de | - atendidas por
Porcentaje de programas de Incubacion, incubacién,
ecosistema " " Elpresupuesto en base a
econdmicoenel | "eubacien, financlamiento, fnanciamiento, empleo, | - financiamiento, Tesoreria Municipal, Direccién de Programacion y resultados SSED se
2018 01/04/2018 30/06/2018 smbto rraly abano | CAP3EHacion emplea, Eficacia capacitacion y comercio | - capacitacién y £09-p03 Semestral 105 1 No se realizd ajuste. Ascendente g © Secretaria de Desarrollo Econémico y Emprendedor 11/07/2018 30/06/2018

del municipio de
Morelia.

competitividad y
formalizacién.

local para el
fortalecimiento de las
MIPYMES del Municipio.

MIPYMES /
Poblacién
econémicamente
activa del

Municinio) * 100

Presupuesto

encuentra en proceso de
ser autorizado por el SISAM




Fortalecimiento del
ecosistema
econdmico en el

Indice de aplicacion de la

Aplicacién y ejecucion

(050 * (evaluacion
de los programas y
acciones / total de
las acciones
ejecutadas) +0.50
* (evaluacion de la

€l presupuesto en base a

Tesoreria Municipal, Direccién de Programacion . i resultados SSED se
2018 01/04/2018 30/06/2018 Eficacia delanormativaenla | aplicacion delos | F09 -P03- COL Trimestral i 7 No se realizd ajuste. 8 Ascendente P © v Secretaria de Desarrollo Econémico y Emprendedor 11/07/2018 30/06/2018
4mbito ruraly urbano normatividad i i Presupuesto encuentra en proceso de
direccion. recursos efercidos
del municipio de ser autorizado por el SISAM
/totas delas
Morelia.
acciones a evaluar
enla aplicacion del
recurso por
cjercer)) * 100
(Numero de
Fortalecimiento del Reforzar lavinculaciony | solcitudes
ecosistema promocién de atendidas de Elpresupuesto en base a
econémicoenel | Porcentaje de vinculacién de rogramas que impulsen|  incubacin Tesoreria Municipal, Direccién de Programacidn 3 o resultados SSED se
2018 01/04/2018 30/06/2018 4 Eficacia programas due imp /| os-r03-coz Trimestral 105 1 Nose realizd ajuste. 0.0764 Ascendente P © v Secretaria de Desarrollo Econémico y Emprendedor 11/07/2018 30/06/2018
4mbito ruraly urbano | - promocion de programas ¥ fomenten a Poblacién Presupuesto encuentra en proceso de
del municipio de incubaciénenel | econémicamente ser autorizado por el SISAM
Morelia. Municipio. activa del
Municipio) *100
Fortalecimiento del (Monto de crédito
" Faciltar esquemas de "
ecosistema P colocado en el afio Elpresupuesto en base a
6 ] Indice d d icial/Montos Tesoreria Municipal, Direccién de P i Itados SSED
2018 01/04/2018 30/06/2018 | cconomicoen o indice de esquemas de Eficacia financiamiento conel | MEE/Montosde | oy oy oy Trimestral 105 1 No se realizé ajuste. 1966 Ascendente esoreria Municipal Direccion de Programacion y Secretaria de Desarrollo Econémico y Emprendedor 11/07/2018 30/06/2018 resultados SSED se
ambito ruraly urbano | fomento del financiamiento o e | crédito colocado Presupuesto encuentra en proceso de
del municipio de prblicovp enelafio final) ser autorizado por el SISAM
del Municipio.
Morelia *100
(Totalde personas
Fortalecimiento del Faciltar programas de | atendidas en los
ecosistema capacitacion que programas de Elpresupuesto en base a
econémicoenel | Porcentaje de programas de impulsen la innovaciony | capacitacin Tesoreria Municipal, Direccién de Programacidn 3 o resultados SSED se
2018 01/04/2018 30/06/2018 e de prog Eficacia i V) P /| ros-po3-cos Trimestral 105 1 Nose realizd ajuste. 0319 Ascendente P © v Secretaria de Desarrollo Econémico y Emprendedor 11/07/2018 30/06/2018
4mbito ruraly urbano capacitacion planeacién, para la Poblacion Presupuesto encuentra en proceso de
del municipio de productividad del | econémicamente Ser autorizado por el SISAM
Morelia empleo. activa del
Municipio) *100
(Total de MIPYMES
canalizadas a
programas que
Fortalecimiento del incentiven la
ecosistema Reforzar el impulsoal | competitividad/ Elpresupuesto en base a
econémicoenel | Porcentaje de impulso al comerciolocaly | Totalde unidades X Tesoreria Municipal, Direccidn de Programacion y . s resultados SSED se
2018 01/04/2018 30/06/2018 ! Eficacia F09-P03 - CO5 Trimestral 105 1 No se realizé ajuste. 01919 Ascendente Secretaria de Desarrolo Econémico y Emprendedor 11/07/2018 30/06/2018
4mbito ruraly urbano | comercio local y MIPYMES productividad delas | econdmicas Presupuesto encuentra en proceso de
del municipio de MIPYMES. catalogadas como Ser autorizado por el SISAM
Morelia cro, Pequenias o
Medianas
registradas en el
SIEM) *100
(Productores
beneficiados con
Aplicar adecuadamente | los apoyos en
Fortalecimiento del acciones parael | desarrolo ruralen
ecosistema desarrollo productivo | el ejercicio 2018 / Elpresupuesto en base a
econmico en el Indice de productores rural sustentable y Total de Tesoreria Municipal, Direccion de Programacion y resultados SSED se
2018 01/04/2018 30/06/2018 . beneficiados con los apoyos en Eficacia 70904 Semestral 284 3 No se realiz ajuste. Ascendente ' Secretaria de Desarrollo Econémico y Emprendedor 11/07/2018 30/06/2018
ambito ruraly urbano oo sostenible en materia | Productores Presupuesto encuentra en proceso de
esarrollo rural
del municipio de agropecuaria,piscicola, | beneficiados con ser autorizado por el SISAM
Morelia forestaly de los apoyos en
infraestructura bisica. | desarrolo rural en
elejercicio
20171*100
(0.50*(evaluacion
delos programas y
acciones / total de
las acciones
Fortalecimiento del
ejecutadas) +
i s X l presupuesto en base a
: 1 | indice de  aplcacien de Aplicaciony efecucion | 0.50%( evaluacion Tesoreria Municipal, Direccion de Programacia ndos SSED
econdmicoenel | Indice de la aplicacion de a : 5 esoreria Municipal, Direceion de Programacién . s resultados SSED se
2018 01/04/2018 30/06/2018 oo s Eficacia dela normativaenla | dela aplicacion de | F09 - P04 - CO1 Trimestral 7 75 No se realiz6 ajuste. 1704 Ascendente s ® v Secretaria de Desarrollo Econdmico y Emprendedor 11/07/2018 30/06/2018
4mbito ruraly urbano | normatividad de la Direccién N Presupuesto encuentra en proceso de
direccion. los recusos
del mu ser autorizado por el SISAM
ejercidos / total de
Morelia
acciones a evaluar
enla aplicacion del
recurso por
ejercer))*100
{Productores
beneficiados con
acciones de
Implementar acciones de
Fortalecimiento del i oe| innovacisnenel
innovacion que impulsen
ecosistema Indice productores aue mp! ejercicio 2018 El presupuesto en base a
econdmicoenel | beneficiados de acciones de fatecnficacion para el [Total de Tesorerfa Municipal, Direccién de Programacién y resultados SSED se
2018 01/04/2018 30/06/2018 Eficacia desarrollo de las F09-P04 - CO2 Trimestral 1386 145 No se realizd ajuste. 666 Ascendente g © Secretaria de Desarrollo Econémico y Emprendedor 11/07/2018 30/06/2018
ambito ruraly urbano | - innovacién que impulsen la Productores Presupuesto encuentra en proceso de
actividades
del municipio de tecnificacion | beneficiados con ser autorizado por el SISAM
agropecuarias, picicolas
Morelia. acciones de
y forestales.
innovacisn en el
ejercicio 2017)
(Cabezas con
Fortalecimiento del Ejecutar acciones para | apoyo integral de
ecosistema | Porcentaje de desarrollo de las impulsar el desarrollo | del Elpresupuesto en base a
s ] tividad 6 tentable de | Direccio Tesoreria Municipal, Direccidn de Programacio resultados SSED
2018 01/04/2018 30/06/2018 , cconémicoen @ activdades economicas Eficacia Sustentable de 3 irecclon/ | rog.pos- co3 Trimestral 506 3 No se realizd ajuste. 05876 Ascendente esoreria Municipal Direccion de Programacion y Secretaria de Desarrollo Econémico y Emprendedor 11/07/2018 30/06/2018 esultados SSEDse
ambito ruraly urbano ricolas, piscicolas y actividades agricolas, Cabezas

del municipio de
Morelia.

forestales.

piscicolas y forestales en
el municipio.

registradas INEGI
en el municipio)

*100

Presupuesto

encuentra en proceso de
do por el SISAM




2018

Fortalecimiento del
ecosistema
econdmico en el

fndice de construccién y/o
rehabilitacion de

Fortalecer la
infraestructura bisica
vinculada alas

(Ntmero de obras
de infraestructura
bisica ejecutadas
en el ejercicio 2018|

Elpresupuesto en base a

Tesoreria Municipal, Direccién de Programacion B} i resultados SSED se
01/04/2018 30/06/2018 Eficacia /Nimero de obras| 09 - P04 - C04 Trimestral 084 1 No se realizd ajuste. 17.86 Ascendente P © v Secretaria de Desarrollo Econémico y Emprendedor 11/07/2018 30/06/2018
4mbito ruraly urbano | infraestructura basica para el principales actvidades |/ 170 e O Presupuesto encuentra en proceso de
e infraestructura
del municipio de fomento agropecuario. agropecuarias y © ser autorizado por el SISAM
bisica ejecutadas
Morelia. forestales.
en el ejercicio
2017)* 100)
Aplicar programas que ‘ Nemerode
ayudenala Opiniones ciudadanas
§ Porcentaje de encuestas de personas que
conservacion del | ioionoc favorables sobre la acerca del estadoy opinan Matriz de Indicadores y Fichas tecnicas Gerencia
2018 01/04/2018 30/06/2018 patrimonio cultural de | °° Eficacia. preservacion del P Encuestas Anual 64920 80.000% Nosse ajustaron 79020 Ascendente v Gerencia de Patrimonio Cultural 12/07/2018 30/06/2018
roni conservacion del patrimonio preser favorablemente/T Patrimonio Cultural 2018
Moreliay ciudades de patrimonio cultural de la
cultural . otal de persanas
1a Octava Secretaria ciudad de Morelia
encuestadas)*100.
delaOCPM.
Aplicar programas que Nemerode
ayudenala
§ § Porcentaje de expedientes
conservacion del | Porcentaje de expedientes expedientes de manefo | entregados/ Matriz de Indicadores y Fichas tecnicas Gerencia
2018 01/04/2018 30/06/2018 patrimonio cultural de | para a ejecucion de los Eficiencia 8 g e Expediente semestral 7473 100% No se ajustaron 100 Ascendente v Gerencia de Patrimonio Cultural 12/07/2018 30/06/2018
rone delos recursos Numero de Patrimonio Cultural 2019
Moreliay ciudades de | recursos asignados.
financieros asignados | expedientes
1a Octava Secretaria solenadosy 100
delaOCPM.
Aplicar programas que N Nemerode
ayudenala Coordinacion de las
. oo reuniones
conservacion del | o o.aje de cordinacion de drecciones de a realizadas / Matriz de Indicadores y Fichas tecnicas Gerencia
2018 01/04/2018 30/06/2018 patrimonio cultural de " Eficiencia Gerencia parala Minuta Trimestral 100 100% Nosse ajustaron 100 Ascendente v Gerencia de Patrimonio Cultural 12/07/2018 30/06/2018
rone los programas centrales. Numero de Patrimonio Cultural 2020
Moreliay ciudades de preservacion del e
Ia Octava Secretaria patrimonio cultural.
necesarias)*100
dela OCPM.
Aplicar programas que Nemerode
ayudenala Porcentaje de acciones | |
cciones realizadas
conservacion del y para la optimizacion de .
Porcentaje de acciones del entiempoy forma/ Matriz de Indicadores y Fichas tecnicas Gerencia
2018 01/04/2018 30/06/2018 patrimonio cultural de Eficiencia los recursos humanosy Acciones Trimestral 50 0% Nosse ajustaron 100 Ascendente Gerencia de Patrimonio Cultural 12/07/2018 30/06/2018
recurso humano y material Numero de Patrimonio Cultural 2021
Moreliay ciudades de materiales de la
acciones
1a Octava Secretaria Gerencia.
necesarios)* 100
delaOCPM.
(Total de edifcios
sl programas aue restaurados por
Pl P Porcentajede | pintas catalogados
o eliminacion de pintasen | enzonade
consenvacon del | oo ontaje de mant t teriay fachad t Matriz de Indicadores y Fichas t G
orcentaje de mantenimiento canteriay fachadaen | monumentos + atriz de Indicadores y Fichas tecnicas Gerencia
2018 01/04/2018 30/06/2018 patrimonio cultural de 9 Eficiencia \ Edificios Semestral 7497 13% No se ajustaron 98 Ascendente v Gerencia de Patrimonio Cultural 12/07/2018 30/06/2018
R e ge | en efiminacion de pintas inmuebles dentro del | tenencias /Total Patrimonio Cultural 2022
v Centro Historicoy de edificios
1a Octava Secretaria K o
e con enencias catalogados zona
de monumentos +
tenencias)*100
(Total de anuncios
ytoldos retirados.
Aplicar programas que
P fuera de la norma
Retiro de anuncios y/o | dentro de lazona
conservacion del oo 4 tos] Matriz de Indicadores y Fichas tecnicas Gerencia
oldos quenose | de monumentos; riz de Indicadores y Fichas tecnicas Gerenci
2018 01/04/2018 30/06/2018 tural de| Porcentaje Eficiencia N Dictamen Trimestral 2685 13% No se ajustaron 334 Ascendente Y Gerencia de Patrimonio Cultural 12/07/2018 30/06/2018
encuentran dentro de la [Total de anuncios y Patrimonio Cutural 2023
Moreliay ciudades de
norma establecida. | toldos fuera defa
Ia Octava Secretaria oA
dela OCPM. orma dentrodeta
zonade
monumentos)*100
(Total de edificios
restaurados por
floranociva
Aplicar programas que
B catalogados en
" Porcentaje de eliminacion Retiro de flora nociva zonade
conservacion del tiro de fi afecta los inmuebles o Matriz de Indicadores y Fchas tecnicas Gerencia
retiro de flora nociva en e afecta los inmucbles | monumentos mas riz de Indicadores y Fichas tecnicas Gerenci
2018 01/04/2018 30/06/2018 patrimonio cultural de Eficiencia “ Inmuebles Trimestral o5 14% No se ajustaron 1075 Ascendente Y Gerencia de Patrimonio Cultural 12/07/2018 30/06/2018
edificios en fa zona de. dentro del Centro | tenencias /Total de Patrimonio Cultural 2024
Moreliay ciudades de
monumentos y tenencias Historico y sus tenencias. | edificios
Ia Octava Secretaria oo
delaOCPM. catalogados s
zonade
monumentos mas
tenencias)*100.
(Totalde
ol mantenimiento
plicar programas que PN
ayudenala
. monumentos
conservacion del | 5.\ contaje de mantenimiento Forcentaiede . erados/Total de Matriz de Indicadores y Fichas tecnicas Gerencia
2018 01/04/2018 30/06/2018 patrimonio cultural de 9 Eficiencia mantenimiento en Mantenimiento Trimestral 100 100% No se ajustaron 100 Ascendente v Gerencia de Patrimonio Cultural 12/07/2018 30/06/2018
en equipamiento urbano. mantenimiento

Morelia y ciudades de
la Octava Secretaria
delaOCPM.

equipamiento urbano.

dentro de la zona
de monumentos
en mal estado)
*100,

Patrimonio Cultural 2025




(Numero de
acciones realizadas
por parte de las

ciudades
Aplicar programas que
ayudenala patrimonio
o el | Porcentaie de acciones de as Acciones que realizala | pertenecientesala
! dades patrimoni dinacion dela | OCPM y ANCMPM) Matriz de Indicadores y Fchas tecnicas Ger
2018 01/04/2018 30/06/2018 patrimonio cultural de|  €1920¢ PatImonio Gestion coordinacion de |2 v "I Acciones Trimestral %0 100% No se ajustaron 100 Ascendente iz de Indicadores y fchas tecnicas Gerencia Gerencia de Patrimonio Cultural 12/07/2018 30/06/2018
ey ooty 4o | PErtEnECientesala OCPMy octava secretaria Numero de Patrimonio Cutural 2026
v MPM. regional dela OCPM. | acciones por parte
1a Octava Secretaria A
delaOCPM. e 25 cludades
patrimonio
pertencientes ala
OCPM y ANCMPM)
*100,
(Numero de
Aplicar programas que asistenciaa los
ayudenala eventos realizados
" Indice de asistenciaa los Comparativo de
conservacion del o . ot enelaio Matride Indicadores y Fichas tecnicas G
eventos festivos y culturales asistenciaa los eventos riz de Indicadores y Fichas tecicas Gerencia
2018 01/04/2018 30/06/2018 patrimonio cultural de M Eficiencia "% | actual/Numerode | Asistencia Semestral 2873 89% No se ajustaron 2056 Ascendente dores ¥ Gerencia de Patrimonio Cultural 12/07/2018 30/06/2018
en zona de monumentos y sus efectuados en el afio Patrimonio Cultural 2027
Moreliay ciudades de "’ asistenciaa los
tenencias. 2017y 2018
Ia Octava Secretaria eventos realizados
delaOCPM. alafo
anterior)*100,
Aplicar programas que
plcer prigrantos (Numero de vistos
ayudenala
Control del uso de los buenos
conservaclondel | o coie de vistos b s publicos dents bados/ Matriz de Indicadores y Fichas tecnicas G
orcentaje de vistos buenos espacios publicos dentro|  aprobados riz de Indicadores y Fichas tecnicas Gerencia
2018 01/04/2018 30/06/2018 patrimonio cultural de i Eficacia. pacios p P Vistos Buenos Trimestral 2704 80% No se ajustaron 89.66 Ascendente dores ¥ Gerencia de Patrimonio Cultural 12/07/2018 30/06/2018
otorgados. del Centro Historico para| Numero de vistos Patrimonio Cultural 2028
Moreliay ciudades de
su correcta utilzacion.
Ia Octava Secretaria o100
et solicitados)*100.
(Total de escuelas
plicar programas que vistadas en la
ayudenala ciudad de Morelia
conservacion del Porcentaje de escuelas Escuelas y tenencias ; .
Matriz de Indicadores y Fichas tecnicas Gerencia
2018 01/04/2018 30/06/2018 patrimonio cultural de | visitadas para difundir el Eficacia. visitadas para difundir el | tenencias/Total de Trimestral 100 1% Nosse ajustaron 277 Ascendente e et 2035 Gerencia de Patrimonio Cultural 12/07/2018 30/06/2018
Moreliay ciudades de | patrimonio cultural, patrimonio cultural | escuelaenla
1a Octava Secretaria ciudad de Morelia
delaOCPM. ysus
tenencia)*100.
ol (Numero de
plicar programas que e o
ayudenala
Porcentaje de asistencia | invitados al
conservacion del .
Porcentaje de asistencia alas delos colonos alos | evento/ Numero dores y Fichas tecnicas Gerencia
2018 01/04/2018 30/06/2018 patrimonio cultural de Eficacia. Asistencia Trimestral 8333 0% No se ajustaron 56.66 Ascendente Gerencia de Patrimonio Cultural 12/07/2018 30/06/2018
invitaciones eventos de rescatede | de invitaciones onio Cultural 2030
Moreliay ciudades de
barrios. entregadas alos
1a Octava Secretaria
e acomn habitantes del
el barrio)*100.
Generar condiciones (NGmero de
que promuevan una mujeres atendidas
gualdad de género por elinstituto de
aue posibiiten la o | fndice de poblacion femenina s el total de mujeres Ta mujer
" ‘ " Informe de actividades por cada uno de los
2018 01/04/2018 30/06/2018 discriminacione | - que se atendid durante el Eficacia el nstituto Mujeres Anual 2017 6.128% Ninguna 613% Ascendente Instituto de la Mujer Moreliana 12/07/2018 30/06/2018
departamentos que compone el nstituto,
gualdad de ejercicio. delaMujer Moreliana. | de mujeres
oportunidades para morelianas de
las mujeres en el entre 15264
municipio de Morelia. afos)*100
(Representacién
Legal del H.
Ayuntamiento de
Morelia,
resguardo, registro
¥ control del
Patrimonio
Municipal asi como
atencion
ciudadana
mediante la
Adecuada ;
o legal | porcent e, solucion de
legal | Porcentaje egal, y X
Suficiencia atencién legal conflctos/Total de Reportes PBR de las distintas areas que conforman
2018 01/04/2018 30/06/2018 coordinaciny legal, politca publica y Politca publicay © / Programa Anual 2017 100 s6% Ascendente o e e Sindicatura 12/07/2018 30/06/2018 No se realzaron ajustes.

aplicacion de las
politicas pul

atencion ciudadana.

atencin Ciudadana

y asesorias juridicas.

Representacion
Legal del H.
Ayuntamiento de
Morelia,
resguardo, registro
y control del
Patrimonio
Municipal asi como
atencién
ciudadana
mediante la
Solucién de

conflictos.)*100




Trabajar en pro de la
primera infancia para
establecer los
cimientos de la

de seres humanos
aptos para convivir en
sociedad, con
capacidad afectiva,
cognitiva,
comunicativa, social y
creativa. Desde una
perspectiva de

Porcentaje de atencién
integral otorgada a nifos de 45

Otorgar servicios
especializados de
atencidn integral a nifios

(Total de nifios.
inscritos atendidos

2018 01/04/2018 30/06/2018 derechos humanos. Eficiencia en CASVI/Total de Nifos Anual 01724 0.18% No se ajusto meta 80% Ascendente Expedientes de nifios inseritos Centro de Atencién alSector Vulnerable Infantil CASVI 12/07/2018 30/06/2018
dias a 4 afios de edad del dedsdiasadanosde | N
universales y de nifos de 02 4 afios
© Municipio de Morela. edad del Municipio de
derechos de los nifos en Morelia)*100
° Morelia.
de la primera infancia,
integrando aspectos
sanitarios, educativos,
de la atencién integral
de fas nifiasy nifos de
45 dias a 4 afios de
edad a través de
situaciones y
(Total de personas
en estado de
marginacién
Procurar atencion atendidas o
integral en materia de beneficiadas a
asistencia social través delas
stencias Otorgar asistencia social
médica, juridicay acciones y
b Porcentaje de personas en agrupos vulnerables a o or Lo Jofas de Departament o bueno d
2018 01/04/2018 30/06/2018 Pecologiea, N ABOVO | rado de marginacion Eficacia fin de aminorar sus | PO 9 Persona Anual 2017 16.00% No 11.00% Ascendente s Jefas de Departamento con visto bueno de sus DIF Municipal 12/07/2018 30/06/2018
alos sectores de la ; ¥ quienes de Directoras.
N atendidas en el DIF necesidades.
poblacién en estado alguna manera
vulnerable y en riesgo animoraron sus
del Municipio de necesidades. /Total
Morela de personas en
estado de
marginacion del
Municipio)*100
(NGmero de
solicitudes.
atendidas con
servicios y apoyos
brindados a
sujetos en estado
Corresponde al Titlar vulnerable que
dela Direccién acuden al DIF afin
Hacer cumpli las
General establecer las)  Porcentaje de atencion 2 as lticas institucionales | € 21"0r2" 45 Jefa del departamentos Psic. Rosa Carmen Galvin
2018 01/04/2018 30/06/2018 directrices del drea | demandasy necesidades de la Eficacia L necesidades./ Solicitud Semestral 2017 80.00% No 52.59% Ascendente P ot DIF Municipal 12/07/2018 30/06/2018
técnica, ejecutivay ciudadania con eficienca Nimero de afarga
administrativa del solicitudes.
SMDIF MORELIA. presentadas por
escritoen
ventanilla tnica del
OIF para apoyo y/o
servicio de los
Programas del DIF
Morelia)*100
(Namero de metas
cumplidas en todos
los Departament
Atribuciones: Dirigir o5 Depmr e
Ias acciones de estoblectios para
coordinacién Dirgirordenadamente | 1771712 P
interinsttucional para las acciones de
loparos bjetin e | PorCele de aancey coordinacin | PPerathidad/Total Cada jefa de Departamento con visto bueno de su
2018 01/04/2018 30/06/2018 . " cumplimiento de las metas Eficacia demetas Meta Trimestral 2017 100.00% No 3636% Ascendente 5 > OIF Municipal 12/07/2018 30/06/2018
los programas . Interna para lograr las Directora
° institucionales estable planificadas para
especificos en metas establecidas. e
su ejecucion en
cumplimientoa las
. todoslos
politicas de asistencia
e Departamentos del
OIF durante el
ejercicio
fiscal.)*100
(Namero de
supervisiones
efectuadas para
verificar las
Le corresponde la evidencias de las
vigiancia, manejo, Organizar la ejecuciony | actividades
administraciény | Porcentaje de supervisiones manejo del capital | realizadas/ Total de
LALE. Fernando Aguiar Arevalo.- Coordinador de la
2018 01/04/2018 30/06/2018 ejecucion de los | realizadas a los Departamentos Eficacia humano, financieroy | supervisiones que | Supervisién Trimestral 2017 100.00% No 18.18% Ascendente e OIF Municipal 12/07/2018 30/06/2018

recursos financieros,
humanos y mat
del SMDIF MORELIA

del SMDIF Morelia.

materiales del SMDIF.

generada en cada
Departamento) 10
0

Oficina de la Direccién General




La Direccién de
Proteccion Socialtiene|
por objeto realizar
acciones encaminadas
ala proteccién
integral de los
derechos de las nifas,
nifios, adolescentes,
personas con

Porcentaje de personas en

Garantizar la atencién y

(Sumatoria de
personas que
recibieron
atenciones
juridicas en favor
de Nifos, Nifias y
Adolescentes +
Namero de adultos|
mayores atendidos

discapacidad, +Nimero de
tado vulnerable atendic I respeto alos derech; Direccion de Proteccion Social.  Titular: Mira.
2018 01/04/2018 30/06/2018 personasadultas | 1200 VUnerale arendidas Eficacia clresperslos cereeh®] personas con Persona Semestral 2017 088% No 017% Ascendente ecci6n de Proteccion Social. _ Tituar: Mira OIF Municipal 12/07/2018 30/06/2018
enla Direccion de Protec delos grupos Haydé Maria Corona Calderén.
mayores, personas en e e e Erupe discapacidad
estado de - atendidas / Total
vulnerabildad, asi de de Nifos, Nias
como elaborar la ¥ Adolescentes +
normatividad, Adultos mayores +
verifcar, assti e Personas con
intervenir en los actos discapacidad
juridicos en los que el poblacion en el
SMDIF MORELIA sea Municipio de
parte Morelia)*100
La Direccidn de
Proteccion Social tiene
tald
por objeto realizar oralde
ocumentos,
acciones encaminadas oy
rimites ¢
ala proteccién et
instrumentos
integral de los e
derechos de las nifias, o
autorizados por a
nifios, adolescentes, S
Direccidn de
personas con Proponer y supervisar ,
Proteccion/ Total
discapacidad, Porcentaje de documentos las disposiciones de documentos, Direccion de Proteccion Social.  Titular: Mtra.
2018 01/04/2018 30/06/2018 personas adultas reental Eficacia juridicas competencia > . Documento Trimestral 2017 100.00% No 8267% Ascendente rotecct - Titular: Mira. DIF Municipal 12/07/2018 30/06/2018
mayores personasen | 1uridicos autorizados tramites e Haydé Maria Corona Calderén.
A instrumentos
id
et s s
como elaborar la presentados o
P entregados ala
erificar, asistir & Direccion de
verificar, asisti Proteccion Social
intervenir en los actos roteccion Socia
arasu
juridicos en los que el para:
e o e ¢ autorizacion) x100
parte
(Nimero de
Proteger los derechos atenciones legales.
de las nifias, nifios, otorgadasa los
adolescentes, grupos vulnerables
personas con atraves de los
Uevar procesos legales
discapacidad, servicios integrales
en favor de menores de ;
personasadultas | o enciones e menores 2 | delDepartamento Departamento de Proteccion. Jefa de
2018 01/04/2018 30/06/2018 mayores y personas PR Eficacia e oores de Atencion Mensual 207 10000% No 10000% Ascendente Departamento: Lic. Maria lgnacia Rosales Jacobo, DIF Municipal 12/07/2018 30/06/2018
enestado de © © ot Proteccién/Nimer con visto bueno de su Directora.
vulnerabilidad, P o de atenciones
brindar asesorias legales y servicios
realizar los rémites complementarios
legales solicitados al
correspondientes Departamento de
Proteccin)*100
La elaboracién de la
normatividad legal y
del conjunto de reglas
aseguir por las
Unidades
Administrativas del (Nimero de
SMIDIF MORELIA, instrumentos
relaivas al Elaborar instrumentt juridi ,
estructura orgénica, | Porcentaje de instrumentos juridicos y seguimiento | elaborados; nstrumento d
2018 01/04/2018 30/06/2018 e o - Eficacia ! Y , ! Trimestral 2017 100.00% No 100.00% Ascendente Departamento: Lic. Blanca Estela Rodriguez DIF Municipal 12/07/2018 30/06/2018
asicomoalas juridicos realizados. legal alas diversas dreas | Nimero de
i o ead Arreola,con visto bueno de su Directora.
atribuciones de cada

érea de acuerdo alas
directrices

determinadas por la

Direccién General, y

y naturaleza del
Sistema.

instrumentos

ju
solicitados)*100




La Direccion de
Centros de Asistencia
Social tiene por objeto
atender de manera
integral a s nifas,
nifios, adolescentes,
personas adultas.
mayores y personas
con discapacidad, s
cuidado parental o
familiar, mediante la
implementacion y
operacion de

Porcentaje de personas

Coordinar acciones
integrales en favor de
nifios, adolescentes,

(Total de personas
atendidas en los
Centros de

2018 01/04/2018 30/06/2018 establecimientos, atendidas en los Centros de Eficacia adultos mayores asistencia social / Persona Semestral 2017 0.80% No 0.60% Ascendente (Cada Jefe de Departamento de esta Direccion. DIF Municipal 12/07/2018 30/06/2018
lugares, espacios de asistencia social. rmovoresY | Totalde personas
cuidado aternativo, A del municipio de
, ? discapacidad. "
asi como el brindar Morelia) *100
apoyo de acuerdo a
las posibilidades
presupuestarias, en
los dmbitos de trabajo
social, psicolgico,
educativo,
recreacional, de
rehabilitacion y de
prevencion,
i todo
La Direccion de
Centros de Asistencia
Social tiene por objeto
atender de manera
integral a las nifias,
nifios, adolescentes, (Namero de
personas adultas reuniones de
‘mayores y personas coordinacion y
con discapacidad, sin supervision
cuidado parental o realizadas por la
familiar, mediante la Direccién de
implementacion y Ofrecer asistencia social Centro de
operacion de " en Centros Asistencia a sus
Porcentaje de reuniones X X
2018 01/04/2018 30/06/2018 establecimientos, ealizadas. Eficacia especializados parala | Departamentos / Reunién Trimestral 2017 100.00% No 0.000% Ascendente Direccion de Centros de Asistencia Social. DIF Municipal 12/07/2018 30/06/2018
lugares, espacios de atencion de grupos Total de reuniones
cuidado alternativo, vulnerables. que planificamos
asi como el brindar son necesarias.
apoyo de acuerdo a Ppara supervisar y
las posibilidades coordinar la
presupuestarias, en operatividad de los
los dmbitos de trabajo Centros de
social, psicoldgico, Asistencia) 100
educativo,
recreacional, de
rehabilitacion y de
prevencion,
en todo
Promover la mejora (Nidmero de nifias,
en las condiciones de
aone nifiosy
vida de nifias, nifios y
adolescentes
adolescentes
atendidos con
trabajadores y en N
N Promover acciones | apoyos o servicios
riesgo del Municipio, a| Porcentaje de nifias, nifios y it ales en . f | Jefa de Depart to: Lic, Miiar fo Uanderal
i’ institucionales en favor | que ofrece e efa de Departamento: Lic. Miriam rocio Liander
2018 01/04/2018 30/06/2018 través de accionesy | adolescentes atendidos en el Eficacia oneles @ N persona Mensual 2017 150% No 055% Ascendente P DIF Municipal 12/07/2018 30/06/2018
s b P, de niias, nifos y Centro Abvarez con visto bueno de su Directora.
polticas P adolescentes. CAMAR/Total de
institucionales, -
sociales e integrales. nifos, nifasy
adolescentes del
que favorezcan su
reinsercion al nicleo Municipio de
Morelia)*100
familiar.
Fomentar la cultura d 6
e (NGmero de
apoyo a personas con
A personas cony sin
discapacidad;
discapacidad
brindando servicios
Promover la cultura de la| beneficiadas en los
integrales mediante la
\tacion d Porcentaje de cobertura del discapacidad y los servicios y.
orientacién de
Centro para la Cultura de la servicios integrales del atenciones del Jefa de Departamento: Lic. Ana Isabel Davila
2018 01/04/2018 30/06/2018 actividades y acciones, s Eficacia “ Persona Mensual 2017 0.60% No 0.44% Ascendente e DIF Municipal 12/07/2018 30/06/2018
jiendo Ia Discapacidad en el Municipio Centro de forma Centro para la Munguia, con visto bueno de su Directora.
ceon v de Morelia. inclusiva. Cultura de la
atencion, prevencién,
A Discapacidad/
educacion,
Poblacién total del
rehabilacién,
ibilidad Municipio de
accesbildac @ Morelia)*100
inclusion social
Brindar atencién de
(Total de acciones
calidad y ofrecer la
realizadas en favor
oportunidad de
contar con un espacio delos usuarios de
P 1a EDAM/ Total de
favorable fuera de su Fomentar el
acciones que
domicilio, donde Porcentaje de acciones envejecimiento activo y. e Jefa de Depart to: Cristina O Dish
consideramos . a de Departamento: Cristina Oseguera Disher,,
2018 01/04/2018 30/06/2018 puedan realizar realizadas en favor del Eficacia saludable en los adultos Accién Trimestral 2017 10000% No 29.80% Ascendente P & DIF Municipal 12/07/2018 30/06/2018

actividades creativasy
recreativas que les
permitatener una
mejor calidad de vida,
sin descuidar su
entorno familiar.

envejecimiento activo.

mayores.

necesarias para
atender anuestros
usuarios en
funcion de la
capacidad instaladal
enla EDAW) *100

con visto bueno de su Directora.




Proporcionar
hospedaje,
alimentacién,
atencién médicay.

Porcentaje de servicios

Operar espacios de
alojamiento para

(Namero de
servicios integrales
que recibe el
adulto mayor en
albergue
aminorando sus
padecimientos
fisicos y mentales /

Jefa de Departamento: LE. Ma Teresa Espinoza

2018 01/04/2018 30/06/2018 dignificacion humana |  integrales otorgados a los Eficacia adultos mayores con A Servicio Trimestral 2017 100.00% No 25.07% Ascendente OIF Municipal 12/07/2018 30/06/2018
ios m Nomero de Mosqueda con visto bueno de su Directora.
apersonas adultas | adultos mayores en albergue. sevicios integrales de
159 | servicios integrales
mayores en estado de calidady con calidez.
que consideramos
abandonoy.
son necesariosy
vulnerables.
pueden requerir
los adultos
mayores en
albergue) *100
(Total de personas
con diferentes
La Direccion de carencias a las que
Programas tiene por se atendieron sus
objetoa elaboracién, necesidades
elestablecimiento y la bisicas, o
ejecucion de polticas recibieron apoyo
pblicas, estrategias, N directo de
Porcentaie de personas con Coordinar politcas
PrO8ramasy | ierentes carencias atendidas iblicas de programas | 1 enacon o de Direccion de Programas Titular: LA.E. Eva Luisa
2018 01/04/2018 30/06/2018 subprogramas en es car Eficacia pub © Prog" los programas de Persona Semestral 2017 2.90% No 8.32% Ascendente gramas.Titular: LAE. DIF Municipal 12/07/2018 30/06/2018
enla Direccion de Programas sociales, almentarios y Guzman Cueva.
materia de asistencia ‘ desarrollo
delDIF Morelia comunitarios.
alimentaria, comunitario, de
comunitariay social; atencién socialo
desarrollandoy servicios de
fomentando en todo salud/Total de
momento el apoyo a personas en
grupos vulnerables. estado de
marginacion del
Municipio)*100
La Direccion de
Programas tiene por
objetola elaboracion, (NGmero de
elestablecimiento y la supervisiones
ejecucion de politicas realizadas./ Total
Gblicas, estrategias, d
publicas, estrategias, Proponerios planes | 4 perviones
rogramas ue consideramos
PrOBIamasy | oo centaje de supervisiones a X Direccion de Programas.Titular: LALE. Eva Luisa
2018 01/04/2018 30/06/2018 subprogramas en Eficacia necesariaspara | Supervision Trimestral 2017 100.00% No 97.92% Ascendente DIF Municipal 12/07/2018 30/06/2018
realizadas. alimentaria, comunitaria Guemén Cueva.
materia de asistencia o evaluar la
alimentaria, v operatividad de los
comunitaria  social; programas
desarrollandoy alimentarios y
fomentando en todo comunitarios.)*100
momento el apoyo a
grupos vulnerables.
(Nomero d
Contribuiral Wamero de
desarrolloy bienestar P e
reciben apoyos
social mediante Contribuir al bienestar pov
parasu
acciones de calidad | Porcentaje de personas social mediante acciones | P54 Jefadel departamentos Pic. Rosa Carmen Galvi
alimentacion efa del departamento: Psic. Rosa Carmen Galvén
2018 01/04/2018 30/06/2018 quemejorenla | beneficiadas con Programas Eficacia de calidad que mejoren eaeny Persona Trimestral 2017 7.00% No 7.06% Ascendente P DIF Municipal 12/07/2018 30/06/2018
: , nutricién/Total de Lafarga, con visto bueno de su Directora
alimentaciony Almentarios. Ia alimentacién y
s . personas en
nutricién de las nutricién.
estado de
personas en estado ;:
marginacion del
vulnerable
Municiniol*100
Realizar acciones par:
i aecones pare (Total de personas
promover ¢l que se benefician
fortalecimiento del
con los Programas.
desarrolloy la
: Promover acciones para | comunitarios/Totel
cohesiondela | Porcentaje de personas que se
P A . elfortalecimiento del | de personas que Jefadel departamentos P, Rosa Mari Santil
comunidad de enefician con los Programas . efa del departamentos Psic. Rosa Maria Santilan
2018 01/04/2018 30/06/2018 : : b Eficacia desarrollo e ntegracion | de acuerdoa Persona Trimestral 2017 7.50% No 6.88% Ascendente > DIF Municipal 12/07/2018 30/06/2018
poblacién del | Comunitarios en la Direccién Ferreyra, con visto bueno de su Directora,
. delas comunidades. | nuestra capacitad
Municipio, de Programas.
instalada pueden
atendiendo a
ser atendidas en la
Direccion de
Programas)*100
Morelia. srams)
(Total de personas
con diferentes
carencias que
Brindar asistencia reciben apoyos y
social, médica, servicios
psicologicay dental, asistenciales/Total
inmediata a la N de personas que
ar apoyosy servicios
poblacion vulnerable, povosy deacuerdoa
integrales asistenciales a
nifias, niios, Porcentaje de personas - nuestra Lo del departamento: Paoia Morates Napol
ersonas vulnerables e a del departamento: Paola Morales Napoles, con
2018 01/04/2018 30/06/2018 adolescentes, atendidas con los apoyos y Eficacia P planeacién, Persona Mensual 2017 100.00% No 2266% Ascendente P P DIF Municipal 12/07/2018 30/06/2018

personas adultas
mayoresy personas
con discapacidad del
Municipio, a través de
apoyos y servicios
integrales.

servicios de atencién social

instituciones de
asistenci

pueden apoyarse
con los servicios de
asistencia socialy
de salud, tomando
en consideracion la
capacidad instalada|
del Departamento
de Atencién
Social)*100

visto bueno de su Directora.




La Direccién de
Desarrollo Integral del
Nifio, tiene por objeto

promover el
desarrollo integral de

Porcentaje de los nifios
menores de 10 afios del

Promover espacios

educativos, recreativosy | en CAICY,

(Namero de

2018 01/04/2018 30/06/2018 et | Municipio tendidos en fa Eficiencia lidicos parael | ludoteca/ Total de Menor Semestral 2017 8.40% No 278% Ascendente Direccion de Desarrollo Integral del Nifio. Titular 12/07/2018 30/06/2018
v Direccion de Desarrollo desarrollo integral del | nifios de 3210
Municipio de Morelia, “ o “
e ol Integral del Nifo.
& Morelia)*100
espacios educativos,
recreativos y lidicos.
(No. de reuniones
de planeacion
realizadas con las
La Direccion de i
Desarrollo Interal del cAICy con el
Nifo, tiene por objeto personal de la
Coordinar y supervisar la
promover el Ludoteca. /Total
desarrollo integral de | Porcentaje de reuniones de operatividad de espaclos | . o, oo ge
2018 01/04/2018 30/06/2018 oo I ¢ Eficacia lidicos y educativos del i Reunion Trimestral 2017 100.00% No 19.40% Ascendente Directora de Desarrollo Integral del Niio DIF Municipal 12/07/2018 30/06/2018
Ias nifas y nifios del | planeacion realizadas. o planeacin
Municipio de Morelia, g necesarias para el
generandoles desarrollo de los
espacios educativos, objetivos delos
recreativos y lidicos. Departamentos de
Estancias Infantiles
¥ Centros de
convivencia.)*100
(Namero de
Crear centros e
educativos a nivel ;
en CAIC/ Nimero
preescolar en
Atender amenores en | de menores en
comunidades que no | Porcentaje de nifias y niflos en dad preescolar en | edad preescolar en Jefa de Departamento: C. Ma. Praxedis Villa
2018 01/04/2018 30/06/2018 cumplan conlos | edad preescolar atendidos en Eficacia edadp P Menor Semestral 2017 033% No 031% Ascendente ° Dep - M- DIF Municipal 12/07/2018 30/06/2018
o e centros educativos Morelia con Vilasefior, con visto bueno de su Directora
. dignos y seguros. registro de
establecidos por las
nacimiento, de
acuerdoaas listas
educativas.
de INEGI)*100
(NGmero de nifos
Fomentar, operar y "
' B} y nifias asistentes a
ejecutar actividades — Dirgir espacios lidicos,
Porcentaie de nifas y nifios, la ludoteca/ y
recreativas, culturales con actividades ! ) Jefa de Departamento: Lic.Irma Beatriz Leyva
2018 01/04/2018 30/06/2018 ‘ que se atienden en la Eficacia Nomero de Nifos Mensual 2017 830% No 268% Ascendente ° . DIF Municipal 12/07/2018 30/06/2018
y de convivencia culturales que permitan Ramirez, con visto bueno de su Directora
" ludoteca. . menores de 3210
infantilen el aconvivencia infanti. e
Municipio de Morelia, afos en o
Municipio)*100
MEIORAR LA
CAPACIDAD DE
GESTION DEL.
TERRITORIO CON
BASE EN LA
DEFINICION Y ACUENTADE S1L0s | (ACUERDOS
OPERACION EFECTIVA DOt R Amos | MPLEVENTADOS/
DE UNSISTEMADE | GRADO DE CUMPLIMIENTO DE ALDESARROLLO ESTAN | |OTALOE Expedientes de control de Acuerdosy Actas de
2018 01/04/2018 30/06/2018 PLANEACIONDEL | ACUERDOS DEL CONSEIO Calidad COPLENDOSE AL ACUERDOS Porcentaje trimestral 0 70 No se ajustaron 3 Ascendente e Bioctic Resmmente, ML Insttuto Municipal de Planeacién 16/07/2018 30/06/2018
DESARROLLO DIRECTIVO DEL IMPLAN. ERPCARSY RELATIVOS AL 8 - fesp
SOSTENIBLE DEL coaon IMPULSO DEL
MUNICIPIO g DESARROLLO)*100
CONDUCIDO POR EL
H. AYUNTAMIENTO
DE MORELIAY CON LA
COORDINACION DEL
IMPLAN
(Beneficiarios de
todoslos
" . o | programasy
Aplicar Polf Mide alos beneficiai .
o ;::5 Porcentaje de poblacién en dealos beneficarios | iones de la seneficaros del LINEA BASE 2017. DE TIPO
obreza multidimensional con Secretaria / El total Resultados de Matriz de Indicadores establecidos PORCENTUAL Y DE
2018 01/04/2018 30/06/2018 contribuyanal | > Eficiencia Secretaria que tienen / Municipio de Anual 95.06 %0 No se realizd ajuste. 4671% Ascendente Secretaria de Desarrollo Humano y Bienestar Social 12/07/2018 30/06/2018 P
Do oy | cces0 a programasy accones . delapoblacion del [ PP para operar el Presupuesto Operativo Anual. ACUERDO A LA LINEA BASE
oarrolo Hemen®Y | queimpulsen su desarrollo, e Municipio que vive orel ANTERIOR.
Bienestar Social multidimensional.
en pobreza
multidimensional)
*100
(Total de jovenes
Mayor Participacion , ) )
s Mayor Participacién de | que participaron
delnstituciones y | Porcentaje de participacion de
e e et wone Insttuciones y Sociedad | ~en programas y
2018 01/04/2018 30/06/2018 ociedad Pl e el | fas Juventudes Morelianas en Eficacia. Cvilen el Desarrollo de | actividades Jévenes. Anual 1000 1250% No se ajustaron 615 Ascendente Matriz de Indicadores y Fichas tecnicas IUM 2018 Instituto de la Juventud Moreliana 16/07/2018 30/06/2018
Desarrollo delas | programas y acciones para su
las Juventudesde | 2018/Totalde
Juventudes de desarrollo
o Morelia jovenes
orela morelianos)*100
Mayor Participacion (NGmero
de Instituciones y Potencializar las acciones|  reunionesy
Sociedad Cvlenl | orcentale de acciones para para mejorar lainsercién|  reportes
2018 01/04/2018 30/06/2018 mejorarla insercion de los Eficacia. i Jovenes. Semestral a 100.00% No se ajustaron s121 Ascendente Matriz de Indicadores y Fichas tecnicas UM 2018 Insttuto de la Juventud Moreliana 16/07/2018 30/06/2018
Desarrollo de las delosjovenesenla | 2018/Numero de
jovenes en la sociedad
Juventudes de sociedad reuniones
Morelia necesarias!*100
(NGmero de
jovenes
beneficiados por
un convenio
v
Mayor Participacion 2018:Mdmero
Fortalecer la reuniones y
delnstitucionesy | Porcentaje de la comunicacién . s
Sociodnd Gl ot | difosts o comunicacion, difusion | reportes
2018 01/04/2018 30/06/2018 ociedaq Pl en el | Cltusion v seeuimiento d¢ Eficacia. yseguimientoa | 2018/Namero de Jévenes. Trimestral 1064 1171% No se ajustaron 0.088 Ascendente Matriz de Indicadores y Fichas tecnicas IUM 2018 Insttuto de la Juventud Moreliana 16/07/2018 30/06/2018
Desarrollodelas | actividadesy convenios del _,
programasy actividades | jévenes
Juventudes de Insttuto
delnstituto beneficiados por
Morelia
un convenio
2017+Ndmero
reuniones
reportes

om0




Mayor Participacién

(Ntmero minutas

de Instituciones y . . Eficiente aplicaciony | 2018+Nimero de
Sociedad Cilenel | Promedic de aprovechamiento aprovechamientode los | reportes
2018 01/04/2018 30/06/2018 de los recursos con los que Efcacia. P " Jovenes. Trimestral 8 100.00% No se ajustaron 67.85 Ascendente Matriz de Indicadores y Fichas tecnicas UM 2018 Instituto de Ia Juventud Moreliana 16/07/2018 30/06/2018
Desarrollo de las " recursos con los que | 2018/Numero de
cuenta el Instituto
Juventudes de cuentael nstituto | minutasy reportes
Morelia necesarios)*100
Mayor Particpacién _ (Nmero de
jévenes inmersos
de Instituciones y . .
e eneeY | porcentaje de jovenes Aumentar la nclusion de | en as actividades
2018 01/04/2018 30/06/2018 e e e | canalizados en el smbito Eficacia. Ias juventudes en el | del ambito laboral | Jovenes. Semestral 0168 0713% No se ajustaron 0158 Ascendente Matriz de Indicadores y Fichas tecnicas UM 2018 Instituto de Ia Juventud Moreliana 16/07/2018 30/06/2018
P laboral sector productivo ml.ic::i de
Morelia
morelianos)*100
(Numero de
) jovenes
Mayor Participacion
capacitados y
de Instituciones y levar el apoyo de
! Porcentaje de jovenes v vinculados en fas
Sociedad Civil en el gestion de recursos y
2018 01/04/2018 30/06/2018 emprendedores apoyados por Eficacia. * actividades de Jévenes. Trimestral 0088 1240% No'se sjustaron 032 Ascendente Matriz de Indicadores y Fichas tecnicas UM 2018 Insituto de Ia Juventud Moreliana 16/07/2018 30/06/2018
Desarrollo de las activar el ecosistema
Juventudes de elnstito emprendedor | STPrendimiento
2018/Total de
Morelia
jovenes
morelianosl*100
Mayor Participacién .  imero de
Proporcionar | jévenes apoyados
de Instiuciones y o ¢
e ereeY | porcentale de jovenes herramientas efcientes | a formar su propia
2018 01/04/2018 30/06/2018 e e e | tlentosos nteresados en Eficacia. y capacitaciones acorde Reuniones. Trimestral 0032 0.07% Nosse ajustaron 0120 Ascendente Matriz de Indicadores y Fichas tecnicas UM 2018 Instituto de a Juventud Moreliana 16/07/2018 30/06/2018
formar su propia empresa alas problemticas | 2018/Totalde
Juventudes de :
actuales del mundo jovenes
Morelia ;
morelianos)*100
(Numero de
jovenes
Mayor Participacion ) fortlecer incidencia de | PHCRaNEs €1
de Instituciones y Porcentaie de jovenes o venes en eventosy
2018 01/04/2018 30/06/2018 Sociedad Civlenel | inmersos en eventos y Eficacia actividades de actividades Jovenes. Semestral 1552 1872% No se ajustaron 0855 Ascendente Matriz de Indicadores y Fichas tecnicas UM 2018 Insttuto de la Juventud Moreliana 16/07/2018 30/06/2018
Desarrollo de las actividades culturales y . culturales y
participacién ciudadana, !
Juventudes de deportivas deportivas
culturay deporte
Morelia 2018/Total de
jovenes
marelianas*100
(NGmero de
Mayor Participacién venes
v pacié Promover medios Jove
de Instituciones y X participantes en
ey | porcentaje de jovenes partcpatvos que | BTIERATIER €
2018 01/04/2018 30/06/2018 e e | beneficiadosen dferentes Eficacia. aporten en politicas ventes Jovenes. Trimestral 0126 1186% Nosse ajustaron 0912 Ascendente Matriz de Indicadores y Fichas tecnicas UM 2018 Instituto de a Juventud Moreliana 16/07/2018 30/06/2018
P ambitos juveniles piblcas, incidencias | [T
sociales y vinculacion
Morelia jovenes
morelianos)*100
(NGmero de
jovenes inscritos.
Mayor Participacién en los talleres que
' Aumentarla | se imparten dentro
delnstitucionesy | Porcentaje de jévenes que v
Sociedad Civi en el artcipan en talleres participacign dellos | _del nstituto
2018 01/04/2018 30/06/2018 partic ficacia. jovenes en talleres | 2018+Nimerode | Jovenes. Trimestral 218 2.200% No se ajustaron 2180 Ascendente Matriz de Indicadores y Fichas tecnicas IUM 2018 Instituto de la Juventud Moreliana 16/07/2018 30/06/2018
Desarrollodelas | culturales, deportivosy radio )
deportivos y culturales jovenes
Juventudes de del nstituto
O del nstituto radioescuchas
2018/Total de
jovenes
morelianos)*100
(Nimero de
jovenes
beneficiados en
programa bebe
virtual
Mayor Particpacién 2018+Nimero de
de Instituciones y Porcentaje de jévenes Aumentar a asesoria ¢ jovenes
edad Civilen el | benefi n program: informacién en involucrados en
2018 01/04/2018 30/06/2018 Sociedad Civilenel | beneficiados con programas, Eficacia. Informacién en los olucrados Jovenes. Semestral 1093 1279% Nosse ajustaron 0308 Ascendente Matriz de Indicadores y Fichas tecnicas UM 2018 Instituto de a Juventud Moreliana 16/07/2018 30/06/2018
Desarrollo de las jovenes entemasde | ferias de salud
Juventudes de salud 2018+Nimero de.
Morelia jévenes atendidos
con asesoria
psicolégica
2018/Total de
jovenes
morelianos)*100
(NGmero de
jovenes
Mayor Participacién informados con
de Instituciones y Porcentaje de jévenes Incrementarla | pléticas en temas
Sociedad Civilenl | informados con las charlas, informacién en temas de | de sexualidad
2018 01/04/2018 30/06/2018 Efcacia. v Jovenes. Trimestral 0329 0.410% No se ajustaron 0266 Ascendente Matriz de Indicadores y Fichas tecnicas UM 2018 Instituto de Ia Juventud Moreliana 16/07/2018 30/06/2018
Desarrollo de las platicas de sexualidad y prevencién de embarazo | prevencidn de
Juventudesde | prevencion de embarazos y sexualidad juvenil embarazo
Morelia 2018/Total de
jovenes
morelianos)*100
(NGmero de
jovenes
impactados con
Mayor Participacion ) Mayoresespaciosde |58 CE P
de Instituciones y Porcentaje de jévenes recreacion e ovenes
wilenel rm tas chart; .
2018 01/04/2018 30/06/2018 Sociedad Cilenel | informados con las charlas, Eficacia. increment impactados en Jévenes. Trimestral 123 1902% No se ajustaron 0951 Ascendente Matriz de Indicadores y Fichas tecnicas IUM 2018 Insttuto de la Juventud Moreliana 16/07/2018 30/06/2018
Desarrolo de las plaicas de sexualidad y informacion sobre P,
Juventudes de prevencion de embarazos adicciones en los °
: adiccionesy
Morelia Jévenes
violencia
2018/Total de
jovenes

morelianos)*100




(0.60*(VIVIENDAS

« Viviendas que reciben QUE RECIBEN EL
SERVICIO/TOTAL
elservicio de o
Correcta Gestién recoleccién
Integraldelos | Porcentae de residuos sdlidos |« Totalde viviendas |  C2"i¢ad debastra | VIVIENDAS):0.40% Total de viviendas: INEGI, lo demis: Direccion de
2018 01/04/2018 30/06/2018 depositada en el releno | (TOTAL DE Porcentsje Anual 70 7 No se realiz6 ajuste. 50 Ascendente ho Secretaria de Servicios Piblicos 10/07/2018 30/06/2018
residuos sdlidos enel | recolectadosy valorizados |+ Totalde residuos e Residuos Sdiidos.
Municipio recicados sanitario REsIDU0s
« Totalde residuos RECICLADOS/TOTA
e e LDE RESIDUOS
COLECTADOS))
*100
(0.33%(Panteones
afo
Cumplimiento enla Cumplimientoenla | actual/Panteones
operaciony SleciOn | L dos operacony jecucion afo
de laprestacion de los de laprestacion de los. | anterior}+0.33(Ra ’
2018 01/04/2018 30/06/2018 servicio de panteones,| PO" 0% departamentos de fa senvicio Servicio de panteones, | stro afio actual/ ndice Trimestral 100 100 No se realizé ajuste. 58.00% Ascendente Estadisticasy regisros llevados por las areas y Secretaria de Servicios Publicos 10/07/2018 30/06/2018
! Direccién de Servicios " ! registros de cobro de derechos
rastroy atencion de a o e rastroyatenciondela | Rastro afo
fauna caninay felina fauna caninay felina en | anterior)+0.34°(An
en el Municipio. el Municipio. imales afio
actual/Animales
afo anterior))*100
Crear, mantenery
limar los espacios
publicos, reas verdes
en camellones de as
principales calles y
avenidas, parques,
Jardines, éreas
recreativas,tanto
el mantenimiento y Direccion de Imagen Urbana
mejoramiento de los
i ncrementoporcential [
osaues: de Ias areas de servicios 1.-Padrn de dreas verdes existentes 201,
Cuauhtémoc, Lizaro | Tasa de crecimiento anual e * crecimiento 2018/ )
. en relacidn a sreas ) 2-Padrdn de calles con sefialetica exikstentes 2018, ;
2018 01/00/2018 30/06/2018 Cirdenas, Morelos y | servicios de infraestructura de Eficiencia Tasade Indice Anual 95 95 No se realiz6 ajuste. 45.00% Ascendente Secretaria de Servicios PUblicos 10/07/2018 30/06/2018
e e nireesr verdes creadas, calles | 108 3 Arboesreforestados anual 2018, 4.-Padrén de
oI vboretum: nuevas balzadas y s dreas verdes existentes 2017.
. arboles reforestados. 5.-Padrdn de calles con sefialetica exikstentes 2017.
eléctrcoy limpleza de 6.- Arboles reforestados anual 2017.
fuentes en el
municipio;
mantenimientoy
ampliacion de los
sistemas de riego por
aspersion; la
generacion de planta
en los viveros: forestal
yomamental;fa
seneracion de
Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacion
complementariay a
las nuevas
tecnologias, para a
poblacion que se
encuentraen
condicion precaria (Poblacion total
econdmica o socia, Melorar el acceso 2 atendiday
° Porcentaje de poblacion oportunidades
2018 01/04/2018 30/06/2018 conelpropostode | mayora 7 aos con accesoa Efcacia educativas,cuturalesy | *STETR0/POBIE| gy, Anual 52 961 Ninguna 077% Ascendente Medios de verficacion Colegio de Morelia 20/07/2018 30/06/2018
avorecer 25 oportunidades. tecnoldgicasparala | 10" e MOrelia
probabilidades de ! mayora siete
integracion productiva poblacién de Mor af05)°100
¥ comunitaria
favorablemente,
acotando a brecha de
Ia desigualdad e
incentivando el
desarrollo y bienestar
de la poblacion del
municipio de Morelia
Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacion
complementariay 2
Ias nuevas
tecnologias, parala
poblacién que se
encuentraen ((08%nivel de
condicion precaria ejoraroscanles e | Fi€UaEon
econémica o socia, interinstitucional)+
° Promedio de efectividad para gestion para brindar el “
2018 01/04/2018 30/06/2018 ‘“"':"/::::;“‘: 9 | " a gestién de programas Eficacia acceso ala educacién, la wpié‘f‘:’:“;’s‘ Porcentaje Semestral 86 100 Ninguna 0.00% Ascendente Medios de verificacion Colegio de Morelia 24/07/2018 30/06/2018

probabilidades de
integracion produs
¥ comunitari
favorablemente,
acotando la brecha de
Ia desigualdad e
incentivando el
desarrollo y bienestar
de la poblacion del
municipio de Morelia.

institucionales.

culturayel
emprendimiento.

realizados en base

ala
‘gestion)/1)*100




Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacion
complementariay a

las nuevas
tecnologias, para la
poblacion que se

encuentra en
condicién precaria —
econémicao social, .
Ioronsatade | Porcente devinculacid Crear vinculosparala | convenios
con el propésitode | Porcentaje de vinculacion
2018 01/04/2018 30/06/2018 prop! ental Eficiencia gestion de programas | concretados/Total | Convenios Trimestral 100 100 Ninguna 0.00% Ascendente Medios de verificacion Colegio de Morelia 24/07/2018 30/06/2018
favorecer las interinstitucional.
innovadores. de convenios
probabilidades de
., necesarios)* 100
integracion productiva
¥ comunitaria
favorablemente,
acotandola brecha de
Ia desigualdad e
incentivando el
desarrolloy bienestar
dela poblacion del
municipio de Morela.
Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacion
complementariay a
Tas nuevas
tecnologias, parala
poblacién que se
encuentra en
condicion precaria (Totalde
Desarrollar programas
econémicao social, , programas
de vinculacion en la y
conelpropésitode | Porcentaje de programas A disefiados e
2018 01/04/2018 30/06/2018 Eficiencia implementaciénde | Estrategia Trimestral 100 100 Ninguna 0.00% Ascendente Medios de verificacion Colegio de Morelia 24/07/2018 30/06/2018
favorecerlas | disefiados e implementados nplemen implementados/To
politcas publicas en el
probabilidades de . talde programas.
ambito local.
integracién productiva necesarios)* 100
¥ comunitaria
favorablemente,
acotandoa brecha de
desarrolloy bienestar
dela poblacin del
Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacion
complementariay a
las nuevas
tecnologias, parala
B (Total de
poblacion que se
programas
encuentra en
: educativos y
condicion precaria
s actividades
econémicao social, Impulsar acciones y s
conelpropdsitode | Foreentaje de programas mecanismos de fomento| _2<2d4émicas
2018 01/04/2018 30/06/2018 educativos y actividades Eficacia A realizadas/Totalde | Personas, Semestral 869 100 Ninguna 12.07% Ascendente Megios de verificacion Colegio de Morelia 24/07/2018 30/06/2018
favorecer las A ala educacion,la iencia o
académic ¢ rogram:
probabilidades de yla tecnologia. Prog
integracion productiva educativosy
gracion p actividades
¥ comunitaria s
académicas
favorablemente, oo 100
necesarias
acotandoa brecha de
Ia desigualdad e
incentivando el
desarrolloy bienestar
dela poblacion del
‘municipio de Morelia
Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacion
complementariay a
las nuevas
1:(!\;Iug‘ s, parala (Poblacion
poblacion que se beneficiada conlos
encuentra en
condicion precaria programas
y Porcentaje de poblacion Incrementar el acceso de|  educativosy
econémicao social,
orapdsto de. | mavora7afos con acceso lapoblacion a programas|  actividades
conel
2018 01/04/2018 30/06/2018 o oportunidades de programas Eficacia parapotenciarla | complementarias a beca Trimestral 058 081 Ninguna 0.05% Ascendente Medios de verificacion Colegio de Morelia 24/07/2018 30/06/2018
avorecer las :
e complementarios ala educacion en el a
robabilidadies de .
v educacion. municipio. educacién/Poblaci
6n de Morelia

integracion produ
y comunitaria
favorablemente,
acotando la brecha de
Ia desigualdad e
incentivando el
desarrollo y bienestar
de la poblacion del
municipio de Morelia.

mayor a siete afios)|




Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacion
complementariay a

las nuevas
tecnologias, para la

poblacion que se
encuentra en (Poblacion
condicion precaria atendiday
econmicao socil, Mejorar elaccesoala | beneficiada con
con elpropésitode | Porcentaje de poblacin con conectividad digital e | conectividad digital
2018 01/04/2018 30/06/2018 " Eficacia Taller Trimestral 121 446 Ninguna 041% Ascendente Medios de verficacion Colegio de Morelia 20/07/2018 30/06/2018
favorecerlas | conectividad digital e internet. internet para la e
probabilidades de poblacion. internet/Poblacion
integracion productiva de Morelia mayor a
¥ comunitaria siete afos) *100
favorablemente,
acotando la brecha de
Ia desigualdad e
incentivando el
desarrolloy bienestar
dela poblacion del
municipio de Morela.
Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacién
complementariay a
Ias nuevas
: (Poblacion
tecnologias, para fa
oblacién que se atendiday
P q beneficiada con
encuentra en
senvicios de
condicién precaria ”
asesoriay
econdmicao socil, , Fomentar I3 cukura del :
Porcentaie de poblacién con capacitacion de
con el propésito de emprendimientoy )
2018 01/04/2018 30/06/2018 e 1€ | sctividad emprendedoray de Eficacia copatincin emprenarial| e80CS/Poblaci | ersonas Semestral 076 078 Ninguna 0.10% Ascendente Medios de verficacion Colegio de Morelia 24/07/2018 30/06/2018
. | n de morelia
probabildades de negocios de I3 poblacién. n de Moreliade
quince a cuarenta
integracin productiva v
y y cuatro afios con
¥ comunitaria ;
educacion media
favorablemente,
acotando la brecha de superiory
superior)*100
desarrolloy bienestar
de la poblacidn del
Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacion
complementariay a
Ias nuevas
tecnologias, parala
poblacion que se
encuentra en
condicién precaria (Totalde
Joen actividades de
econdmicao socil,
conelpropésitode | Porcentaje de actividades de Fomentar la actvidag | ©TPrendimiento
2018 01/04/2018 30/06/2018 ficiencia realizadas/Totalde | asesoria Trimestral 8427 100 Ninguna 9.62% Ascendente Medios de verficacion Colegio de Morelia 24/07/2018 30/06/2018
favorecer las emprendimiento, emprendedora.
actividades de
probabilidades de
integracion productiva emprendimiento
gracion p necesarias)*100
¥ comunitaria
favorablemente,
acotando la brecha de
Ia desigualdad e
incentivando el
desarrolloy bienestar
dela poblacion del
‘municipio de Morelia
Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacion
complementariay a
Ias nuevas
tecnologias, parala
poblacién que se (otalde
encuentra en
. actividades de
condicién precaria
. capacitacion
econdmicao social,
o s | Porcentaje de acthvidades Fomentar la cultura de la|  empresaria
con elpropésitode | Porcentaje de actividades de
2018 01/04/2018 30/06/2018 prop ! Eficiencia capacitacion realizadas/Total de curso Trimestral 102.94 100 Ninguna 11.56% Ascendente Medios de verificacion Colegio de Morelia 24/07/2018 30/06/2018
favorecer las capacitacion empresarial.
empresarial. actividades de
probabildades de
capacitacion
empresarial

integracion produ
y comunitaria
favorablemente,

Ia desigualdad e
incentivando el

acotando la brecha de

desarrollo y bienestar
de la poblacion del
municipio de Morelia.

necesarias)*100




2018

01/04/2018

30/06/2018

Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacion
complementariay a

Tas nuevas
tecnologias, parala
poblacion que se
encuentra en
condicion precaria
econbmica  socil, | oo qnvaje de poblacién con

con el propésito de
favorecer las
probabilidades de
integracion productiva
¥ comunitaria
favorablemente,
acotandoa brecha de
Ia desigualdad e
incentivando el
desarrolloy bienestar
dela poblacion del
municipio de Morela.

acceso a oportunidades
culturales.

Eficacia

(Pot

aten
Ampliar el acceso de la

poblacién a
oportunidades en
actividades artisticas y

sociales.

6ntotal

servicios culturales
congresos/Poblaci

mayor de siete
afios)*100

blacion
dida con

M Personas

I de Morelia

Semestral

314

Ninguna

0.27%

Ascendente

Medios de verificacion

Colegio de Morelia

24/07/2018

30/06/2018

2018

01/04/2018

30/06/2018

Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacion
complementariay a
las nuevas
tecnologias, para la
poblacién que se
encuentraen

condicién precaria
econémicao social,
con el propésito de
favorecer las
probabilidades de
integracion productival
¥ comunitaria

favorablemente,
acotando la brecha de

Porcentaje de gestion para
actividades culturales y
sociales.

desarrollo y bienestar
de la poblacién del

Eficacia

(Total
de

Fomentar la promacién
realiz

actividades de arte y ges!

cultura, a
@

nec

culturalesy

I de gestiones
actividades

eventos
ados/Total de
ones de
ctividades
ulturales y
eventos

esarios)*100

Evento

Trimestral

72.96

Ninguna

8.92%

Ascendente

Medios de verificacion

Colegio de Morelia

24/07/2018

30/06/2018

2018

01/04/2018

30/06/2018

Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacion
complementariay a
las nuevas
tecnologias, para la
poblacion que se

encuentra en
condicion precaria
econdmicao social, | Porcentaje de atencién al

favorecer las de lainfraestructura e
probabilidades de inmuebles.
integracion productival

¥ comunitaria
favorablemente,
acotando la brecha de
la desigualdad e
incentivando el
desarrollo y bienestar
de la poblacion del
municipio de Morelia

conel propsito de | programa de mantenimiento

Eficacia

de
Disefiar programas de

(Mantenimientos

bienes muebles
einmuebles

dela

inmuebles.

muebles e
inmuebles

necesarios)*100

Trimestral

60.28

Ninguna

16.67%

Ascendente

Medios de verificacion

Colegio de Morelia

24/07/2018

30/06/2018

2018

01/04/2018

30/06/2018

Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacion
complementariay a
las nuevas
tecnologias, para la
poblacion que se
encuentra en
condicion precaria

favorecer las
probabilidades de
integracin produ
y comunitaria
favorablemente,
acotando la brecha de
Ia desigualdad e
incentivando el
desarrollo y bienestar
de la poblacion del
municipio de Morelia.

equipo informatico.

econdmica o social,
i Porcentaje de atencién y

con el proposito de
mantenimiento a sistemas y

Eficacia

Mejorar la atenciény
mantenimiento para

(Mantenimientos

de sistemas y
bienes.
informticos

rezago
tecnoldgico de los
sistemas informéticos.

mientos de
sistemas y bienes

informticos
necesarios)*100

Trimestral

Ninguna

9.62%

Ascendente

Medios de verificacion

Colegio de Morelia

24/07/2018

30/06/2018




2018

01/04/2018

30/06/2018

Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacion
complementariay a
las nuevas
tecnologias, para la
poblacion que se
encuentra en
condicion precaria
econdmica o social,
con el propésito de
favorecer las
probabilidades de
integracion productival
¥ comunitaria
favorablemente,
acotando la brecha de
la desigualdad e
incentivando el
desarrollo y bienestar
de la poblacion del
municipio de Morelia.

Porcentaje de controles
administrativos.

Eficacia

Mejorar la coordinacién
y control delos

(Controles
administrativos
lizad trol

publicos y privados.

es administrativos
necesarios)*100

Controles

Semestral

6179

Ninguna

7.05%

Ascendente

Medios de verificacion

Colegio de Morelia

24/07/2018

30/06/2018

2018

01/04/2018

30/06/2018

Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacion
complementariay a
las nuevas
tecnologias, para la
poblacién que se
encuentraen
condicién precaria
econémicao social,
con el propésito de
favorecer las
probabilidades de
integracion productival
¥ comunitaria
favorablemente,
acotando la brecha de

desarrollo y bienestar
de la poblacién del

Porcentaje de procedimientos
financieros efectivamente
ejecutados.

eficiencia

Reforzar los
procedimientos para el
funcionamiento ptimo
del Colegio de Morelia

(Procedimientos
financieros
dos/Procedi
mientos
financieros
necesarios)*100

procedimientos

Trimestral

6134

Ninguna

1359%

Ascendente

Medios de verificacion

Colegio de Morelia

24/07/2018

30/06/2018

2018

01/04/2018

30/06/2018

Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacion
complementariay a
las nuevas
tecnologias, para la
poblacion que se
encuentra en
condicion precaria
econdmica o social,
con el propésito de
favorecer las
probabilidades de
integracion productival
¥ comunitaria
favorablemente,
acotando la brecha de
la desigualdad e
incentivando el
desarrollo y bienestar
de la poblacion del
municipio de Morelia

Porcentaje de procedimientos
para el control de los recursos
materiales.

eficiencia

Mejorarlos
procedimientos para la

los recursos
materiales
ejecutados/Proced

J de
los recursos materiales.

recursos.
materiales
necesarios)*100

Trimestral

100

Ninguna

161%

Ascendente

Medios de verificacion

Colegio de Morelia

24/07/2018

30/06/2018

2018

01/04/2018

30/06/2018

Suministrar
adecuadamente a las
Dependencias
Municipales de bienes
y servicios de los
procesos de
Licitaciones y
Concursos por
Invitacién en el PAI

Namero de Licitaciones y.
Concursos Realizados

Eficacia

Porcentaje de
Licitaciones y Concursos
atendidas

(Nameros de
licitaciones y.
concursos.
realizadosLicitacio
nesy concursos
solicitados)*100

Procesos

Semestral

Ascendente

Comité de Adjudicacion de Obra Piblica y

Adauisicones de la Secretaria de Administracié

Coordinacion de la Oficina del Secretario de
Administracion

Secretaria de Administracion

12/07/2018

30/06/2018

2018

01/04/2018

30/06/2018

Ejecutar Procesos de
contratacién de Obra
Publica y Servicios
relacionados bajo la
modalidad de
Adjudicacion Directa,
Invitacion o Licitacién
en base al Programa
Anual de Inversién del
ejercicio fiscal
autorizado por
cabildo.

Porcentaje de Obra Contratadal

Eficacia

Ejecutar Procesos de
contratacion de Obra
Pblicay Servicios
relacionados con la
Adjudicacion Directa,
Invitacion o Licitacion
base al PAI

(Obras
ejecutadas/Total
de obras
autorizadas en el
PAI)*100

Acta

Trimestral

330

20%

Ascendente

Comité de Adjudicacién de Obra Piblicay.
‘Adquisicones de la Secretaria de Administracion y
Coordinacion de la Oficina del Secretario de
Administracion

Secretaria de Administracion

12/07/2018

30/06/2018




Mide el porcentaje de

(Ntmero de obras
del Programa

Incrementar la Anual de Inversién
" obras que cuentan con
capacidad 2018 con analiss
" o porcentae de ob anlisis de costo benficio N Analisis costo beneficio - Progama Anual d
ubernamental de orcentaje de obras con costo nalisis costo beneficio - Progama Anual de
2018 01/04/2018 30/06/2018 8 cental Eficacia respecto al total de i Porcentual Anual 2017 80 0 o% Ascendente fo- Prog: Secretarla de Efectividad e Innovacién Gubernamental 12/07/2018 30/06/2018
promover la anlisis costo beneficio beneficio/Nimero Inversion 2018
" obras programadas en el
generacion social de total de obras en el
o Programa anual de
bienes piblicos Programa Anual de
Inversién :
Inversion
2017))*100
Mide el nimero de
ersonas que laboran en
P (Total de personal
Ia Secretaria de .
ue acredita
Mejorar la eficiencia Efectividad e Innovacion | 9% 2"
capacitacion/Total
enla operacién de la Gubernamental que .
e porcentaje de persona! | depersonaldela Captura de pantalla con la calfcacion obtenida -
2018 01/04/2018 30/06/2018 e de p Eficacia Secretaria de Porcentual Semestral 2017 50 50 0% Ascendente Listado de Personal adserito a a Secretaria de Secretaria de Efectividad e Innovacién Gubernamental 12/07/2018 30/06/2018
Efectividad e capacitado curso de capacitacion § ¢ "
Efectividad e Efectividad e Innovacion Gubernamental
Innovacion respecto al total de <
Innovacion
Gubernamental personas que laboran en
Gubernamentalj*1
Ia Secretaria de
Efectividad e Innovacién
Gubernamental
de coordinacién
. " realizadas con los
evara cabo Mide el porcentaje de | Directores de la
reuniones de
reuniones realizadas | Secretaria de
seguimiento entre el
entre el Secretarioylos | Innovacion
secretarioy los e e vl
2018 01/04/2018 30/06/2018 directores de la Porcentaje de reuniones Eficiencia e | o] porcentual Trimestral 2017 100 100 100% Ascendente Minutas de Reunion - Calendario de Reuniones Secretaria de Efectividad e Innovacién Gubernamental 12/07/2018 30/06/2018
Secretaria de "
programadas entre el | con los Directores
Efectividad e
i Secretarioylos | de la Secretaria de
Innovacion ) "
Directores Efectividad e
Gubernamental
Innovacion
Gubernamental
programadas)*100
(Totalde
Uevar acabo acciones ervenciones
de salud Mide el porcentaje de | para mejorar la
organizacional para acciones de Salud salud
potenciar las rorcentsje P Organizacional respecto | organizacional/Tot » o la Accitn - Resultados del .
orcentaje de acciones de temorias de Ia Accion - Resultados de a encuesta
2018 01/04/2018 30/06/2018 fortalezas y suavizar ! Eficiencia altotal de fortalezasy | al de fortalezasy Porcentual Trimestral 2017 80 80 0% Ascendente Secretaria de Efectividad e Innovacion Gubernamental 12/07/2018 30/06/2018
Salud Organizacional declima laboral
las debilidades debilidades que se debilidades.
detectadas en'la detecten en la encuesta | resultado de a
encuesta de clima de clima organizacional | encuesta de Salud
organizacional Organizacional
seleccionadas)* 100
Mide el porcentaje del
de el porcentale del |y 1onto total de las
monto de las obras que
Programas obras obras de servicios
bleas para reducic | porcentaje de obras d atienden slguna carencia| °; * 10
dblicas parareducir | Porcentaje de obras de icos/Monto X . s
2018 01/04/2018 30/06/2018 prblcas P e Eficacia social respecto al monto Porcentual Semestral 2017 0 60 19.81% Ascendente Programa Anual de Inversion 2018 Secretaria de Efectividad e Innovacién Gubernamental 12/07/2018 30/06/2018
los deficis critcos de servicios basicos total del Programa
total de ls obras del :
infraestructura so e e e | Anualde Inversién
grama An 2018100
Inversion
Es el porcentaje de los
Uevar aacabo oeques
recursos que atienden. | (Total de recursos
monitoreos de los
ordores Porcentaie de recursos directamentealguna | deincidencia
indicadores de
invertidos en obras de carencia social respecto | directa/Total de
2018 01/04/2018 30/06/2018 Desarrollo Social para Eficiencia P / Porcentual Trimestral 2017 70 o 6822% Ascendente icios de Autorizacion Secretaria de Efectividad e Innovacién Gubernamental 12/07/2018 30/06/2018
5 incidencia directa en alrecurso total de las | recursos del Fondo
Ia distribucion del
indicadores de rezago social obras cuyo origen son | de Infraestructura
fondo de
los fondos federales de | social}*100
infraestructura social
infraestructura social
(Totalde
Mejorar la eficiencia solicitudes de obra
delaobra piblicaal Mide elnimerode | piblicade los
determinar su verificaciones en campo | ciudadanos s
Bases de datos con la determinacion de rentabilidad! . s
2018 01/04/2018 30/06/2018 rentabilidad Porcentaje de Verificaciones Eficiencia con respectoaltotal de | verificadas/Total | Porcentual Trimestral 2017 2 2 6852% Ascendente . Secretaria de Efectividad e Innovacién Gubernamental 12/07/2018 30/06/2018
econémica mediante solicitudes de obra | de solcitudes de
verificaciones en recibidas obrapiiblica de los
campo ciudadanos
recibidas)*100
(Monto d
Programar la totalidad (Monto de
Mide el total de recursos | recursos
delos recursos " e el
dponilsdelos | ) aveseprogamssen cf | progamadosen o
orcentaje de programacién rograma Anual de | Programa Anual de
2018 01/04/2018 30/06/2018 fondos federales, . " : e o Eficiencia e e Porcentual Trimestral 2017 100 100 2130% Ascendente Programa Anual de Inversién aprobado Secretaria de Efectividad e Innovacion Gubernamental 12/07/2018 30/06/2018
eiren ottty e recursos disponibles
total delos recursos | de recursos
recurso propio
Sspanien porsdbra disponibles. disponibles para
P obra publica)*100
Mide el porcentaje de | (Proyectos de obra
Elaborar proyectos de los proyectos que | alineados al Plan
obra piblica aineados| Porcentaje de proyectos de atienden los objetivos |  Municipal de
191 obraalineados al Plan delPlan Municipal de | Desarrollo 2015- . s
2018 01/04/2018 30/06/2018 Eficacia Porcentual Semestral 2017 100 100 100% Ascendente Base de datos de proyectos realizados Secretaria de Efectividad e Innovacién Gubernamental 12/07/2018 30/06/2018

Municipal de
Desarrollo 2015 - 2018
Morelia NEXT 1.0

Municipal de Desarrollo 2015-
2018 Morelia NEXT 1.0

Desarrollo 2015-2018
Morelia NEXT 1.0
respecto al total de

proyectos realizados

2018 Morelia NEXT
1.0/Total de
proyectos de obra
realizados)*100




Mide el porcentaje de

(Total de

: expediente
los expedientes técnicos o
Integrarlos técnicos
expedientes técnicos | Porcentaje de expedientes correctamente | integrados/Total Ofivios de entrega de expediente al Comité de
2018 01/04/2018 30/06/2018 e . Eficiencia integrados respecto al Porcentual Trimestral 2017 100 100 % Ascendente ped Secretaria de Efectividad e Innovacién Gubernamental 12/07/2018 30/06/2018
parainiciar el proceso | técnicos integrados. de obras que Obras Pablicas
el pro total de obras que iician|
de adjudicacion inician el proceso
el proceso de
adjudicacién
5 adjudicacién)*100
Mide el porcentaje del
e e porcental® 96 | (royectos de obra
Elaborar los proyectos nimero de proyectos
i sorcentje d tosd Bl o | elaborados/Total
lelas obras quese | Porcentaie de proyectos de realizados respecto a
2018 01/04/2018 30/06/2018 i a e de proye Eficiencia i de obras Porcentual Trimestral 2017 100 100 100% Ascendente Banco de proyectos de obra - Listado de obras Secretar(a de Efectividad e Innovacién Gubernamental 12/07/2018 30/06/2018
consideran viables y obra total de solicitudes que
factibles se han dictaminado (771900
como viables
Mide el porcentaje de
N e
ealizar andlisis de anlisis de costo
Porcentaje de andliss de de costos/Total de Andliss de costo beneficio - Programa Anual de
2018 01/04/2018 30/06/2018 costos de los ) Eficiencia respecto al total de T Porcentual Trimestral 2017 100 100 100% Ascendente ! Secretaria de Efectividad e Innovacién Gubernamental 12/07/2018 30/06/2018
s costos e o | Provectosdeobra Inversién 2018
proyec prog elaborados)*100
Programa anual de
Inversién
(Namero de
Resizar dagnsticos Mide el porcenfaje de | diagndsticos
artcipatios sors diagnésticos realizados | participativos/Nim
! Porcentaie de diagnésti to al ndmero de eventos d Diagnésticos participativos - Registro de asistencia l
2018 01/04/2018 30/06/2018 identificar problemas | 0 C ol 0¢ ARENOSTIcos Eficacia T ro o | Sodecver @ 2| porcentual Anual 2017 100 100 0% Ascendente ragndsticos participativos - Registro de asistencia Secretaria de Efectividad e Innovacién Gubernamental 12/07/2018 30/06/2018
participativos reuniones con lideres de | Presidente en tu evento de Presidente en tu Colonia en poligonos
de desarrollo con los "
colonias de poligonos | Coloniaen
ciudadanos
determinados poligonos
realizados)*100
Mide el porcentaje del
nimero de boletines | (Ndmero de
P los distnt ! boletines sob
TOmONeIOs SIS e g iusine s ueconienen oltnes e S T
mecanismos de informacion sobrelos | - mecanismos de oletines sobre mecanismos de participacion -
2018 01/04/2018 30/06/2018 ° mecanismos de participacion Eficacia mos de Porcentual Semestral 2017 100 100 0% Ascendente partic: Secretaria de Efectividad e Innovacin Gubernamental 12/07/2018 30/06/2018
participacion P mecanismos de | participacién/Nim Calendario
ciudadana participacion ciudadana | ero de meses en el
respectoal nimerode | aio)*100
meses en el afio
(NGmero de
Mide el porcentajede | Comités de
grupos de personas que | Contraloria Social
Instalar Comités de conforman Comités de | instalados/Total de
Contraloia Cudadana | | s Contraloria Ciudadana | obras aprobadas s e nstlacion defos Comits de Contral
orcentaje de Comités de ctas de Instalacion de los Comités de Contraloria
2018 01/04/2018 30/06/2018 parala supervisin y e ¢ Eficiencia respectoaltotalde | en el Programa Porcentual Trimestral 2017 80 80 31.03% Ascendente " Secretaria de Efectividad e Innovacin Gubernamental 12/07/2018 30/06/2018
Contraloria Ciudadana g Ciudadana - Programa Anual de Inversién
seguimiento de las obras queincianla | Anual de Inver
obrasy servicos ejecucion requieren esta|  en las que sea
figura de participacion | requeridala
ciudadana Contraloria
Ciudadana)*100
(NGmero de
ventos d
Mide el porcentajede | /"% %
Presidente en tu
eventos de Presidente
Coloniaen
Realzar reuniones del entw colonia ealiados | 9O
. oligonos con m
Presidente con ideres | Porcentaje de asistenciaa con lideres de poligonos | P N
¢ Registro de asistencia al evento de Presidente en tu . s
2018 01/04/2018 30/06/2018 de poligonos que | eventos de Presidente en tu Eficiencia determinados alos que Porcentual Trimestral 2017 50 Y 100% Ascendente P Secretaria de Efectividad e Innovacién Gubernamental 12/07/2018 30/06/2018
contienen varias Colonia en poligonos asisten més de 30 lideres onia en poligenos
de eventos de
colonias respecto al total de
Presidente en tu
eventos de Presidente
Colonia en
en tu colonia realizado
poligonos.
realizados)*100
Involucrar a los
Mide el porcentajede | (Numero de
auiliares de la
losauiliares dela | ausiliares della
autoridad en las o e
X utoridad que participan | autor
estrategiasde | Porcentaje de capacitacion de Base de datos de los auxilares de a autoridad
2018 01/04/2018 30/06/2018 - e de cap Eficiencia enaccionesde | capacitados/Nime | Porcentual Trimestral 2017 50 50 10.08% Ascendente Secretaria de Efectividad e Innovacién Gubernamental 12/07/2018 30/06/2018
comunicacion de | los auilares de la autoridad i vigentes - Informes de los auilares de la autoridad
capacitacion respectoal | rototalde
tramites  servicios
o corroms total de auxilares dela | auxiiares de la
autoridad autoridad)*100
Municioal
(Numero de
Vide el porcentaje dela|
; eventos de
Realizar asistencia de personas a
Presidente en tu
inyervenciones en las intervenciones del
Colonia con mas de
colonias para acercar | Porcentaje de asistencia a programa Presidente en egitro de los asistentes a1 Programa Presidente en
2018 01/04/2018 30/06/2018 los servicios del | eventos de Presidente en tu Eficiencia tu Coloniamayores a Porcentual Trimestral 2017 80 8 % Ascendente oo Secretaria de Efectividad e Innovacién Gubernamental 12/07/2018 30/06/2018
gobierno municipal a Colonia 400, respecto al total de
de eventos de
los habitantes del intervenciones del
Presidente en tu
Municipio programa Presidente en
P Colonia
v Colonia realizados)*100
Mide el porcentajede | (Nimero de
Difundir contenidos | Porcentale de boletines sobre de Gestion para Gestion para Boletines sobre Gestidn para Resultados
2018 01/04/2018 30/06/2018 sobre gestion para | Gestion para resultados Eficacia > Porcentual Semestral 2017 100 100 25% Ascendente Secretaria de Efectividad e Innovacién Gubernamental 12/07/2018 30/06/2018
Resultados realizados | Resultados/Nimer Calendario
resultados. Difundidos 4
respectoal nimerode | o de meses en el
meses en el afio afio)*100
\ .
realizar taleres de Es el porcentaje delas |  (Numero de
orouacion pras dependencias que | dependencias que
i Porcentaje de participacion d t ! tomanal Registro de Asistencia a os talleres - Listado d
2018 01/04/2018 30/06/2018 identficacion de | *C"C¢" ) 9¢ Participacion de Eficiencia particpanenias |tomanaimenosun| - pyrcentual Trimestral 2017 50 s0 9.52% Ascendente egitro de Asistencia o talleres - Listado de Secretaria de Efectividad e Innovacién Gubernamental 12/07/2018 30/06/2018
orablemas do las dependencias acciones de capacitacion |  taller/Total de Dependencias
respecto altotal de | dependencias)*10
desarrollo
dependencias 0
Wide el porcentaje
Promover la
s de indicadores del
colaboracién
Programa Agenda
interinstitucional para
.| Porcentle de indicadores del Seint dientes | Para €l Desarrolo Dingnéstico del P Agen | Desarrol
elevar el nivel de los e integran expedientes iagnéstico del Programa Agenda para el Desarrollo
2018 01/04/2018 30/06/2018 Programa Agenda para el Eficiencia ran exps Municipal que Porcentual Trimestral 2017 50 50 0% Ascendente e e P Secretaria de Efectividad e Innovacion Gubernamental 12/07/2018 30/06/2018

indicadores del

Programa Agenda

para el Desarrollo
Municipal

Desarrollo Municipal

de las obras concluidas

resultaros en rojo
o amarillo que se
logran pasar a
verde

Municipal




Promover la
implementacién del

Porcentaje de reuniones para

Mide las reuniones
realizadas respecto a las
reuniones necesarias

de trabajo parala
implementacién
del Sistema
Municipal de
Planeacién

Minutas de Reunion - Plan de accién parala

2018 01/04/2018 30/06/2018 implementar e istema ficiencia realizadas/Entre | Porcentual Trimestral 2017 100 100 % Ascendente implementacion el Sistema Municipal de Secretaria de Efectividad e Innovacion Gubernamental 12/07/2018 30/06/2018
Sistema Municipal de " para implementar el ¢
Municipal de Planeacion totalde reuniones Planeacion
Planeacion Sistema Municipal de "
implementacion
Planeacion
del Sistema
Municipalde
Plancacion
programadas)*100
Morelia con Progreso | Indice de atencién en las
en el Ordenamiento | colonias y comunidades parael]
Urbano- desarrollo del ordenamiento SOMI Monitoreo Marzo 2018, SDMiI Fichas Técnicas
2018 01/04/2018 30/06/2018 Indice Anual 10055 %0 No se ajustaron 10259 Ascendente g Secretaria de Desarrollo Metropolitano e Infraestructura 12/07/2018 30/06/2018
Ambientaly urbano-ambiental e 10002018
Mejoramiento en sus infraestructura del
Espacios Pablicos. municipio.
arala aplicaciony | coordinacion de los procesos SOMI Monitoreo Marzo 2018, SDMi Fichas Técnicas
2018 01/04/2018 30/06/2018 parala 2 M b s Porcentaje semestral 98,61 80 No se ajustaron 100 Ascendente 9 Secretaria de Desarrollo Metropolitano e Infraestructura 12/07/2018 30/06/2018
seguimiento delas | juridicos, administrativos y 02019
poliicas piblcas. operativos.
Seguimiento
adecuadoalos | oo contaje de cumplimient SOMI Mornitoreo Marzo 2018, SDMI Fichas Técni
2018 01/04/2018 30/06/2018 procedimientosy | FTCSTe de cumplimiento Porcentaje Trimestral 9093 50 No'se sjustaron 609 Ascendente lonitoreo Marzo 2018, SOM Fichas Técnicas Secretaria de Desarollo Metropolitano ¢ Infraestructura 12/07/2018 30/06/2018
ejecucion de los @ 10s programas.
oroeramas.
Mejoramiento de la . .
2018 01/04/2018 30/06/2018 coordinacen | "ale e coordnacon Porcentaje Trimestral 13077 50 No'se sjustaron 9367 Ascendente SOMI Monitoreo Marzo 2018, SOMI Fichas Técnicas Secretaria de Desarrollo Metropolitano ¢ Infraestructura 12/07/2018 30/06/2018
institucional
rerementariao%r® | indice de atencien dela oM Monitoreo Marzo 2018, oM Fichas Té
2018 01/04/2018 30/06/2018 “m“m‘:;:::: demanda de obra publica en el Indice Semestral 224 40 No se ajustaron 0 Ascendente fonttoreo Marzo 2018, chas Teenicas Secretarfa de Desarrollo Metropolitano e Infraestructura 12/07/2018 30/06/2018
municpio
vigiancia, P
Correctagestion, | Porcentaje de gestion de
2018 01/04/2018 30/06/2018 sesuimiento dela | informacién y rémites para la Porcentaje Trimestral o %0 No'se sjustaron 3726 Ascendente SOMI Monitoreo Marzo 2018, SOMI Fichas Técnicas Secretaria de Desarrollo Metropolitano ¢ Infraestructura 12/07/2018 30/06/2018
infraestructura ejecucion de
de I obra piblica obras.
2018 01/04/2018 30/06/2018 Ia calidad de I3 obra | "OTCenale de comprabacién Porcentaje Trimestral 2849 60 No'se sjustaron 69.75 Ascendente SOMI Monitoreo Marzo 2018, SOMI Fichas Técnicas Secretaria de Desarrollo Metropolitano ¢ Infraestructura 12/07/2018 30/06/2018
b de fa calidad de la obra pubiica
seguimientodela | e a obra piblica reo Marzo 2018, SOMI Fichas Técnicas )
2018 01/04/2018 30/06/2018 supervision de la obra P Indice Trimestral 28158 o No se ajustaron 5287 Ascendente s Secretaria de Desarrollo Metropolitano e Infraestructura 12/07/2018 30/06/2018
odblica
Incidir en el
2018 01/04/2018 30/06/2018 mejoramientodela | _Indice de atencion parala ndi Semestral 5645 50 N + 12338 Ascendent reo Marzo 2018, SOMIFichas Técnicas Secretaria de Desarrollo Metropolitano ¢ Infraestruct 12/07/2018 30/06/2018
g s, en | mlors de o oot rtans. ndice emestral . (0 5e ajustaron : cendente e ecretaria de Desarrollo Metropolitano e Infraestructura
el municioio.
Suficiente gestion y
seguimiento al Indice de gestion para cl SOMI Monitoreo Marzo 2018, SDMi Fichas Técnicas
2018 01/04/2018 30/06/2018 mejoramiento | mejoramiento de la moviidad Indice Trimestral 0 50 No'se sjustaron 150 Ascendente . Secretaria de Desarrollo Metropolitano ¢ Infraestructura 12/07/2018 30/06/2018
de a movilidad urbana,
urbana
Mejoramiento dea | 5, ontaje de mantenimientos
infraestructur DMl Monitoreo Marzo 2018, SOMI Fichas Téci
2018 01/04/2018 30/06/2018 restuene | aplcados slanfrsestructura Porcentaje Trimestral 10031 50 No se ajustaron 100 Ascendente SOMI Monitoreo Marzo 2018, SOMI fichas Técricas Secretaria de Desarrollo Metropolitano e Infraestructura 12/07/2018 30/06/2018
caupamenta de movildad.
semaferico.
Efectiva aplicacion de
lanormatividad en | - Indice de fa apicacién de | DMl Monitoreo Marzo 2018, SOMI Fichas Téci
2018 01/04/2018 30/06/2018 P ;: Vm:“ o dice de e delo Indice Trimestral 100 80 No se ajustaron 107.11 Ascendente SOMI Monitoreo Marzo 2018, SOMI ichas Técricas Secretaria de Desarrollo Metropolitano e Infraestructura 12/07/2018 30/06/2018
urbana
Promover a Indice de aplicacion de la
integridad ecoldgica | normativa ambiental para a SOMI Monitoreo Marzo 2018, SDMI Fichas Técnicas
2018 01/04/2018 30/06/2018 “ “ : ” Indice Semestral 27.28 80 No se ajustaron 266 Ascendente Secretaria de Desarrollo Metropolitano e Infraestructura 12/07/2018 30/06/2018
del municipiode | conservacién del patrimonio
Morelia naturaly medio ambiente.
Adecuada gestiony ,
Porcentaje de gestion para a ’ sen
jmiento de | OMI Monitoreo Marzo 2018, SOMI Fichas Téci
2018 01/04/2018 30/06/2018 segumiento dela promocion y cuidado Porcentaje Trimestral 0 50 No se ajustaron 0 Ascendente SOMIMonitoreo Mares 80°8, SOMI Fiche Técnicas Secretaria de Desarrollo Metropolitano e Infraestructura 12/07/2018 30/06/2018
L ambiental
normativa ambiental
Fomentar a caktura | Indice de impulso a a cufur OMI Monitoreo Marzo 2018, SOMI Fichas Téci
2018 01/04/2018 30/06/2018 ementarlacultura. | Indice de impulso a a cultura Indice Trimestral 415.48 50 No'se sjustaron 143.09 Ascendente SOMI Monitoreo Marzo 2018, SOMI ichas Técricas Secretaria de Desarrollo Metropolitano ¢ Infraestructura 12/07/2018 30/06/2018
ambiental. ambiental. 1000 2032
Cumplimiento de as | Indice de seguimiento al
SOMI Monitoreo Marzo 2018, SDMI Fichas Técicas
2018 01/04/2018 30/06/2018 normas cumplimiento de la normas Indice Trimestral 9082 50 No se ajustaron 9013 Ascendente Secretaria de Desarollo Metropolitano ¢ Infraestructura 12/07/2018 30/06/2018
ambientales.
Incldir en el Indice de incidencia en el SOMI Monitoreo Marzo 2018, SOMI Fichas Técnicas
2018 01/04/2018 30/06/2018 ordenamientodel | oo o heenel e Indice Semestral 204 50 No se ajustaron 9855 Ascendente : Secretaria de Desarollo Metropolitano ¢ Infraestructura 12/07/2018 30/06/2018
territorio. -
Posiiva geston y
seguimiento ala
Porcentaje de gestion para el SOMI Monitoreo Marzo 2018, SDMI Fichas Técnicas
2018 01/04/2018 30/06/2018 aplicaciondelos | [N e B Porcentaje Trimestral 0 8 No se ajustaron 100 Ascendente Secretaria de Desarrollo Metropolitano e Infraestructura 12/07/2018 30/06/2018
instrumentos de ;
Promover a correcta
aplicacion delos | Indice de verificacion del SOMI Monitoreo Marzo 2018, SDMI Fichas Técicas
2018 01/04/2018 30/06/2018 P Indice Trimestral 80 50 No se ajustaron 12151 Ascendente Secretaria de Desarollo Metropolitano ¢ Infraestructura 12/07/2018 30/06/2018
instrumentos de teritorio. 10002036
planeacion urbana.
Contribuirala Indice de tramites de
farizacion ur r Fichas Teécni
2018 01/04/2018 30/06/2018 adecuada reBularizacion urbana Indice Trimestral 8484 50 No'se sjustaron 8367 Ascendente SOMI Monitoreo Marzo 2018, SOMI fichas Técricas Secretaria de Desarollo Metropolitano ¢ Infraestructura 12/07/2018 30/06/2018
densificacionde | atendidos de acuerdo
desarrolo urbano.
Mu:::;‘;"; los | Indice detrémites paraa
autorizacion de asentamientos SDMI Monitoreo Marzo 2018, SDMI Fichas Técicas
2018 01/04/2018 30/06/2018 asentamientos A Indice Trimestral 8484 50 No'se sjustaron 27955 Ascendente Secretaria de Desarollo Metropolitano ¢ Infraestructura 12/07/2018 30/06/2018
humanos del
"o en el municipio.
municioio.
Indice de anuncios
Regularizacion de SOMI Monitoreo Marzo 2018, SDMi Fichas Técnicas
2018 01/04/2018 30/06/2018 8 publictarios regulados en el Indice Trimestral 80 50 No se sjustaron 359375 Ascendente q Secretaria de Desarollo Metropolitano ¢ Infraestructura 12/07/2018 30/06/2018

municioio.




El Presupuesto basad
en Resultados (PbR)

la Gestién para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actividades y
herramientas que
permitira incorporar
enel proceso
presupuestario

como instrumento de

o

Mide a recaudacién y
aplicacion del recurso

(0.50*(ingreso
devengado/Presup
uesto de ingresos

2018 01/01/2018 30/06/2018 los resultados | Porcentaje de ingreso y gasto. Eficacia publico del Ingreso, gasto Anual 6415 1 4786 Ascendente Ficha Tecnica, Tesoreria Municipal Tesoreria Municipal 27/07/2018 30/06/2018 No se sjustaron
obtenidos y Ayntamientode | TR0
esperados dea Morelia Michoacin.
" uesto de egresos
splcacon de los modificado)}* 100
recursos piblicos, a
fin de motivar a as
dependencias a
lograrlos para mejorar
larendicién de
cuentas. £ PbR
pretende que las
definiciones de los
programas
€l Presupuesto basado
en Resultados (PbR)
como instrumento de
Ia Gestion para
Resultados (GpR),
consiste en un (Presentacion de
conjunto de 1as obligaciones del
actvidades y Tesorera conforme
herramientas que alalegislacion
permitic incorporar aplicable ante el
enelproceso Presidentey
presupuestario Mide as obligaciones Cabildo
o a debidamente debidamente
2018 01/01/2018 30/06/2018 los resultados | actos sobre Poltica Fiscaldel Eficacia autorizadas del Tesorero | autorizadas/Total | Seguimiento Semestral % 95 100 Ascendente Ficha Tecnica, Tesoreria Municipal Tesoreria Municipal 27/07/2018 30/06/2018 No se sjustaron
obtenidos y Ayuntamiento, sobre a Politica Fiscaldel| de presentaciones
esperados dea Ayuntamiento. | de las oblgaciones
aplicacion delos del Tesorero
recursos piblicos, a conforme ala
fin de motivar a as Legislacion
dependencias a aplicable ente el
lograrlos para mejorar Presidentey
larendicién de Cabildo}*100
cuentas. £ PbR
pretende que las
definiciones de los
programas
1 Presupuesto basado
en Resultados (PbR)
como instrumento de
Ia Gestion para
Resultados (GpR),
consise en un
conjunto de
actvidades y
herramientas que
permiticd incorporar (Actividades
enelproceso cumplidas por las
presupuestario Mide el porcentaje de las| direcciones de la
o las actividades actvidades Tesoreria
2018 01/01/2018 30/06/2018 los resultados | que realizan las direcciones de Efciencia encomendadasy | Municipal/Activida | Actividades Trimestral % 95 100 Ascendente Ficha Técnica, Tesoreria Municipal Tesoreria Municipal 27/07/2018 30/06/2018 No se ajustaron
obtenidos y la Tesoreria. lidas por las
esperados dea direcciones. |alas direcciones de
aplicacion delos laTesoreria
recursos piblicos, a Municipal)*100
fin de motivar a as
dependencias a
lograrlos para mejorar
la rendicién de
cuentas. EIPbR
pretende que las
definiciones de los
programas
1 Presupuesto basado
en Resultados (PbR)
como instrumento de
Ia Gestion para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actvidades y
herramientas que
permiticd incorporar
enelproceso
presupuestario Vide el cumplimiento de| (U018
realizados/Totalde
2018 01/01/2018 30/06/2018 os resultados Porcentaje de asuntos Eficiencia los asuntos asuntos Asuntos Trimestral o5 100 100 Ascendente Ficha Técnica, Tesoreria Municipal Tesoreria Municipal 27/07/2018 30/06/2018 No se ajustaron
encomendados. encomendados por el
obtenidos y Teserera o | encomendados)*1
esperados dela 0

aplicacin delos
recursos publicos, a
fin de motivar alas
dependencias a
lograrlos para mejorar
la rendicion de
cuentas. EI PR
pretende que las
definiciones de los
programas.




El Presupuesto basadol
en Resultados (PbR)

2018

01/01/2018

30/06/2018

como instrumento de
la Gestién para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actividades y
herramientas que
permitira incorporar
enel proceso
presupuestario

Juicios
los resultados
obtenidos y
esperados de la
aplicacién de los
recursos publicos, a
fin de motivar a las
dependencias a
lograrlos para mejorar
a rendicion de
cuentas. EI PR
pretende que las
definiciones de los
programas.

y escritos.

El Presupuesto basado|
en Resultados (PbR)

Eficiencia

parte.

(Total de Juicios y

Mide todos los juicios y | escritos concluidos.
escritos concluidos | adecuadamente/T
adecuadamente en los | otal de Juicios y Juicios
quelaTesoreriaes | escritos en los que.

Ia tesoreria sea
parte)*100

Trimestral

3225

Ascendente

Ficha Técnica, Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

27/07/2018

30/06/2018

No se ajustaron

2018

01/01/2018

30/06/2018

como instrumento de
la Gestién para
Resultados (GpR),
consiste en un

conjunto de

actividades y
herramientas que
permitira incorporar
enel proceso

presupuestario
b

El Presupuesto basado|

los resultados atencion de acuerdoalas
obtenidos y solicitadas ingresadas.
esperados de la
aplicacién de los
recursos publicos, a
fin de motivar a las
dependencias a
lograrlos para mejorar
la rendicion de
cuentas. EI PR
pretende que las
definiciones de los
programas.

en Resultados (PbR)

Eficiencia

en materia
administrativa que

del Tesorero.

Mide el seguimiento de (Total de
las solicitudes resueltas | solicitudes de

ingresaron al despacho

acciones
atendidas/Total de
itudes
recibidas)* 100

Seguimiento

Trimestral

Ascendente

Ficha Técnica, Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

27/07/2018

30/06/2018

No se ajustaron

2018

01/01/2018

30/06/2018

como instrumento de

la Gestién para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actividades y
herramientas que
permitira incorporar
enel proceso
presupuestario
b

recursos publicos, a

lograrlos para mejorar

El Presupuesto basado|
en Resultados (PbR)

Porcentaje de mejoramiento
de supervisin presupuestal.

los resultados
obtenidos y

esperados de la

aplicacién delos

fin de motivar a las
dependencias a

la rendicion de
cuentas. EI PR
pretende que las
definiciones de los
programas

Eficacia

Supervision de los
elementos de la

(Namero de
reportes.
generados de

v
ejecucion del gasto
publico.

Supervision
o de procesosy.
disposiciones de la
direccion)*100

Trimestral

55.96

Ascendente

Ficha Técnica, Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

27/07/2018

30/06/2018

No se ajustaron

2018

01/01/2018

30/06/2018

como instrumento de

permitira incorporar

Ia Gestion para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actividadesy
herramientas que

enel proceso
presupuestario

recursos publicos, a
fin de motivar alas

lograrlos para mejorar

pretende que las
definiciones de los

los resultados
obtenidos y
esperados de la
aplicacién delos

la aplicacion de procesos.

dependencias a

la rendicion de
cuentas. EI PR

programas

Eficiencia

Proceso que se realiza de’
manera satisfactoria.

(Namero de
procesos.
concluidos

Procesos
ero de procesos

requeridos por la
direccion)*100

Trimestral

Ascendente

Ficha Técnica, Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

27/07/2018

30/06/2018

No se ajustaron




El Presupuesto basadol
en Resultados (PbR)
como instrumento de
la Gestién para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actividades y
herramientas que
permitira incorporar
enel proceso
presupuestario

Porcentaje de seguimiento de
la aplicacion de la

normatividad del Presupuesto

Se mide el porcentaje de | Seguimiento de

aplicacin de

(Namero de
disposiciones
verificadas del
Presupuesto
Basado en
Resultados y
Sistema de

Evaluacion del

2018 01/01/2018 30/06/2018 los resultados vt o oy Eficiencia Normatividad a bencficio| Desempefio/Total | Seguimiento Mensual 9% % 5.6 Ascendente Ficha Tecnica, Tesoreria Municipal Tesoreria Municipal 27/07/2018 30/06/2018 No se sjustaron
obtenidos y del Ayuntamientode | de disposiciones
esperadosdela | Sstemade Seguimiento de Morelia. aplicables al
" Evaluacion del Desempefio.
aplicacion de los Presupuesto
recursos piblicos, a Basado en
fin de motivar a as Resultados y
dependencias a Sistema de
lograrlos para mejorar Seguimiento de
larendicién de Evaluscion del
cuentas. £ PbR Desempefiol*100
pretende que las
definiciones de los
programas
€l Presupuesto basado
en Resultados (PbR)
como instrumento de
Ia Gestion para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actvidades y
herramientas que (Nimero de
permitic incorporar disposiciones
enelproceso Severifcar s alcacion | ©TPIEE B aley
presupuestario j en materia de
dela Normatividad, as :
o conlaveracidad de a | PTeSUPUestacon/N
2018 01/01/2018 30/06/2018 los resultados | aplicacion de I ley en materia Eficacia o rese dmero de Cumplimiento Mensual 8 95 8989 Ascendente Ficha Tecnica, Tesoreria Municipal Tesoreria Municipal 27/07/2018 30/06/2018 No se sjustaron
obtenidos y de presupuestacion. disposiciones
esperados dea entrega alos SIBANOS e | e apicables
: fiscalzacion.
aplicacion delos en materia de
recursos piblicos, a presupuestacion)*
fin de motivar a as 100
dependencias a
lograrlos para mejorar
larendicién de
cuentas. £ PbR
pretende que las
definiciones de los
programas
1 Presupuesto basado
en Resultados (PbR)
como instrumento de
Ia Gestion para
Resultados (GpR),
consise en un
conjunto de
actvidades y
herramientas que
permiticd incorporar
en elproceso (Total de ingresos
presupuestario °
" del ejercico actual
. Mide el porcentaje de
e de captacion de reentsle de | al corte/Total de , . ] .
2018 01/01/2018 30/06/2018 los resultados ) Eficiencia recaudacion del afio Recaudacién Semestral 13 15 786 Ascendente Ficha Técnica, Tesoreria Municipal Tesoreria Municipal 27/07/2018 30/06/2018
obtenidos y ingresos l Municipo anterior con el actual. | _""e%0s ¢!
esperados dea ejercicio anterior al
: corte)-1)100
aplicacion delos
recursos piblicos, a
fin de motivar a as
dependencias a
lograrlos para mejorar
la rendicién de
cuentas. EIPbR
pretende que las
definiciones de los
programas
1 Presupuesto basado
en Resultados (PbR)
como instrumento de
Ia Gestion para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actvidades y (Total de
herramientas que estratégias de
permiticd incorporar coordinacién
enelproceso cumplidas parala
presupuestario recaudacion de
L Mide el porcentje de | ingresos propios
2018 01/01/2018 30/06/2018 los resultados e oo v ficiencia coordinacion conlas | del eercicio/Total | Coordinacién Trimestral o 50 0 Ascendente Ficha Técnica, Tesoreria Municipal Tesoreria Municipal /0772018 30/06/2018 Nosse ajustaron

obtenidos y
esperados de a
aplicacin delos

recursos publicos, a

fin de motivar alas
dependencias a

lograrlos para mejorar
la rendicion de
cuentas. EI PR
pretende que las
definiciones de los
programas.

areas de Ingresos.

de estratégias de
coordinacién
recibidas para la
recaudacion de
ingresos propios
del ejercicio)*100




El Presupuesto basadol
en Resultados (PbR)

como instrumento de
la Gestién para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actividades y
herramientas que
permitira incorporar

(Total de ingresos

en el proceso propios
presupuestario recaudados ala
Mide el porcentaje en fecha del
Porcentaje de estimacion de § i - B .
2018 01/01/2018 30/06/2018 los resltados nareson o Eficiencia relacion de lo recaudado |  corte/Total de Ingresos Trimestral % 95 n 9231 Ascendente Ficha Técnica, Tesoreria Municipal Tesoreria Municipal 27/07/2018 30/06/2018
obtenidosy alo estimado alcorte. | ingresos propios
esperados de la estimados ala
aplicacion de los fecha del
recursos publicos, a corte)*100
fin de motivar a las
dependencias a
lograrlos para mejorar
larendicién de
cuentas. E1POR
pretende que las
definiciones de os
programas
€l Presupuesto basadol
en Resultados (PbR)
como instrumento de
1a Gestién para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actividades y
herramientas que (0.7*(Total de
permitira incorporar eréditos
enel proceso notficados
presupuestario Midelarelacign | PoBC0s/Total de
b eréditos
ponderada de créditos e . . . y
2018 01/01/2018 30/06/2018 los resltados ouedus s pagadon Eficiencia K " <TE019 € | notiicados}<0.3*(T|  Notifcacion Trimestral 1611 2 14.16 Ascendente Ficha Técnica, Tesoreria Municipal Tesoreria Municipal 27/07/2018 30/06/2018 No se ajustaron
obtenidosy otal e ingresos
notificados.
esperados de la
aplicacion de los notificacién)Total
recursos publicos, a demonto
fin de motivar a las notificado)}*100
dependencias a
lograrlos para mejorar
larendicién de
cuentas. E1POR
pretende que las
definiciones de os
programas
€l Presupuesto basadol
en Resultados (PbR)
como instrumento de
1a Gestién para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actividades y
herramientas que (rotalde
permitira incorporar v
recaudacién de
en el proceso
otros ingresos del
presupuestario Mide el porcentaje en y
o Jacion de lo recaudado | %7102
Indice de relacion corte/Total de N B .
2018 01/01/2018 30/06/2018 los resultados Eficiencia de otros ingresos del ; Ingresos Trimestral 3 3 2 1234 Ascendente Ficha Técnica, Tesoreria Municipel Tesoreria Municipal 27/07/2018 30/06/2018
obtenidosy ingresos. elercicioconafio | fec2udacionde
otros ingresos en
esperados de la anterior inmediato .
aplicacion de los €lafo inmediato
recursos publicos, a anterior al orte)-
1100
fin de motivar a las
dependencias a
lograrlos para mejorar
larendicién de
cuentas. EIPOR
pretende que las
definiciones de os
programas
€l Presupuesto basadol
en Resultados (PbR)
como instrumento de
Ia Gestién para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actividadesy
herramientas que
permitira incorporar ((Totel de ingresos
enel proceso inmobilirios del
presupuestario Mide el porcentaje de | ejercicio actual al
recaudacion de corte/Total de
2018 01/01/2018 30/06/2018 los resultados Indice de recaudacién de Eficiencia impuestos inmabiliarios ingresos. Recaudacion Trimestral 3 18 116 Ascendente Ficha Técnica, Tesorerfa Municipal Tesoreria Municipal 27/07/2018 30/06/2018
obtenidosy impuestos inmobiliaros. delafio anterior con el | inmobiliarios del
esperados de la actual. ejercicio inmediato
aplicacién de los anterior al corte) -
recursos publicos, a 1100

fin de motivar alas
dependencias a
lograrlos para mejorar
la rendicion de
cuentas. EI PR
pretende que las
definiciones de los
programas.




El Presupuesto basadol
en Resultados (PbR)

2018

01/01/2018

30/06/2018

como instrumento de
la Gestién para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actividades y
herramientas que
permitira incorporar
enel proceso
presupuestario

los resultados
obtenidos y
esperados de la
aplicacién de los
recursos publicos, a
fin de motivar a las
dependencias a
lograrlos para mejorar
a rendicion de
cuentas. EI PR
pretende que las
definiciones de los
programas.

El Presupuesto basado|
en Resultados (PbR)
como instrumento de

Porcentaje de Actualizacion
Catastral.

Eficiencia

del padron.

Mide el porcentaje de | ejercicio ala fecha
actualizacion de predios | del corte/Predios | Actualizacién

(Actualizaciones.
catastrales
realizadas en el

estimados a
actualizar en el
efercicio ala fecha

del corte)*100

Trimestral

3032

Ascendente

Ficha Técnica, Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

27/07/2018

30/06/2018

No se ajustaron

2018

01/01/2018

30/06/2018

la Gestién para
Resultados (GpR),
consiste en un

conjunto de

actividades y
herramientas que
permitira incorporar
enel proceso

presupuestario
b

los resultados
obtenidos y
esperados de la
aplicacién de los
recursos publicos, a
fin de motivar a las
dependencias a
lograrlos para mejorar
la rendicion de
cuentas. EI PR
pretende que las
definiciones de los
programas.

El Presupuesto basado|
en Resultados (PbR)

pagos.

Eficiencia

Mide el porcentaje de

total que se deberia
pagar.

pagos que se realizan del

((Numero de
cheques
elaborados+Nimer|
o de transferencias
pagadas+Nimero
de Adeudos de.
Ejercicios Fiscales
Anteriores. Pagos
Pagados)/(Total de
contrarecibos
entregados al drea

de Adeudos de.
Ejercicios
Fiscales))*100

Semestral

93.40

68.93

Ascendente

Ficha Técnica, Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

27/07/2018

30/06/2018

No se ajustaron

2018

01/01/2018

30/06/2018

como instrumento de
la Gestién para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actividades y
herramientas que
permitira incorporar
enel proceso
presupuestario
b

los resultados
obtenidos y

esperados de la
aplicacién delos
recursos publicos, a
fin de motivar a las
dependencias a
lograrlos para mejorar
la rendicion de
cuentas. EI PR
pretende que las
definiciones de los
programas

El Presupuesto basado|
en Resultados (PbR)

J de
os Procesos.

Eficiencia

Se mide el porcentaje de
los procesos del srea
que si se cumplieron

(Procesos.
cumplidos/Total de| ~ Seguimiento
procesos)*100

Trimestral

46.66

Ascendente

Ficha Técnica, Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

27/07/2018

30/06/2018

No se ajustaron

2018

01/01/2018

30/06/2018

como instrumento de
Ia Gestion para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actividadesy
herramientas que
permitird incorporar
en el proceso
presupuestario

los resultados
obtenidos y
esperados de a
aplicacin delos
recursos publicos, a
fin de motivar alas
dependencias a
lograrlos para mejorar
la rendicion de
cuentas. EI PR
pretende que las
definiciones de los
programas.

documentos.

Eficiencia

Mide el porcentaje de

(Total de
contrarecibos

contrarecibos que se
programan para su pago.

Contrarecibos
de contrarecibos

recibidos
codificados)*100

Trimestral

8145

64.85

Ascendente

Ficha Técnica, Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

27/07/2018

30/06/2018

No se ajustaron




El Presupuesto basadol
en Resultados (PbR)

2018

01/01/2018

30/06/2018

como instrumento de
la Gestién para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actividades y
herramientas que
permitira incorporar
enel proceso
presupuestario

Porcentaje de inversiones
ejecutadas.

los resultados
obtenidos y
esperados de la
aplicacién de los
recursos publicos, a
fin de motivar a las
dependencias a
lograrlos para mejorar
a rendicion de
cuentas. EI PR
pretende que las
definiciones de los
programas.

El Presupuesto basado|
en Resultados (PbR)

Eficiencia

(Inversiones

Fortalecer el control de | concretadas/Total
inversiones bancarias. | de inversiones
solicitadas)*100

Inversiones.

Trimestral

100

100

Ascendente

Ficha Técnica, Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

27/07/2018

30/06/2018

No se ajustaron

2018

01/01/2018

30/06/2018

como instrumento de
la Gestién para
Resultados (GpR),
consiste en un

conjunto de

actividades y
herramientas que
permitira incorporar

enel proceso
presupuestario
b

Porcentaje de cumplimiento
en pago de la deuda,

los resultados
obtenidos y

esperados de la
aplicacién de los
recursos publicos, a
fin de motivar a las
dependencias a
lograrlos para mejorar
la rendicion de
cuentas. EI PR
pretende que las
definiciones de los
programas.

El Presupuesto basado|
en Resultados (PbR)

Eficiencia

(Total de pagos
realizados/Total d

pagos.
necesarios)*100

Mide el porcentaje de
pagos de la deuda que se!
realizan en el afto.

e
Cumplimiento

Anual

Ascendente

Ficha Técnica, Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

27/07/2018

30/06/2018

No se ajustaron

2018

01/01/2018

30/06/2018

como instrumento de
la Gestién para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actividades y
herramientas que
permitira incorporar
enel proceso
presupuestario
b

los resultados | en el registro e integracion de
obtenidos y a cuenta piblica municipal.
esperados de la
aplicacién delos
recursos publicos, a
fin de motivar a las
dependencias a
lograrlos para mejorar
la rendicion de
cuentas. EI PR
pretende que las
definiciones de los
programas

El Presupuesto basado|
en Resultados (PbR)

Eficiencia

(0.4*(Namero de.
cuentas pablicas
presentadas en

Tiempo y formadela | cuentas publicas
presentacion de la obligadas a
Cuenta Pablica presentar por la
Municipal, de acuerdo a | normatividad)+0.6
la normatividad *(Namero de
aplicable. reportes.
presentados/Ndm
ero de reportes.
aplicablesala
Direccion))*100

Cumplimiento

Trimestral

86.42

8928

Ascendente

Ficha Técnica, Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

27/07/2018

30/06/2018

No se ajustaron

2018

01/01/2018

30/06/2018

como instrumento de
Ia Gestion para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actividadesy
herramientas que
permitird incorporar
en el proceso
presupuestario

lograrlos para mejorar

Porcentaje
los resultados

obtenidos y
esperados de a
aplicacin delos
recursos publicos, a
fin de motivar alas
dependencias a

los estados financieros.

la rendicion de
cuentas. EI PR
pretende que las
definiciones de los
programas

Eficiencia

(0.70°(Reporte de.
avance en la
revision e
integracién de la
informacion
financiera)+0.30*(R
eporte de avance
delarevisiony
seguimiento
financiero del
programa anual de.
inversion))

Avance de resultados de
Ia integracion de los
estados financieros y del
Programa Anual de
Inversion.

Supervision

Mensual

Ascendente

Ficha Técnica, Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

27/07/2018

30/06/2018

No se ajustaron




El Presupuesto basadol
en Resultados (PbR)

2018

01/01/2018

30/06/2018

como instrumento de
la Gestién para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actividades y
herramientas que
permitira incorporar
enel proceso

resupuestario
presup Porcentaje de revisién e

integracion de la informacién
requerida para la generacién
de reportes financieros.

los resultados
obtenidos y
esperados de la
aplicacién de los
recursos publicos, a
fin de motivar a las
dependencias a
lograrlos para mejorar
a rendicion de
cuentas. EI PR
pretende que las
definiciones de los
programas.

El Presupuesto basado|
en Resultados (PbR)
como instrumento de

Eficacia

(Informacion

Cumplimiento de la
financiera

revision e integracion de

lainformacién

cién financiera
financiera.

requerida)*100

Revision

Mensual

86.66

879

Ascendente

Ficha Técnica, Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

27/07/2018

30/06/2018

No se ajustaron

2018

01/01/2018

30/06/2018

la Gestién para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actividades y
herramientas que
permitira incorporar
enel proceso

presupuestario
b seguimiento
los resultados | financiero del Programa Anual
obtenidos y de Inversién.

esperados de la
aplicacién de los
recursos publicos, a
fin de motivar a las
dependencias a
lograrlos para mejorar

la rendicion de

cuentas. EI PR
pretende que las
definiciones de los
programas.

El Presupuesto basado|
en Resultados (PbR)

Eficiencia

(Informacion
procesadaen el
Programa Anual de
Inversion para su
seguimiento/Infor
macion requerida

parael
seguimiento
financiero del
Programa Anual de
Inversion)*100

Avance e la revisién y
seguimiento financiero
del Programa Anual de
Inversién.

Seguimiento

Mensual

88.77

48.97

Ascendente

Ficha Técnica, Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

27/07/2018

30/06/2018

No se ajustaron

2018

01/01/2018

30/06/2018

como instrumento de
la Gestién para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actividades y
herramientas que
permitira incorporar
enel proceso

presupuestario

Porcentaje de apoyo de
los resultados soporte técnico y sistemas
obtenidos y brindado.

esperados de la
aplicacién delos
recursos publicos, a
fin de motivar a las
dependencias a
lograrlos para mejorar
la rendicion de
cuentas. EI PR
pretende que las
definiciones de los
programas

El Presupuesto basado|
en Resultados (PbR)
como instrumento de

Eficiencia

(Total de reportes

de apoyo de
Mide el porcentje de oo
) soporte técnicoy
atencién que reciben los
de sistemas

usuarios del drea
respecto alas solicitudes
de servicio que nos
hacen.

realizados/Total de
reportes de apoyo
de soporte técnico
y de sistemas
solicitados)*100

Soporte

Semestral

10129

Ascendente

Ficha Técnica, Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

27/07/2018

30/06/2018

No se ajustaron

2018

01/01/2018

30/06/2018

Ia Gestion para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actividadesy
herramientas que
permitird incorporar
en el proceso
presupuestario

je de nuevos
sistemas.

los resultados
obtenidos y
esperados de a
aplicacin delos
recursos publicos, a
fin de motivar alas
dependencias a
lograrlos para mejorar
la rendicion de
cuentas. EI PR
pretende que las
definiciones de los
programas.

Eficiencia

Mide el porcentaje de

desarrollo delos (Total de nuevos

sistemas nuevos. sistemas

realizados que nos | desarrollados/Tota
solicitan las I de sistemas

Dependencias respecto | necesarios)*100
de lo necesario.

Sistema

Trimestral

3721

Ascendente

Ficha Técnica, Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

27/07/2018

30/06/2018

No se ajustaron




El Presupuesto basadol
en Resultados (PbR)
como instrumento de
la Gestién para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actividades y
herramientas que
permitira incorporar
enel proceso
presupuestario

Porcentaje de acciones a

Mide el porcentaje de
acciones atendidas

(Total de acciones

atendidas/Total de
2018 01/01/2018 30/06/2018 los resltados o Eficiencia respecto de las daslTer Acciones Trimestral 97.45 95 9743 Ascendente Ficha Técnica, Tesoreria Municipal Tesoreria Municipal 27/07/2018 30/06/2018 No se ajustaron
obtenidosy ) solicitadas por los
. .| solictadas)*100
esperados de la usuarios de la Direccién.
aplicacién de los
recursos pblicos, a
fin de motivar a las
dependencias a
lograrlos para mejorar
larendicién de
cuentas. E1POR
pretende que las
definiciones de os
programas
€l Presupuesto basadol
en Resultados (PbR)
como instrumento de
1a Gestién para
Resultados (GpR),
consiste en un
conjunto de
actividades y
herramientas que
permitira incorporar (Totalde
enel proceso mantenimientos
presupuestario Mide el porcentaje de | realizados ala
b mantenimientos | infraestructura/Tot
2018 01/01/2018 30/06/2018 los resultados | Porcentaje de mantenimiento. Eficiencia realizados sobre los alde Mantenimientos Trimestral 100 %5 100.29 Ascendente Ficha Técnica, Tesoreria Municipal Tesoreria Municipal 27/07/2018 30/06/2018 No se ajustaron
obtenidosy solicitados porlos | mantenimientos
esperados de la usuarios. solicitados ala
aplicacion de los infraestructura)*10
recursos pablicos, a 0
fin de motivar a las
dependencias a
lograrlos para mejorar
larendicién de
cuentas. E1POR
pretende que las
definiciones de os
programas
[-1%((incidencia
delictiva del afio
Dismunuir la
2018 - incidencia
Incidencia Delictiva en|  Tasa de abatimiento de la Conocer el abatimiento « ; s
2018 01/04/2018 30/06/2018 ; Eficiencia ' delictivaenelaio | Encuesta Anual 35 3.1 17.23 Ascendente Encuesta Municipal de Victimizacion, Comision Municipal de Seguridad 24/08/2018 31/07/2018 No se ajustaron
incidencia delctiva, de laincidencia delictiva
2017)/incidencia
delictiva del afio
2017)]*100
((Ndmero de
acciones de
Implementar acciones de| coordinacion con
o N coordinacién para | los tres ordenes de
jsmunuir ;
Incidenci Delicts proponer esquemas de | gobierosnimero
Incidencia Delitiva en . X 6 .
2018 01/04/2018 30/06/2018 Porcentaje de coordinacion. Eficiencia trabajoy estrategias, | de acciones de Accisn Semestral 100 100 2063 Ascendente Agenda e informes de coordinacion, Comision Municipal de Seguridad 24/08/2018 31/07/2018 No se ajustaron
mismas que serén | coordinacion con
llevadas a cabo a través | el comisario)/Totel
del Comisario de acciones de
coordinacién
necesarias)*100
(NGmero de
reuniones
realizadas con las
instancias de
Reuniones de trabajo
seguridad de los
Dismunuirfa conlos tres ordenes de .
Incidencis Delictva en | Porcentaje de coordinacién d N tres ordenes de
Incidencia Delictiva en | Porcentaje de coordinacion de obierno para X .
2018 01/04/2018 30/06/2018 ‘ Eficacia & " gobierno/Total de Reunién Trimestral 100 100 100 Ascendente Reporte de actividades. Comisi6n Municipal de Seguridad 20/08/2018 31/07/2018 Nose ajustaron
el Municipio de acciones de seguridad. implementar acciones
reuniones
Morelia coordinadas en materia
necesarias con las
de seguridad
instancias de
seguridad de los
tres drdenes de
sohiernal*100
((Namero
Comprobar las acciones
recorridossvisitasr
implementadas en
" | euniones vecinales
materiade prevencion | 1O RS
Dismunuirla del delito y proximidad K
Incidencia Delicti Porcentaje d d ol - Recorridos/vist Tarjeta informativa, lsta de asistencia, edicio
2018 01/04/2018 30/06/2018 incidencia Delictvaen| - Porcentaje de acciones de Eficacia social parageneraruna | o oc, g | Recomidos/isitas/ Trimestral s 50 9495 Ascendente arieta informativa, ista de asistencia, edicion Comisién Municipal de Seguridad 24/08/2018 31/07/2018 No se ajustaron
el Municipio de seguridad publica. ‘mayor credibilidad, s reuniones fotograficay parte de novedades.
Morelia confianza asi como
.| vecinalesen
mejora de la percepcion
deinseguridad por parte | "21e1120¢
proximidad

de los ciudadanos

planeadas))* 100




Dismunuir la

Porcentaje de atencion en

Asuntos de la Comision y
de la Policia de Morelia

juridicos resueltos.

(Total de asuntos.

de la Comisién y
Policia de

Incidencia Delictiva en . Demanda, Comparecencia, Quejas, Denuncias, s
2018 01/04/2018 30/06/2018 i Municplode || tiempoY forma de asuntos Eficiencia atendidos y resueltos en | Morelia/Total de. Asuntos Semestral 1429 2 323 Ascendente P ey QU Comision Municipal de Seguridad 24/08/2018 31/07/2018 No se ajustaron
juridicos. tiempo y forma porla | asuntos juridicos
Morelia ;
direccion atendidos de
Comisiony Policia
Municipal)*100
(Nomero de
modificaciones
realizadas
aplicables aala
normatividad de la
Dismunuir la Realizacion deuna | comisién y policia
Incidencia Delicti Porcentaje de ref tiviad acorde a Municipal
2018 01/04/2018 30/06/2018 e e Eficacia o aeorte alas el Proyecto Trimestral 60 70 o Ascendente oficio. Comisién Municipal de Seguridad 24/08/2018 31/07/2018 No se ajustaron
el Municipiode | necesarias ala Normativa necesidades de la Nomero de
Morelia Ciudadania modificaciones
necesarias
aplicables ala
normatividad de la
comisién y policia
Municipal)*100
(Totalde
audiencias
Atencién puntualy | realizadas de la
Dismunuir la Porcentie de cumplimiento
Incidencia Delictivaen | de los requerimientos oportuna de los asuntos | Comisién y Policla Demanda, Comparecencia, Quejas, Denuncias,
2018 01/04/2018 30/06/2018 o i Eficacia Juridicos en los que son | Municipal/Totalde | Audiencia Trimestral 59.19 0 8153 Ascendente g  Quelas, g Comisién Municipal de Seguridad 24/08/2018 31/07/2018 No se ajustaron
elMunicipiode | jurisdiccionales en tiempoy Oficios.
v e parte de a Comisién y audiencia
Policiade Morelia | solcitadas ala
Comisidn y Policia
Municipal)* 100
(Nomero de
Dismunuir la Porcentale de encuestas de
Incidencia Delicti Porcentaje d tas limiento del total | victimizacio
2018 01/04/2018 30/06/2018 neigencia elictvaen| - Porcentaje de encuestas de Eficiencia cumplimiento delfotal | victimizacon Encuesta Anual 100 100 100 Ascendente Encuesta Comisién Municipal de Seguridad 24/08/2018 31/07/2018 No se ajustaron
el Municipio de victimizacion. deencuestasde | elaboradas/Total
Morelia Victimizacion elaboradas | de encuestas de
victimizacion)*100
(Nmero de
o . estadisticas de
ismunuir la
vt porcentaje de ot Porcentaje de criminalidad
ncidencia Delictiva en | Porcentaie de esta
2018 01/04/2018 30/06/2018 o M e, Eficacia estadisticasde | elaboradas/Namer | Estadistica Trimestral 100 100 100 Ascendente as de criminalidad Comisién Municipal de Seguridad 24/08/2018 31/07/2018 Nose ajustaron
el Municiio de criminalida criminalidad elaboradas |o de estadisticas de
Morelia
criminalidad
necesarias)*100
(Nimero de
reportes de
evaluacion del
Dismunuir la . .
Numero de reportes de | desemperio
Incidencia Delictiva en | Porcentaje de evaluacién del ! K X N X
2018 01/04/2018 30/06/2018 oo e P Eficacia evaluacionde | policil/Namerode|  Reporte Mensual 100 100 100 Ascendente Reporte de evaluacion de desempeio policial. Comisin Municipal de Seguridad 20/08/2018 31/07/2018 Nose ajustaron
P pefop desempefio policial reportes de
Morelia s
evaluacion del
desempefio policial
esperados)*100
(Nimero de
comunicados ala
ciudadania de los
Quelaciudadaniase | reglamentos
Dismunuir la
Incidenci Delicts encuentre actualizada policiales
ncidencia Delictiva en i '
2018 01/04/2018 30/06/2018 Porcentaje de comunicacién. Eficiencia referente alas reformas |realizados/Numero|  Comunicado Semestral 60 o 0 Ascendente Comunicados. Comisi6n Municipal de Seguridad 24/08/2018 31/07/2018 Nose ajustaron
y leyes vigentes del | de comunicados a
reglamento de transito [1a ciudadania de los|
reglamentos
policiales
programados)*100
(NGmero de
reuniones
Obtener lainformacion | realizadas con
Dismunuir la
Incidencia Delictiva en | Porcentaje de reuniones con la necesaria para dar 2 Policlad Minutas,listas de asistencia, calendario de
2018 01/04/2018 30/06/2018 b Eficacia conocer los resultados | Morelia/Total de Reunion Trimestral 68 70 6150 Ascendente g , g Comisién Municipal de Seguridad 24/08/2018 31/07/2018 No se ajustaron
el Municipio de Policia de Morelia programacién de reuniones
de las acciones reuniones
Morelia
realizadas por la policia | necesarias con la
Policiade
Morelia)*100
(1-{Total de
boletines de
acciones realizadas
Establecer un :
Dismunuirla defa policia
Incidencia Delictiva en | indice de boletines de la Pol comparativo de Morelia del afio
2018 01/04/2018 30/06/2018 Eficacia crecimiento de boletines Boletin Trimestral % 95 179 Ascendente Boletines. Comisién Municipal de Seguridad 24/08/2018 31/07/2018 No se ajustaron
el Municipio de de Morelia. 2018/ Total de
respecto del ejercicio
Morelia boletines de
anterior
acciones realizadas
enelafo
2017)*100
(1-(Namero de
quejas recibidas-
Dismunuir | Gmero d
Incidon Deliet porcentje de resolacion d Beneficiarala |7 0 AL Formato de recepcién de queja, formato de
ncidencia Delictiva en | Porcentaje de resolucion de improcedentes-
2018 01/04/2018 30/06/2018 " Eficiencia ciudadania con el buen P! Queja Semestral 64 80 7222 Ascendente ratificacion de queja, acuerdo de conclusion y Comisién Municipal de Seguridad 24/08/2018 31/07/2018 No se ajustaron

el Municipio de
Morelia

quejas recibidas.

actuar policial

nimero de quejas.
resueltas)/Total de

ratificadas)*100

archivo de expediente de queja,




2018

01/04/2018

30/06/2018

Dismunuir la

el Municipio de
Morelia

Incidencia Delictiva en

Porcentaje de aplicacién de los
protocolos de la actuacién
policial.

Eficacia

por aplicar mal los
protocolos de actuacior
policial

Sancionar alos policias |  de apegoalos

(1-(Namero quejas.
ratificadas por falta

protocolos de.
n|  actuacion
policial/Total del
personal
policial)}*100

Queja/policias

Trimestral

69.78

97.99

Ascendente

Formato de recepcion de queja, formato de
ratificacion de queja, acuerdo de conclusion y.
archivo de expediente y némina de la policia de
Morelia.

Comisién Municipal de Seguridad

24/08/2018

31/07/2018

No se ajustaron

2018

01/04/2018

30/06/2018

Dismunuir la

el Municipio de
Morelia

Incidencia Delictiva en

Porcentaje de Seguimiento a
quejas improcedentes
conforme al manual aplicable.

Eficacia

Conocer los parametror
de las quejas
procedentes

(1-(Namero de
quejas
improcedentes en
el periodo/Total de
quejas recibidas en
el periodo))*100

s

Queja

Trimestral

3072

a1.67

Ascendente

Formato de recepcion de queja, formato de
ratificacion de queja, manual de investigacion de
asuntos internos, carpeta de investigacién y
acuerdo de conclusién y archivo de expediente.

Comision Municipal de Seguridad

24/08/2018

31/07/2018

No se ajustaron

2018

01/04/2018

30/06/2018

Dismunuir la

el Municipio de
Morelia

Incidencia Delictiva en

Porcentaje de cumplimiento

con el trémite, controly
supervisién de los recursos de
la Comisién Municipal y Policia
de Morelia

Eficiencia

en la gestion de los
tramites administrativos

Determinar la eficiencia

(Namero de
verificaciones a los.
medios de control
realizadas en el
periodo/Numero
de verificaciones a
los medios de
control
programadas en el
periodo)*100

s

Formato

Semestral

Ascendente

Que las jefaturas a cargo de Ia oficialia mayor no
reporten la informacién en tiempo y forma para su
verificacion y validacién.

Comisién Municipal de Seguridad

24/08/2018

31/07/2018

No se ajustaron

2018

01/04/2018

30/06/2018

Dismunuir la

el Municipio de
Morelia

Incidencia Delictivaen | Porcentaje de gestion

administrativa.

Eficacia

Supervisar y validad los | gestionadosy

(Namero de
trémites
administrativos

Direccion

las dreas que integran fa | de tramites

necesarios ante las

diversas

dependencias)*10
o

Oficio/Reporte

Trimestral

Ascendente

Falta de interés por alguna de las dependencias
involucradas.

Comisién Municipal de Seguridad

24/08/2018

31/07/2018

No se ajustaron

2018

01/04/2018

30/06/2018

Dismunuir la

Incidencia Delictiva en

el Municipio de
Morelia

Porcentaje de la eficacia en la

administracion de los Recursos

Materiales y Servicios
Generales.

Eficacia

Total de servicios
administrativos

atendidos en el periodo recursos

(0.5%(solicitudes
de servicios
generales
resueltas/solicitud
es de servicios.
generales
recibidas)+
0.5%(solicitudes de

materiales
resueltas/solicitud
es de servicios.
materiales
recibidas))

Solicitud

Trimestral

Ascendente

Elusuario no realice la solicitud en el formato
establecido, no se realice la integracién de los
reportes de mantenimientos.

Comision Municipal de Seguridad

24/08/2018

31/07/2018

No se ajustaron

2018

01/04/2018

30/06/2018

Dismunuir la

Porcentaje de acciones

Tecnologas de Ia Informacion
'y Comunicaciones.

Eficacia

Adecuado seguimientoa|  (Totalde

las

tecnologds de la
informaciony

el peri de
servicios.
necesarios en el
periodo)*100

vicio

Trimestral

100

96.39

Ascendente

Falta de coordinacién entre los departamentos que
conforman la Comisién Municipal de Seguridad y las
Unidades de la Policia de Morelia, Falta de
informacion que ocasione el desconocimiento de
os procesos a seguir.

Comision Municipal de Seguridad

24/08/2018

31/07/2018

No se ajustaron

2018

01/04/2018

30/06/2018

Dismunuir la

Incidencia Delictiva en

el Municipio de
Morelia

Porcentaje de control de la
ejecucion de recursos.

Eficacia

Determinar la cantidad

acuerdo al presupuesto
asignado en el periodo

de recursos erogados de

((Total de recursos
federales+total de
recursos de

al de recursos
municipales
ejercidos en el
periodo)/Total de
recursos
destinados ala
seguridad de
morelia en el
periodo}*100

Recurso

Trimestral

Ascendente

No realizar las afectaciones conforme a los
lineamientos federales y municipales segin
corresponda.

Comision Municipal de Seguridad

24/08/2018

31/07/2018

No se ajustaron

2018

01/04/2018

30/06/2018

Dismunuir la

Incidencia Delictiva en

el Municipio de
Morelia

Porcentaje de capacitacién de
los policias de Morelia

Eficacia

Conocer el total de
elementos policiales
capacitados en el
periodo

(Namero de
elementos
policiales
municipales
capacitados en el
periodo/Total de
elementos
policiales del
municipio de
Marelial*100

Policia

Trimestral

Ascendente

Que el elemento no se presente a la capacitacion
por distintas causas; no se autoricen ejecucion del
curso de capacitacion.

Comision Municipal de Seguridad

24/08/2018

31/07/2018

No se ajustaron

2018

01/04/2018

30/06/2018

Dismunuir la

Incidencia Delictiva en

el Municipio de
Morelia

Porcentaje de apegoa la
normatividad.

Eficiencia

Lograr el apego alos

(Namero de
infractores que

cumplieron
satisfactoriamente
con las sanciones

v
respetar los derechoss
humanos de los
ciudadanos

impuesta por el
juez
civico/Nimero
total de infractores
alos que se les
dicto sancién por
parte de los jueces
civicos)*100

Infractor

Semestral

65.39

96.59

Ascendente

Expediente de seguimiento a personas infractoras.
Asi como Sistema digital interno de registro de
infractores (SYSPOL)

Comisién Municipal de Seguridad

24/08/2018

31/07/2018

No se ajustaron




Dismunuir la

Incidencia Delictiva en

Porcentaje de validacién de

Mejorar la supervision,
administracién y control

(Namero de
verificaciones a los
medios de control
realizadas en el
periodo/Numero

Formatos de validacién a efaturas de sanciones
2018 01/04/2018 30/06/2018 oo | controles en as sanciones Eficacia del cumplimiento de las | de verificacionesa | Verificacion Trimestral 2 80 10063 Ascendente Jo— Comision Municipal de Seguridad 24/08/2018 31/07/2018 No se ajustaron
P! administrativas. sanciones los medios de
Morelia .
administrativas | contro realizadas
programadas en el
periodo)
*100
Establecer y respetarlos | (Némero de
Dismunuir la
Incidencia Delictiva en | FOre"2Ie de mecanismos protocolos de ngresoy | controles sin Bitacora de ingresos, control a través del programa
2018 01/04/2018 30/06/2018 e para controlar el arresto Eficacia liberacién de las me| c Trimestral 100 100 100 Ascendente P Comisién Municipal de Seguridad 24/08/2018 31/07/2018 No se ajustaron
el Municipio de el Sistema Policial.
v administativo. personas arrestadas por | ro de ingresos a
orelia faltas administrativas | barandilla)*100
(Namero de
Adecuado seguimientoa | infracciones
Dismunuir la
Incidoncis Delictva en | Porcentaje de gestion d las infracciones pagadas en el
Incidencia Delictiva en | Porcentaie de gestion de pago
2018 01/04/2018 30/06/2018  Wamiciio d P P Eficacia administrativas periodo/Nimero | Infraccién Trimestral 8139 % 40,05 Ascendente Boletas de infraccién, registro de infractores. Comisién Municipal de Seguridad 24/08/2018 31/07/2018 Nose ajustaron
el Municipio de e infracciones
v pendientes de pago por |  de infracciones
parte de los infractores | realizadas en el
oeriodal*100
(Namero de
y ciudadanos con
Determinar el nimero o
de ciudadanos il
Dismunuir la comunitario
Incidencia Delctivaen | Porcentaje de cumplimiento sanclonados por eljuez | o Total de
2018 01/04/2018 30/06/2018 o Eficacia civco con trabajo Infractor Trimestral 7845 50 6362 Ascendente Reporte y dictamen Comisién Municipal de Seguridad 24/08/2018 31/07/2018 No se ajustaron
el Municipiode | de trabajos comunitarios ciudadanos
° comunitario y que éstos
Morelia sancionados por el
cumpliero en tiempo y :
juez civico con
forma
trabajo
comunitario)*100
(NGmero de
Obtener un comparativo | vehiculos liberados|
\ dD“m“;‘“‘"“’ rorcentae e beracion e "f""l gorel Inventarios de vehiculos; sistema de trénsito
Incidencia Delictiva en | Porcentaje e fiberacién de anterior referente a
2018 01/04/2018 30/06/2018 centa) Eficacia / Trimestral 767 80 37.64 Ascendente municipal, bitécora de ingresos al garaje oficial y Comisién Municipal de Seguridad 24/08/2018 31/07/2018 No se ajustaron
el Municipiode | vehiculos del garaje oficial n+umero de vehiculos | de vehiculos e :
N boleta de liberacion de vehiculos
Morelia liberados en el efercicio | iberados en el afio
encurso. 2017)

*100




